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1 Introduzione

Il presente documento espone le modalita operative per il caricamento dei dati per la presentazione di
un piano formativo nel Nuovo Sistema Informativo (NSI) GIFCOOP.

In seguito sara descritta la normale operativita dell’applicazione GIFCOOP, in relazione alla funzionalita
di Presentazione e acquisizione piani.

Si ricorda che tutte le imprese e/o Enti di Formazione che vogliano presentare e/o essere beneficiari di
piani formativi devono obbligatoriamente essere registrati nella piattaforma GIFCOOP e completare
tutte le parti richieste nella sezione relativa all’anagrafica.

L'accesso alle funzionalita dell’applicazione GIFCOOP, deve essere effettuato tramite il browser
(Internet Explorer versione 10.0 o superiore, Firefox versione 3.0 o superiore o Chrome) connesso alla
rete Internet, solo dopo aver effettuato con successo il login come Legale Rappresentante.

Il browser deve essere abilitato alla lettura dei javascript.

Tutti i dati riportati di seguito nell’esposizione delle funzionalita del sistema sono utilizzati a puro titolo
di esempio.

Il documento descrive tutte le schermate di interazione utente/sistema.

La descrizione delle interfacce é effettuata tramite la visualizzazione delle maschere applicative
(interfacce utente).

Nel caso in cui I'interfaccia non possa essere contenuta per intero in un unico screenshot, vengono
riprodotte piu parti in modo da descriverla completamente. Nel caso di pagine “dinamiche” (che variano
aspetto), viene riportata la versione con il numero massimo di campi e funzioni disponibili.

L'applicazione & raggiungibile da qualsiasi PC (dotato di connessione ad Internet) all'indirizzo:
https://pf.foncoop.coop/FoncoopWeb.
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2 Nuovo Piano

La funzionalita di creazione di un piano ¢ attiva esclusivamente per utenti con profilo (ruolo) di Legale
Rappresentante del soggetto registrato nel Sistema GIFCOOP.

Dal menu a sinistra selezionando la voce Area Progettazione I'utente puo selezionare le sottovoci:

» Nuovo Piano;
> Consultazione Piani Formativi.

§
' Fon.Coc !

* Cooperare & Formare
Fondo Patitatico Intarprofessionale Nazionale per la Formazione Continua nelle impress cooperative

Home  Gestione Account ~  Cambio profilo  Help  Logout

Benvenuto Legale rappresentante),

v Area Progetiazione
Nuovo Piano

Consultazioni Piani Formativi

L'inserimento di un nuovo Piano ha inizio con la selezione della sottovoce di menu ‘Nuovo Piano ' da
parte dell’'utente Legale Rappresentante.

Selezionata la funzionalita, si accede alla pagina di selezione dell’Avviso sul quale si vuole presentare il
Piano. Si puo effettuare la ricerca imputando i parametri di selezione.

W@mﬁema.@_“&’
(
‘ -

* Cooperare & Formare

Fondo Paritetice Interprotessionale Nazienale par ia Formazione Continus nells imprese cooperative

Home Gestione Account ~ Cambio profilo Help Logout

Benvenuto Legale rappresentante),

Creazione nuovo piano formativo

Ricerca

Anno

Numero Avviso (Sistema)

Codice Titolo avviso

Massimo 16 caratteri.

£ Toma indietro

Massimo 253 caratteri.

2.1 Seleziona Avviso

Dall'elenco elaborato dal Sistema in base alla ricerca effettuata, il Legale Rappresentante deve
selezionare I’Awvviso di interesse e quindi cliccare sul pallino di spunta della riga interessata.
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Creazione nuovo piano formativo

Anno Numero Avviso (Sistema)

Codice Titolo avviso

Massimo 255 caratter

Massimo 16 caratteri

1) Selezionare Awviso di presentazione

Risultato ricerca avvisi (1)

1 risultato trovato 1

Codice Anno Titolo avviso

R16A34 2016 Awviso 34 Smart del 25/05/2016

1 risultato trovato.

< Torna indietro

In seguito alla selezione comparira il tasto . Premendo il tasto , Si prosegue con la

selezione della linea di finanziamento sulla quale si vuole presentare il Piano.

2.2 Seleziona Linea

Per selezionare la linea di finanziamento occorre cliccare sul pallino di spunta della riga interessata.

Creazione nuovo piano formativo

Codice: R16A34
Denominazione: Avwviso 34 Smart
del 25/05/2016

2) Selezionare Linea di Finanziamento

Codice Linea Descrizione Linea Reparto Risorse Tipologia Piano

O] 1 Linea 1 Area Geografica Altro

S,

< Torna indietro

¥ Avanti
In seguito alla selezione comparira il tasto - , per proseguire con l'associazione della scadenza
di validazione, relativa alla linea di finanziamento selezionata.

2.3 Seleziona Scadenza

Per selezionare la scadenza occorre cliccare sul pallino di spunta della riga interessata.
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Creazione nuovo piano formativo

OO [

Codice: R16A34 Linea 1
Denominazione: Avviso 34 Smart
del 25/05/2016

3) Selezionare Scadenza

Elenco Scadenze Associate alla Linea

Data scadenza presentazione Ora fine presentazione (hh:mm)
® 30/09/2016 23:59
31/10/2016 2355

\ ¥ Avanti

< Torna indietro

? Avanti

In seguito alla selezione comparira il tasto -; cliccando il tasto si potra procedere con la
selezione del Soggetto Presentatore (qui verranno riportati anche gli eventuali gruppi creati dal Legale
Rappresentante, cfr Manuale Gestioni Gruppi).

Una volta selezionata una scadenza non sara possibile modificare o posticipare la
scadenza per quello specifico piano quindi se il piano non verra validato e presentato e si
vuole partecipare ad una successiva scadenza sara necessario creare un nuovo piano.

2.4 Seleziona Presentatore

Per selezionare il presentatore occorre cliccare sul pallino di spunta della riga interessata.

Creazione nuovo piano formativo

I S .

Codice: R16A34 Linea 1 Data scadenza validazione:

Denominazione: Awiso 34 Smart 30/09/2016
del 25/05/2016 Ora fine validazione (hh:mm):

23:59

Selezionare Presentatore

Selezionare una persona giuridica come presentatore

Ragione sociale Partita IVA Tipologia Gruppo

OBl Lheleleoo mmmy W I

O ATI DI PROV/A ATI 0 ATS di Enti o Societa di formazione e Consorzi o Imprese

Attenzione! Accertarsi per la presentazione del Piano come Gruppo Presentatore, che i componenti al momento delia creazione del nuovo Piano siano quelii definitivi per la presentazione
dello stesso. Modifiche allelenco dei componenti non saranno visibili e gestibill dopo Ia creazione del Piano nel dettaglio df questulfimo.
¥ Avanti

£ Toma indietro

¥ Avanti
Premendo il tasto - che viene visualizzato in seguito alla selezione si procede con la scelta
della Tipologia Presentatore.
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Nel caso in cui sia stato creato precedentemente un Gruppo nella sezione Anagrafica nella sotto voce
Gestione Gruppo (come da esempio riportato in figura), il sistema in questa schermata visualizzera tutti
gli eventuali gruppi creati.

Si ricorda quindi che, nel caso di piani presentati da Ati/Ats, Consorzi, Contratti di rete, Gruppo
cooperativo paritetico , Societa Capogruppo, € necessario creare il Gruppo nella sezione Anagrafica.

2.4.1 Seleziona Tipologia Presentatore

Per selezionare la tipologia presentatore occorre cliccare sul pallino di spunta della riga interessata.

Selezionare Tipologia Presentatore

Presentare il piano come:

Tipologia
(@] Istituti di istruzione e/o ricerca Enti pubblici (Universita)

Ol Societa/Ente o altro soggetto abilitato alla formazione

€ Torna indietro

¥ Avanti
In seguito alla selezione comparira il tasto - che deve essere cliccato per proseguire con
I'inserimento dei dati per la creazione del nuovo piano.

2.5 Inserimento Titolo del piano

Premendo il tasto , i procede quindi con l'inserimento del titolo del nuovo Piano sull’Avviso
Fondo di Rotazione.

Creazione nuovo piano formativo

[ [ T

Codice: R16A34 Linea 1 Data scadenza validazione: Societa/Ente o altro soggetto abilitato

Denominazione: Awiso 34 Smart 30/09/2016 alla formazione

del 25/05/2016 Ora fine validazione (hh:mm):
23:59

Presentazione Piano I

Tipologia del Piano: Altro

Titolo del Piano %:

‘ piane formativo XXXXX x ‘

Massimo 100 caratteri. \

¥ Campi obbligatori

€ Toma indietro
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+ Salva
Dopo aver inserito il titolo e premuto il pulsante - il Sistema visualizza un messaggio di
conferma, genera il Piano e carica il formulario.

Piano formativo piano formativo XXXXX creato correttamente!

2.6 Organizzazione formulario

Il Formulario e organizzato in schede sotto forma di tab/schede.

_ Avviso e linea Scadenza validazione

Titolo: prova X300 Codice: R16A34 Data: 30/09/2016
Codice: 3621 Titolo: Avviso 34 Smart del 25/05/2016 Ora fine (hh:mmj: 23:59
Protocollo: N.D. URL avviso: N.D.

Stato: Acquisizione Linea: Linea 1

Tipologia: Altro

Piano "piano formativo XXXXX"

!t Dati riassuntivi del piano (scheda A} Il Aziende beneficiarie (scheda B) j!! Organico e destinatari (scheda B)
I Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) §!! Elenco attivita formative (scheda F1) j!! Elenco Voucher (scheda F4)
I Riepilogo budget (scheda G)

‘ Legenda:

scheda completa {1} scheda con segnaiazioni NON bloccanti {11} scheda con segnalazioni bloccanti
La prima scheda che viene visualizzata € 'Dati riassuntivi'.

Si specifica che non é necessario rispettare un ordine prestabilito nella compilazione del formulario e
che & quindi possibile caricare nei vari tab i dati in momenti diversi fino alla validazione del piano.
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I tab (le schede) possono avere 3 colori diversi (rosso, arancione e verde) a seconda dello stato della
compilazione e dei controlli, come esplicitato nella legenda nel formulario:

» inverde le schede che non hanno segnalazioni in seguito ai controlli applicati dal Sistema;

» inarancione e con singolo punto esclamativo {!} le schede con segnalazioni non bloccanti ai
fini della validazione;

» inrosso e con doppio punto esclamativo {!'} le schede incomplete o contenenti dati non
conformi (che non consentono la validazione del piano).

L'utente Referente o Legale Rappresentante del Soggetto proponente, dopo aver effettuato I'accesso al
Formulario in acquisizione, potra procedere con l'inserimento dei dati.

Il Sistema consente l'inserimento dei dati in momenti diversi, la loro visualizzazione una volta inseriti
nel Sistema e la possibilita di modificarli prima della validazione del Piano.

N.B. Dopo la validazione del Formulario non potra essere effettuata nessuna modifica.

3 Area progettazione: Compilazione formulario
3.1 Consultazione Piani Formativi

La funzionalita € disponibile solo per utenti con ruolo abilitato alla consultazione e/o che possono agire
sul Piano nel Sistema GIFCOOP, solo in seguito all'autenticazione e quindi al ricevimento delle
credenziali di accesso (username e password) dell'utente al Sistema.

All'interno della voce “Area Progettazione” l'utente pud accedere alla funzionalita selezionando la
sottovoce “Consultazione Piani Formativi” per poter visualizzare tutti i piani gia creati.

Ricerca Piani in Gestione

Anno di pubblicazione

Carica Avvisi

Numero protocollo Codice Piano

Denominazione del Piano

Tipologia del Piano Stato Piano
Piano formativo Settoriale Selezionare stati
Piano formativo Tematico La) Acquisizione ~
Piano formativo sul Conto Fermativo v} Ammesso ¥
Aliro Approvato

Regione
Selezionare regioni
Abruzzo L/
Basilicata v

Bolzano

= Nuove Piano Formativo Annulla

Immettendo uno o piu parametri e selezionando il tasto , si effettua una ricerca dei piani che
sono stati inseriti nel Sistema. GIFCOOP, dopo I'elaborazione, riporta I'elenco dei Piani presenti.

Manuale utente per la presentazione piani Avviso SMART Pag. 10 a 61



Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale
per la formazione continua nelle imprese cooperative
costituito da AGCI, Confcooperative, Legacoop e CGIL, CISL, UIL

Ricerca P

Anno di pubblicazione

Carica Avvisi

Numero protocollo Codice Piano
Denominazione del Fiano
Tipologia del Piano Stato Piano
Selezionare tipi Selezionare stati
Piano formativo Standard ~ Acquisizione ~
Piano formativo Complesso v Ammesso (V]
Piano formative Voucher Approvato
Regione
Selezionare regioni
ADIUZZO ~
Basilicata v

Bolzano

Proponente {Denominazione)

m = Nuovo Piano Formativo Annulla

Elenco Piani

1 risultato trovato 1

Numero Data Scadenza Tipologia
Titolo Codice Protocollo Proponente Avviso Validazione Piano Stato Piano
piano formativo 299 29 30/06/2015 Altro Acquisizione

OO

K 1 risultato trovato.1

Posizionandosi con il mouse sulla riga relativa al Piano di interesse, e cliccando & possibile accedere al
dettaglio. Nel dettaglio del Piano "Acquisizione" I'utente prende visione delle schede del formulario per
la compilazione e la visualizzazione fino alla validazione del piano.

Si specifica che il Soggetto Presentatore potra visualizzare gli Stati del piano differenti a seconda delle
fasi in cui si trova il piano stesso. Ad esempio in progettazione I'utente potra visualizzare i seguenti stati:

v Acquisizione se il piano & ancora in fase di progettazione e non & ancora stato validato;

v' Validato se il piano e stato validato nel sistema on line ma non & ancora stata effettata la fase
upload e trasmissione della documentazione (domanda di contributo e dichiarazioni);

v" In Ammissibilita se il piano é stato inoltrato al Fondo ed & in attesa di verifica di ammissibilita;

v' Approvato nel caso il piano venga approvato dal Fondo.

3.2 Compilazione e Consultazione Formulario

L'utente Legale Rappresentante o Referente del Soggetto proponente, dopo aver effettuato I'accesso al
Formulario in acquisizione, potra procedere con l'inserimento dei dati.

Per la configurazione dell’'utente Referente si rimanda allo specifico manuale.

Per procedere alla compilazione si dovra cliccare sulle singole schede (tab)
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I TN ET

Titolo: prova XXX Codice: R16A34 Data: 30/09/2016
Codice: 3621 Titolo: Avviso 34 Smart del 25/05/2016 Ora fine (hh:mm): 23:59
Protocollo: N.D. URL avviso: N.D.

Stato: Acquisizione Linea: Linea 1

Tipologia: Aliro

Piano "prova XXXXXXX"

!! Dati nassuntivi del piano (scheda A) 1l Aziende beneficiarie (scheda B) | Organico e destinatari (scheda B)
1l Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) 1 Elenco attivita formative (scheda F1) {11 Elenco Voucher (scheda F4) i Riepilogo budget in sezioni (scheda G)
1l Riepilogo budget (scheda G) ! Allegati al piano

Legenci
1 o ] ”

scheda complsta {1} scheda con segnaiazioni NON bioccanti {11} scheda con segnalazioni blaccanti

3.3 Salva Scheda

Per salvare le informazioni inserite in una scheda I'utente deve premere il tasto che si trova

in fondo ad ogni pagina.

L R ERNEill Salva Scheda | + Verifica Piano | #h Stampa Piano
N

Dopo l'operazione di salvataggio € possibile che il Sistema, a seguito dei controlli applicati, restituisca
messaggi di alert bloccanti (che non consentono la validazione del formulario) o non bloccanti
(warnings che consentono di validare il piano) o aggiorni il colore del tab della scheda salvata.

3.4 Verifica Piano
L'utente puo effettuare la verifica complessiva del Piano in qualsiasi momento e da qualsiasi scheda.

La funzionalita non comporta la validazione del formulario che continuera quindi ad essere modificabile

finché non verra validato attraverso il pulsante .
+ Verifica Piano . . . & Stampa Piano i
Il pulsante si trova in fondo ad ogni scheda accanto a . Ogni volta che

il pulsante viene selezionato, il Sistema applica tutti i controlli previsti sul Piano, sullo stato delle singole
schede del formulario e a livello di piano.

L LIENLIEI  + Salva Scheda | + Verifica Piano | & Stampa Piano

Successivamente alla verifica il Sistema genera un file PDF riassuntivo con I'esito dei controlli svolti sul
Piano. Questa funzionalita € sempre attiva prima della validazione del Piano per supportare meglio
I'utente nella compilazione del formulario in modo da segnalare eventuali non conformita rispetto ai
controlli applicati prima della validazione.

N.B la verifica effettuata dal Sistema in base ai controlli previsti non determina
automaticamente I'ammissibilita del Piano.

3.5 Stampa Formulario

La stampa del formulario si puo effettuare in qualsiasi momento tramite il pulsante che
si trova all'interno del dettaglio del Piano in alto a sinistra e in fondo alla pagina sulla destra.
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€ Torna indietro + Salva Scheda « Verifica Piano & stampa Piano
2

Si precisa che la stampa del Formulario non deve essere inviata al Fondo ma che costituisce uno
strumento di verifica dei dati inseriti.

3.6 Valida Piano

Al termine della compilazione definitiva del formulario, I'utente abilitato (Legale rappresentante o Altro
Soggetto con potere di firma) puo effettuare la validazione del Piano, che corrisponde anche al

. ] . + Validazione Piano . .
consolidamento del Piano stesso, attraverso il pulsante che si trova in fondo alla
prima scheda del formulario, “Dati riassuntivi”.

La validazione del piano € consentita entro e non oltre la data di scadenza prevista dal testo dell’Avviso e
sempre riportata in alto nella schermata principale del formulario.

Titolo: prova XXX

Scadenza validazione

Codice: R16A34 Data: 30/09/2016

Codice: 3621 Titolo: Avviso 34 Smart del 25/05/206 Ora fine (hh:mm): 23:59
Protocollo: N.D. URL avviso: N.D.
Stato: Acquisizione Linea: Linea 1

Tipologia: Aliro

Piano "prova XXXXXXX"

! Dati riassuntivi del piano (scheda A) 1l Aziende beneficiarie (scheda B) | Organico e destinatari (scheda B)
1l Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) 1 Elenco attivita formative (scheda F1) {11 Elenco Voucher (scheda F4) i Riepilogo budget in sezioni (scheda G)
I Riepilogo budget (scheda G) {11 Allegati al piano

Legends:

scheda complsta {1} scheda con segnalazioni NON bloccanti {11} scheda con segnalazioni blaccanti

Premendo il tasto il Sistema effettua le seguenti operazioni:

Verifica del Piano in relazione ai controlli abilitati per il formulario. Se I'esito di almeno uno dei controlli
applicati risulta negativo, il Sistema, senza effettuare la validazione del Piano, restituisce un messaggio
all'utente informandolo che il progetto non pud essere validato e che € necessario intervenire sulle
schede/sezioni nelle quali e presente I'errore per renderle conformi ai controlli abilitati. 1l piano non
validato continua a rimanere in Acquisizione.

Lo stato del Piano viene aggiornato solo in seguito dell'esito positivo della validazione (passando dallo
stato In Acquisizione allo stato Validato). L'aggiornamento dello stato comporta la disabilitazione delle
schede del Piano per eventuali modifiche. Dopo la validazione sara consentita la sola consultazione del
formulario del Piano e la presentazione del piano (upload della documentazione).

Dopo I'avvenuta validazione il sistema procedera all'assegnazione di un numero di protocollo.

Invio del Piano Formafivo

La Vattazione gal Fiang e” consanlla S0k s ! conirod, falsiivl af vincod dafimt! nal'3viiso & & Wall genarsie, Bpnicatl &/ momento deNa Valdazicne daiis SIesse S0 esie posmivo. Quing! Flan che presanfand dadl nan Ll
peria Vadszions perche’ non COfmetll o mon compiell verranno boccall nefs Valdazione oang Slesso. | FiST und woits valldsll con SUOn2ssa non sarsnng piu igvorabiifsare’ consentta soi0 MUposd del gocumeants firmatd relathva
ais "Dvchisrazicne Progonente” el [ lBrmin consand).

Nafa informalive: Nel 250 i cul gi aiegell Sieno Mmal Aglfeimenis non GEVE £55re Myialo If canscen, aifrmend i gif alegal devone e55eMe IMwiall it fonmato caracso al Fonde

+ Validazione Piano
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3.7 Completamento Invio Piano

Successivamente alla validazione del Piano occorrera procedere al caricamento dei documenti richiesti
dall’Awviso, ovvero la domanda di contributo da parte del soggetto proponente, le dichiarazioni delle
imprese beneficiarie, e nel caso di presentazione del piano da parte di un’ATI/ATS costituenda, la
dichiarazione di impegno a costituirsi.

I documenti relativi alla domanda di contributo e alle dichiarazioni delle imprese beneficiarie, con i dati
precompilati dal Sistema, devono essere scaricati, firmati (con la firma autografa o digitale) e caricati
nella scheda ‘'Allegati'; il caricamento (upload) dei documenti & abilitato solo per il Legale
Rappresentante o Altro Soggetto con potere di firma.

Nel caso dei documenti sottoscritti con firma autografa, sara necessario inviare al Fondo il cartaceo dei
documenti originali.

Nel caso di documenti caricati firmati digitalmente, non & richiesto ulteriore invio cartaceo.

Sia il caricamento in piattaforma che I'invio dei documenti cartacei deve essere effettuato entro e non
oltre la data di scadenza prevista dall’Avviso.

Se il caricamento dei documenti non sara completato entro la data prevista, il piano risultera Validato
ma non Presentato.

Il Fondo, in seguito, effettuera tutte le verifiche di ammissibilita sulla documentazione di partecipazione
come prevista dall’Avviso sui soli piani validati e presentati.

3.8 Schede dettaglio Piano

Dopo aver creato un nuovo piano appariranno tutte le schede (tab) che dovranno essere compilate per la
presentazione del piano.

Piano "piano formativo XXXXX"

!! Dati riassuntivi del piano (scheda A) 1l Aziende beneficiarie (stheda B) | 1! Organico e destinatari (scheda B)
1l Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) 11 Elenco attivila formative (scheda F1)j Il Elenco Voucher (scheda F4) |1l Riepilogo budget (scheda G)

Legenda
0 n

scheds completa {1} scheda con segnalazioni NON bloccanti {11} scheds con segnaiazioni bloccanti

3.9 Dati riassuntivi

La prima scheda “dati riassuntivi del piano” in cui dovranno essere inseriti il titolo del piano e i dati del
referente, raccoglie le informazioni di base sul piano mentre la sezione “soggetto proponente” si auto
compilera utilizzando i dati della Persona Giuridica che ha creato il nuovo Piano.

Manuale utente per la presentazione piani Avviso SMART Pag. 14 a 61



. Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale
p per la formazione continua nelle imprese cooperative
-' costituito da AGCI, Confcooperative, Legacoop e CGIL, CISL, UIL

Piano "XXXXXXXXXXXX"

1l Dati riassuntivi del piano (scheda A) 1l Aziende beneficiarie (scheda B) I Organico e destinatari (scheda B)

Il Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) §!! Elenco attivita formative (scheda F1) §!! Elenco Voucher (scheda F4)

Il Riepilogo budget (scheda G)

Legenda:
- m
scheda completa {1} scheda con segnalazioni NON bloccanti {1} scheda con segnalazioni bloccanti

Dati riassuntivi del piano (scheda A)

Titolo del Piano

Prova Manuale di Inserimento

Magsimo 255 caratten.

Cognome Referente ¥ Nome Referente #
Inserire il cognome del referente Inserire il nome del referente
Mazzimo 100 carstien. Mazzims 100 caratteri.
Telefono Referente % E-mail Referente ¥ Fax Referente
3333333333333333 avvisofondodirotazione@foncoop.coop [ 0600000000000000 l
NMazzimo 16 cartter Mazzimo 100 carstten Maszimo 16 caratter

Soggetto Proponente

Ragione sociale

Soggetto Proponente

Partita VA Codice fiscale
00000000000000 0000000000000
Tipologia

Impresa beneficiaria

La sezione regione\i si autocompilera inserendo i dati delle imprese partecipanti relativi alla sede legale.
Anche la sezione Tipologia di Piano € un campo autocompilato.

. o . +Aggiungi R . .
Occorre invece inserire, attraverso il tasto , le finalita del piano selezionandole dall’elenco
presente. Se una finalita & stata erroneamente inserita, &€ possibile rimuoverla dall’elenco cliccando sul

=Rimuovi
tasto
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Regioneli

Regione

Lombardia

Tipologia di Piano

Piano formativo Standard

Finalita Piano

Formazicne ex lege (cbbligateria) -
Qualificazione
Riqualificazione

+Aggiungi =Rimuovi | #

Aggioramento

Successivamente si dovra inserire la durata in mesi, I'eventuale utilizzo di soggetti delegati e/o partner e

; - : . . . . =rAggiungi =Rimuovi o
la regione di svolgimento della formazione, cliccando sui tasti e per definire

I'elenco corretto.

Durata Prevista (in mesi)

w |

Mazzimo 3 caratten.

Utilizzo di Soggetto Terzo Delegato

_ - *
® 8i O No

Utilizzo di Soggetto Partner

*
O S5i ® No

Regioni svolgimento formazione

Friur venezia idlia

Liguria

Lombardia

Marche .
Melise

Piemonte -

+Aggiungi =Rimuovi  ¥#¥

Lazio -
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Numero complessivo partecipanti Att. Formative Numero complessivo ore partecipanti Att. Formative

Numero complessivo partecipanti Att. Voucher Numero complessivo ore Att. Voucher

La sezione Altri Dati, che riassume ore e partecipanti delle varie attivita formative, si autocompilera con
i dati che saranno inseriti nelle tab successive.

N.B. solo dopo aver selezionato in questa sezione la presenza di un soggetto terzo delegato o partner
verra visualizzata nella schermata principale la relativa tab nella quale sara possibile caricare i dati del
soggetto di riferimento.

Piano "XXXXXXXXXXXX"

!! Dati riassuntivi del piano (scheda A) 1l Aziende beneficiarie (scheda B) | I Organico e destinatari (scheda B)

Il Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) § I Elenco attivita formative (scheda F1)jj!! Elenco Voucher (scheda F4)

Il Riepilogo budget (scheda G) §!! Soggetti Terzi Delegati e Partner
Legenda:

scheda completa {1} scheda con segnalazioni NON bloccanti {11} scheda con segnalazioni bioccanti

ltl I

Invio del Piano Formativo

ig Irglidazione del Piana ' consentita salo se I cantrolli, relativi al vincoli definiti neif'avwisa e g livelta generale, applicati el momenta dellg \relidazione dello stesso avranno esito positive. Quindl Piani che presentana dati non
validi per g \Falidazione perche’ nan corvetti o pon completl verranno bioceal! nelle \Validazione dello stesso. § Piani ung volle validati con successo pon sarannt ply' Jevorabiliisave’ consentito solo Fuplosd del documento firmato
relative allz “Oichiarazions Praponente” entra | termint consentit]).

Nota infarmativa: Nel caso in cul gli aliegat] siano firmat] digitalmente non deve essere Inviata ii cartaces, aitriment] Wi pif allegati deuono essere Imiatl in formata cartaceo af Fomdo

+ Validazione Piano

#* Campi obhligatari

3 wicano ['esito del controlio dopa I 54
Gl non bloccanti (warning).

= indietra + Salva Scheda

0ol della scheda hapno I seguente significato; quelll evidenziati in rosso son0 relfativi 2 segnalazions bloccant! mentre quelll in arancione sono relativi a

« Vpfifica Piano | M Stampa Piano

. .. . . «" Salva Scheda - N .

Inseriti tutti i dati occorre cliccare sul pulsante _ Il sistema proporra una finestra che
segnalera I'esito dell’'operazione ed evidenziera eventuali controlli relativi alla scheda compilata (queste
segnalazioni scompariranno non appena saranno compilate correttamente le relative tab).
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Deve essere presente almeno una Attivita Formativa o un Vouchsr

Operazione eseguita con successo !

3.10 Concertazione

Cliccando sul tab “Concertazione” apparira la seguente schermata ed occorrera cliccare sul tasto

+FAggiungi . . e . . T .
per inserire la parte sociale firmataria dell'accordo; la sezione é divisa in due parti: una per le

parti sindacali una per le datoriali. Si ricorda che occorre inserire almeno tre organizzazioni sindacali ed
una datoriale.

Concertazione
Tipologia Denominazione Data Concertazione File Concertazione Data Raccomandata File Raccomandata

Premere sul pulsants Menifcaio dal Simbols +per agglungere una nuova Pare Sindacake
+2qggiungi

Premers sul pulsanis Keniificaio dal simboke +per agglungers una nuova Parke Sindacale

Parti Datoriali

Tipologia Denominazione Data Concertazione File Concertazione

Fremere sul pulsants Menincat dal SMbolo + per agglungers una nuova Pare Daonale
+2ggiungi

Fremere sul pulsants ienincaio dal SMbols + per agglungers una nuova Park Daoriale

==Aggiungi
Cliccando sul tasto si aprira una schermata dove sara possibile inserire la tipologia della

parte sindacale dal menu a tendina, digitarne la denominazione ed inserire la data dell’accordo.
Occorrera allegare il testo dell’accordo cliccando sul tasto “scegli file” per I'upload del file.

Nel caso di procedura di silenzio assenso sara necessario indicare la data dell'invio della raccomandata e
allegare anche la copia delle raccomandate inviate ai sindacati come indicato nel testo dell’Avviso.
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Sezione Parte Sindacale

Tipologia Parte Sindacale %

Seleziona v

Denominazione Parte Sindacale ¥

Mazzime 255 caratterl

) Data Concertazione #
) Data Raccomandata ¥

Note di inserimento

Nel cazo in cui, nel precedente inzenmento (& per stezsa tipologia di organizzazione), & =tata indicata la
concertazione, vemanno prospetfate le medesime informazioni che, comungue, possono eszers
modificate.

Nel cazo di modifica nei campi data non utiizzare i tazsfo di Back ma inzenre i nuove dato direttamente
dal Galendario.

# Campi cbbligaton

< Toma indietro

Successivamente si potra ripetere I'operazione per la parte datoriale ma sara necessario riallegare il testo
dell’accordo.

Si precisa che nel caso in cui I'accordo sindacale sia sottoscritto da altro soggetto delegato dal Legale
rappresentante sara necessario allegare la copia della delega come indicato nel testo dell’Avviso.

Sezione Parte Datoriale

Tipologia Parte Datoriale %

Altro (specificare) su delega delle imprese v

Denominazione Parte Datoriale ¥
Prova delega

Massimo 255 caratten.

Delega @ File Delega #

Scegli file | format lettera doc

(Dimensione massima: 20 Mg)
Allegare eoio file in formata valido: .dos, .dagx, .z, xlex, .pTm,
.pdf.nf.txt, jog, .png

® Data Concertazione ¥ 30/03/2015

GGMMAAAA
File Accordo #

Scegli file | carta intestata.doc

(Dimensione massima: 20 MB)
Allegare solo file in formato valido: .doc, .docx, iz, .xisx, .p7m,
pdf, itf tet, jpg, png

Note di inserimento

Nel cago in cui, nel precedente inserimento (e per stessa tipologia di organizazione), & stata indicata ia

vemanna e che, possono sssere
modificate.

Nel caso di modifica nei campi data non utiizzare il fazto di Back ma inzenre i nucve dats direttaments
dal Galendano.

% Campi obbligatori

< Toma indietro
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Il sistema controllera il numero dei firmatari dell’accordo inseriti nella schermata e restituira il seguente
messaggio fino a quando non verra caricato il numero minimo richiesto dall’Avviso! ed anche la tab di
riferimento sara segnata in Aracione finche non verra caricato il numero minimo richiesto.

Attenziol
Operazione eseguita con successo !
L numera def Firmatari inseriti nel Piano (0) per la tipologia Parte datoriale’

non & coerente con il numero mimimo di Firmatari (1) configurati sulls Linea

dell' Avviso,
Il numera dei Firmatari inseriti nel Piano (1) per la tipologia Parte sindacale’

non & coerente con il numero mimimo di Firmatard (3) configurati sulla Linea

dell’Avviso;

Dopo aver caricato tutti i dati relativi alle firme richieste il sistema restituira il seguente messaggio di
conferma avvenuta operazione.

Al termine dell’inserimento di tutti i firmatari dell’accordo, nella tab Concertazione verra visualizzata la
schermata come di seguito riportata:

! Si ricorda che l'accordo sindacale deve prevedere la sottoscrizione da parte delle tre sigle sindacali afferenti al
Fondo (Cgil, Cisl e Uil) e una firma dell'impresa beneficiaria o di un suo delegato.
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Concertazione

Parti Sindacali
Tipologia Denominazione Data File Data File
Concertazione Concertazione R: dat; R dat;

Organizzazicne Sindacale Confederale CGIL (o] 30/03/2015 (o] £'3
Provinciale/Regionale

Organizzazione Sindacale Confederale Cisl @ 30/03/2015 (o] x
Provinciale/Regionale

Organizzazicne Sindacale Confederale Uil @ 30/03/2015 (o] x®
Provinciale/Regionale

+Aggiungi

Premers sul pulsante identificato dal simbolo + per aggiungere una nuova Parte Sindacale

Parti Datoriali

Tipologia Denominazione Data Concertazione File Concertazione

Altro (specificare) su delega delle imprese Prova delega 30/03/2015 fo] x

=+Aggiungi

Premers sul puleante identificato dal simbolo + per aggiungere una nuova Parte Datoriale

«" Salva Scheda

Successivamente si potra cliccare sul tasto . Il sistema segnalera I'avwvenuta compilazione

delle schede.

3.11 Aziende beneficiarie

Cliccando sul tab “aziende beneficiarie (scheda B)” si aprira la finestra per inserire i dati delle aziende
che parteciperanno al piano.
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Dati aziende beneficiarie del piano

Lista Aziende

Ragione Matricole Coste Cofinanz. Contributo Regime Regime Tipe Disponibilita Costo dei Tipo di Numero Organico Destinatari
sociale INPS Piano richiesto Aiuti alla De Regime Regime De lavoratori  impresa  destinatari
partecipanti formazione  Minimis De Minimis in svantaggiati
Minimis formaziehe

Premere sul pulsante identificatn dal simbaio + per aguingers una nuava Azienda Beneficiaria

*Aggiungi
Fremere sul puisante identifcata daf simbol + per sgalungere ung nuovs Aziends Beneficisnia

Legenda calori Maivicote INPS: [Jerents [ln attesa ives, ven vatidata da ives

#* Campi obbligatari
I messagi che indicans Pesito del controllo dapo i sehatagsio della scheds banno i seguents significato: quel] evidenziati in rossa sana relatin @ segnalazioni blasoenti mentee quelli n arancione sono relatii a
segnalazion non bloceant (warning)

< Torna indietro + Salva Scheda + Verifica Piano M Stampa Piano

. +FAggiungi . . . ST, . N
Cliccando sul tasto si potra inserire l'azienda beneficiaria digitando il codice fiscale e

. + Salva
cliccando sul pulsante

Nuova azienda beneficiaria

Codice fiscale ¥

Massimo 16 caratteri.

¥ Campi obbligatori

£ Toma indietro

Il sistema avvisera dell’avvenuto inserimento ed aprira la scheda dell’azienda selezionata.

)

Lazianda [ g stata

agaiunta correttarnente

Attenzione! E necassarin procedare can il rcalenln del Budget.
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Si specifica che nel caso di un piano presentato dalla stessa impresa beneficiaria questa operazione non
andra effettuata perché il sistema inserira in automatico la stringa con la denominazione dell'impresa.

Si precisa altresi che il sistema non consente I'inserimento nel piano di imprese che non siano registrate
nel sistema GIFCOOP.

L'azienda beneficiaria indicata non & registrata a sistema. Si prega di

contattarla affinche proceda alla registrazione.

Inoltre se I'impresa é registrata ma non ha completato alcuni dati della sua anagrafica relativi alla sede
legale (sezione Gestione anagrafica) il sistema restituira un messaggio di errore.

Attenzione! La Sede Legale della Persona Giuridica inserita (C.F.
[ non contiene alcune informazioni obbligatorie.

E necessario contattare la Persona Giuridica in questione per integrare tali

dati in anagrafica.
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Il Soggetto proponente, cliccando in corrispondenza della ragione sociale dell'impresa beneficiaria,
dovra caricare solo le informazioni mancanti nella scheda dell’azienda.

Anagrafica Beneficiaria

Ragione sociale
Codice fiscale Partita VA

Matricole INPS partecipanti al Piano

Perinsarire una markola parecipante selezionars | s "t Agglung) Maricola NP5 e fere nella pagina ol nserimento )l numers ol maricola parkEcipanis. Se U SisEma non Meva 18 markols come vallds per
I3 parEcipazions, o pé non 2 0 pe un allora I'agglunts 4 QUesio elenco Non 3ard efistials & 5378 Necessanio contEtiare limpresa benefclaria per chiledergll al
agglornare | datl sul Slsiema £ b2 marricole INPS relative

Matricola INPS Codice ATECO 2002 Stato di adesione Data presunta adesione Note

A-01.12.2 - COLTIVAZIONE DI ORTAGGI IN SERRA In attesa INPS 27022015 x

("} Rispety ala dafs adeskone alahilarala sone SiEt superat | mesl consen it per at=53 valdazions saesione da Msss INPS.

Dati Piano Formativo

Compllare Wil 03l richiest In quesia sezione perl'azienda benefclana e veriticare 1a valkalid degll sizssl prima della slampa del "Template Dichlarazione Beneficlaria” e della valldazione del Plang.
Cofinanziamento Costo dei lavoratori in formazione %

0,000 € | @#0,00) 0,00 € | (*a50,00)

Aiuti di Stato ¥

'Regime Aiuti alla formazione (Reg.UE) n. 651/2014)

“'Regime De Minimis

Occorrera per prima cosa procedere con linserimento della matricola inps dell'azienda -
precedentemente inserita nella sezione Anagrafica dell'impresa registrata - cliccando sul tasto

= Aggiungi Matricola INPS

Ragione sociale

Codice fiscale Partita IVA

Matricole INPS partecipanti al Piano

IsiEma non flisva 13

13 come valla per
rghl al

Ber
I
aggl
Messun record trovato

(") Rispetio alla data adesione ghchlarata sono siatl superatl | mes consenttt per atiesa valdazions adesions da Musss INPS.

+ Aggiungi Matricola INPS

na maricala parEcipants

BS% "+ Agglung! MaTicols NPS
uno stk alverso da "Aderente”,

ldat syl SlsEma 8 s
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Si precisa che il sistema non consente di associare una matricola se I'impresa registrata non ha

completato i seguenti dati all'interno delle matricole nella sezione Gestione anagrafica: codice CSC,
Ateco 2002 e CCNL.

Titolo: Prova Manuale di Inserimento Codice: R Data:

Codice: 265 Titolo: Ora fine (hh:mm): 16:00
Protocollo: N.D. URL avviso: N.D.

Stato: Acquisizione Linea: Linea 1

Tipologia: Piano formativo Standard

(Codice fiscale: [IIIINININGN

Matricola INPS | | Massimo 10 caratten

# Campi obbligatori

< Torna indietro |

X i + Salva [ . .
Dopo aver selezionato il pulsante - il sistema segnalera I'avvenuta operazione.

Attenzione!

La matricala INPS | & stata aggiunta correttamente

. - L. . . € Torna indietro
Dopo aver inserito i dati si potra procedere cliccando sul tasto
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Matricola INPS:

Codice ATECO 2002 Descrizione codice ATECO 2002
A-01.12.2 COLTIVAZIONE DI ORTAGGI IN SERRA
Elenco CCNL

Codice Descrizione
D12N COMMERCIO - ABBIGLIAMENTO

2 Aggiorna CCNL da Anagrafica

% Campi obbligater

£ Tomna indietro

Rientrati nella schermata principale relativa all’anagrafica dell'impresa beneficiaria si dovranno inserire
i dati relativi all’eventuale cofinanziamento e al costo dei lavoratori in formazione nonché indicare quale
Regimi Aiuti di Stato si intende utilizzare (Aiuti alla Formazione o De Minimis).

Dati Piano Formativo

Compliare Wi dat richlest In quesia sezione per'azlenda beneficlaria e verificare /3 vallglia degll siessl prima della siampa del "Template Dichlarazione Beneficlara” e della valldazione del Plano.

Cofinanziamento Costo dei lavoratori in formazione %
D00 € |(#2#0,00) 0,00 € |{###0,00)

Aiuti di Stato %

“'Regime Aiuti alla formazione (Reg.(UE) n. 651/2014)

“'Regime De Minimis

Se viene selezionato il Regime Aiuti alla Formazione si apre la schermata relativa e viene richiesto di
indicare il tipo di impresa a scelta nel menu a tendina e il numero di destinatari svantaggiati.

Aiuti di Stato ¥

® Regime Aiuti alla formazione ()
Tipo di impresa # Numero destinatari svantaggiati #

| Seleziona r |
Seleziona
Grande
Media
Micro
nola

Nel caso in cui invece venga selezionato il Regime De Minimis € necessario selezionare dal menu a
tendina il Regolamento scelto , I'attuale disponibilita di finanziamento dell’azienda beneficiaria.
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Dati Piano Formativo

Gompilare tutti dati richiesti in questa sezione per I'azienda beneficiaria e verificare la vaiidita degli stessi prima della stampa del "Tempiate Dichiarazione Beneficiaria” e della
validazione del Piano.

Cofinanziamento Costo dei lavoratori in formazione ¥
0.00 €

| 0'003 2 ‘(#.m.uu) T (@##0,00)

Aiuti di Stato ¥

O Regime Aiuti alla formazione (Reg.(UE) n. 651/2014)
® Regime De Minimis
Tipo Regime De Minimis ¥ Disponibilita Regime De Minimis ¥

Seleziona

Reg.(UE) n. 1407/2013 settore trasporti | (#.##0,00)
Reg.(UE) n. 1407/2013 tutti i settori

Reg.(UE) n. 1408/2013

Reg.(UE) n. 717/2014

% Campi obbligatori

€ Toma indietro

Se si indica una disponibilita inferiore al massimale previsto per il Regolamento selezionato una volta

salvata la schermata il sistema richiedera I'inserimento dei dati inerenti i contributi ottenuti negli ultimi
Agglungi

tre esercizi cliccando sul tasto ¥

Aiuti di Stato #

ORegime Aiuti alla ione ()

‘®Regime De Minimis
Tipo Regime De Minimis # Disponibilita Regime De Minimis %

Seleziona v 0,00 € | @#2680,00)

Reg.(UE)n. 1407/2013 settore trasporti
Reg.(UE) n. 1407/2013 tutti i settori
Me  Reg.(UE)n. 1408/2013
Reg.(UE) n. 7172014
Importo (€) Data Concessione Data Erogazione Mormativa Soggetto Concedente Aggiungi

+

+ Salva
Dopo aver cliccato sul tasto -|I sistema avvisera dell’avvenuto inserimento e dell’esito
dell’operazione evidenziando eventuali controlli negativi non ancora chiusi.

Attenzione!
Operazione eseguita con successo !

Attermions! E necessano proceders con 1l nealcolo del Budger.
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Dopo aver inserito o modificato una nuova beneficiaria occorrera sempre aggiornare il budget attraverso

4> Elabora Budget per I'intero Piano

I'apposito pulsante che si trova nella scheda Riepilogo Budget.

del Cofinanziamenta

La percantuals regims 3 o
00P.50C."
mon & rizpsttata (& maggiors del contributo richiesto di 50,00 sura).

Aziende beneficiarie (scheda B)

Caratier! rimanent: 2833

Lista Aziende

Ragione Mafricole Costo  Cofinanz. Contril Reqil Regil Tipo Disponibilita Costodei  Tipodi Numero Organico  Desfinatari
sociale INPS Piano richiesto Aiuti alla De Redqgil Regime De il il i
partecipanti formazione  Minimis De Minimis in svantaggiati
Minimis formiazione
- 50,00 DODE  S0,00€ ® [u] 000€ SD00€  Piccola 0 0 0
£
COOP.S0C.

Pramere sul pulsaniz ldeniticats dal simbols + per agglungers una nuova Azienaa Beneficlaria
Legenda colorl Maricole mPS: [Jacersns, [in st=za mrs, Puon valdas da wPs

#* Campi obbligator
he Inglcang l'eslio el frolle o della scheda ﬂaﬂﬂa”s&gﬂeﬂ! wﬂmn quewewdenﬂa!m ro550 50N0 relatvl a Egﬂa‘amln‘mﬂjmﬂy& qﬂemm aranclone sono relathl a
segnalazion! nen bloccant (warning).

| £ Toma indietro | + Salva Scheda + Verifica Piano

Si potra quindi ripetere la procedura per tutte le imprese coinvolte dal piano.

Nel caso in cui il sistema rilevasse anomalie relative all’adesione di un’impresa beneficiaria inserita
rilascera dei messaggi di alert. Ogni matricola non rilevata nel data base dell'lnps avra un colore
differente a seconda del suo stato:

v' Arancione: In attesa di riscontro da parte dell’ Inps
v" Rosso: Non validata dall’Inps.

I dati della beneficiaria inserita potranno essere corretti/integrati dalla sola beneficiaria entrando nella
sezione Anagrafica.
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3.12 Organico e destinatari

Selezionando il Tab “Organico e Destinatari (scheda B)” si accede alla funzionalita di inserimento dei
destinatari.

Si ricorda che ogni impresa beneficiarie deve aver inserito i dati relativi al proprio organico all'interno
della sezione anagrafica/matricole Inps/Organico.
2 Aggiorna Organico Beneficiariale Piano da Anagrafica

L’inserimento dei destinatari pud essere effettuato cliccando sul tasto

Organico e destinatari (scheda B)

Caratierl imanent: 2000

Organico

Atienzlonel Prima dl valldare Il Plano acceriars che per ognl azlenda beneficlarla. 'organico carlcato sul Plano € agglornato con gl ultiml datl. Per agglornamenio selezionare | iasio ‘Agglorna Organico
Bensficlarisle Flang da Anagrancs’

Y ——————. <4

Destinatari

Regione Codice fiscale Ragione sociale Numero

Premere sul pulsants Kentificats dal sinbols + per agglungers una nueva fpolagla ol Destinatar

+Aggiungi

# Campi obbligator

Imessagg) che Indicang 'estio del conrolle dope Il salvaaggio dela ssheda hanng Il segueniz signifcatn: quelll evidenziay In rosse Sono relatvl @ segnalazion) bloccand menyre quell in aranclons sono relathl a
segnalazion) non blocsant {warning)

LR ENNEGM Salva Scheda | + Verifica Piano | #& Stampa Piano

Il sistema aprira un box per ogni impresa beneficiaria inclusa nel piano evidenziando i dati dell'organico
inseriti precedentemente nella sezione Anagrafica dell'impresa.

N.B Si precisa che nel caso in cui I'utente si accorgesse che i dati dell’organico non sono aggiornati sara
necessario modificarli nella sezione Anagrafica dell'impresa beneficiaria.
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Organico e destinatari

I (Organico: 20, Organico Fascia: 0, Ultimo aggiornamento in anagrafica: 26i11/2014) i
Macro Tipelegia Tipelogia Genere Numere di cui
Dipendenti IMPIEGATI Fernminile 20 INDETERMINATC PART TIME - SOCI ]
DETERMINATO FULL TIME - S0CI 20

DETERMINATO FULL TIME - MON SO 0
INDETERMINATO FULL TIME - S0CI 0
APPRENDISTI - NON S0CI 0
INDETERMINATO FULL TIME - NON S0CI 0
AMMORTIZZATORI SOCIALL - NOM SOCI 0
INDETERMINATO PART TIME - NON S0CI il
DETERMINATO PART TIME - 50CI il
APPRENDISTI - 50CI il
AMMORTIZZATORI S0CIALL - 50CI il
DETERMINATO PART TIME - NON SOCI il

{Organico: 20, Organico Fascia: 0, Ultimo aggiornamento in anagrafica: 26/11/2014)

Macro Tipelegia Tipelogia Genere Numere di cui
Dipendenti IMPIEGATI Fermnminile 20 INDETERMINATO FULL TIME - NON SOCI a
APPRENDISTI - KO SO0 n
. +FAggiungi . . . . - . . .
Cliccando sul tasto della sezione destinatari si potranno inserire i destinatari per ogni singola
impresa.
Regione Codice fiscale Ragione sociale Numere

Premare sul pulsante identificata dal simbola + per sggiangere ung nive tipotagis o Destinatard

agoiungi

#* Campl obbligator

I messagyi che indicano Iesito del contralio dopa il saivataggio delia scheda hanno il seguente significata: quellf evidenziali in rosso sonn refativi 2 segnalazions bioceant] mentre quelil in arancions sano relaiiv a
segnatazion] non bioccant (warming)

LOCGENGLIEGI  + Salva Scheda | + Verifica Piane | M Stampa Piane

Il sistema chiedera di selezionare da un elenco a tendina I'impresa e la regione.

Inserimento di destinatari della formazione in relazione alla beneficiaria:

- - - Seleziona - - - v

Organico anagrafica beneficiaria

Regione

Abruzzo v

#* Campi ohbligatari

£ Torna indietro

Dopo aver compilato I'elenco sara possibile inserire i partecipanti cliccando in corrispondenza della
beneficiaria.
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Destinatari

Regione Codice fiscale Ragiene sociale Numere
Campania 18
Sicilia 1n
Sicilia 10
Puglia 8
Sardegna 4

Per ogni singola impresa si aprira una finestra dove sara possibile inserire il numero dei partecipanti per
. . @ . -
categoria, genere e contratto, cliccando sul tasto nella rispettiva riga.

Tipelogia: Piano formativo Settoriale Linea: Linea 1

Categoria Sottocategoria Genere  Numero (1) Di Cui
DETERMINATO FULL TIME - S0CI a @
DETERMINATO FULL TIME - MOM S0C| a @
DETERMINATO PART TIME - S0C| a It
DETERMINATO PART TIME - NOMN S0CI 1 @
Dipendenti DIRIGENTI Maschile o INDETERMINATO FULL TIME - SOCI 1 @

INDETERMINATO FULL TIME - NON SOCI 1 @
INDETERMIMATO PART TIME - SOCI a @
INDETERMIMATO PART TIME - MOM S0C| a @
DETERMINATO FULL TIME - S0CI a I
DETERMINATO FULL TIME - MOM 0G| 1 ©
DETERMINATO PART TIME - 50C| 1 @
DETERMINATO PART TIME - NOMN S0CI 1 @
DETERMINATO FULL TIME - S0CI 0 et
DETERMINATO FULL TIME - NOM SOC| 0 @
DETERMINATO PART TIME - SOCI 0
DETERMINATO PART TIME - MOM S0C1 0
INDETERMINATO FULL TIME - SOCI 20
INDETERMINATO FULL TIME - MOM S0C| 0 @

Dipendenti IMPIEGATI Fernminile 0 INDETERMINATO PART TIME - S0CI 0 1
INDETERMINATO PART TIME - MO SOCI 0 et
APPREMDISTI - S0CI 0 It
APPREMDISTI - MOMN 0TI 0 @
AMMORTIZZATORI B0OCIALI - S0CI 0 @
AMMORTIZZATORI SOCIALI - MON S0C] 0 @

+ Salva

Al termine dell'inserimento del numero dei lavoratori in formazione, cliccando sul tasto
sistema segnalera I'esito dell’'operazione.
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Anche in questo caso il sistema proporra I'esito dell’operazione e gli eventuali controlli non ancora chiusi
positivamente in attesa del completamento delle schede.

3.13 Attivita non formative

Nel tab “elenco attivita non formative (scheda F1)” dovranno essere inserite tutte le attivita non
formative comprensive delle attivita “accessorie” come ad esempio le attivita di coordinamento e altre
attivita indirette (amministrazione, certificazione del revisore, ecc...).

. . o ‘ ==Aggiungi |
Per poter procedere, dopo aver selezionato il tab occorrera cliccare sul tasto .

Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative)

Numero Progressivo Denominazione

Premere sul pulsante identificato dal simbofo + per aggiungers una nuova Affivita non Formativa

=+Aggiungi

Premere zul pulzante !emﬁ::m dal simbols + per aggiungers una nusva Attivitd non formativa

# Campi obbligatori

1 meseaggi che indicans fesits del controlio dopo il salvataggio della scheda hanns il seguente significato: quell evidenziati in rosso seno relativi a segnalazini biaceanti mentre queli in arancione seno relativia
zegnalazioni non bioccanti (waming)

4 Toma indietro | + Salva Scheda + Verifica Piano
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3.13.1 Aggiungi attivita

Dopo aver aggiunto I'attivita non formativa correttamente, si apriranno tre schede: dati generali; elenco
moduli non formativi; gestione budget.

3.13.2 Dati Generali
In questa sezione dovra essere inserito il titolo dell’attivita.

Attivita non Formativa ™"

!! Dati Generali§yi Eianco Moduli non Formativifj!! Gestione Budget
[ Legenda:
. g

scheda completa {1} scheda con segnaiazioni NON bioccanti {11} scheda con segnalazioni bloccanti

Dati Generali

Intestazione

Codice Titolo ¥
1

IMassimo 255 caralteri.
Numero Moduli

¥ Campi obbligatori

I messaggi che indicano F'esito del conirolio dopo il salvataggio delia scheda hanno il seguente significato. quelli evidenziali in rosso sono relativi a segnalazioni bioccanti menire quelli in
arancione sono relativi a segnalazioni non bloceanti (warning).

IR SCENCC UM + Salva Scheda | + Verifica Piano | ® Stampa Piano

. s . . . + Salva Scheda ) .
Al termine dell'inserimento selezionare il pulsante per concludere I'operazione.
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Attenzione!

Operazione eseguita con successo !

A seguito del corretto inserimento dei dati, la scheda di riferimento verra segnata con il colore verde.

3.13.3 Elenco Moduli non Formativi

Dopo aver creato una nuova attivita sara possibile inserire i moduli che la compongono cliccando sul

+Aggiungi
tasto

Attivita non Formativa "attivivita non formative"
Dati Generali

Legenda:
] g

scheda completa {1} scneda con segnaiaziont NON bloccanti {11} scneda con segnalazioni bioccanti

! Elenco Moduli non Formativi

Elenco Moduli non Formativi

Lista Moduli

Numero Denominazione Contenuto Azione Durata (Mesi)

1 x

==Aggiungi _

Premere sul pulsante identificato dal simbolo + per aggiungere un nuovo Modulo non formativo

% Campi obbligatori
I messaggi che indicanc [‘esito dei controllo dopo il salvataggio deila scheda hanno if seguente significato: quelli evidenziati in rossc sono reiativi a segnalazioni bloccanti mentre guelli in
arancione sono refativi a segnalazioni non bioccanti (warning).

LRI+ Salva Scheda | + Verifica Piano | * Stampa Piano

Si aprira una sezione in cui sara possibile inserire le informazioni sul singolo modulo: il titolo; il
contenuto (presente in un elenco a tendina); la relativa azione (correlata al contenuto inserito), la durata
in mesi.
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Dati Generali Modulo non Formativo

Intestazione

Numero Titolo

Massimo 255 caratteri.

Contenuto / Azione

Contenuto¥ Azione¥

| |
‘ *

Massimo 3 caratteri.

¥ Campi obbligatori
| messaggi che indicano I'esito del controllo dopo il salvataggio della scheda hanno il ignificato: quelli evidenziati in rosso sono refativi a segnalazioni bioccanti mentre quelli in
arancione sono relativi a segnalazioni non bloccanti (warning).

| 4 Tomaindietro | v SalvaScheda | + VerificaPiano | # Stampa Piano

. . .. .. . . . + Salva Scheda . - T}
Compilati tutti i campi richiesti, cliccando sul tasto , il Sistema confermera I'avvenuto
inserimento e, se corretto, la scheda verra segnata in verde.

£ Toma indietro

Cliccando quindi sul tasto , sara possibile visualizzare il riepilogo dell’attivita non formativa

inserita.
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& Stampa Piano

Attivita non Formativa "attivivita non formative"

Dati Generali|j!! Elenco Moduli non Formativi§ly Gestione Budget

Legenda:

scheda completa {1} schieda con segnaiazioni NON bioccanti {11} scheda con segnalazioni bloccanti

Elenco Moduli non Formativi

Numero Denominazione Contenuto Azione Durata (Mesi)
1 Progettazione piano formativo Progettazione  Elaborazione proposta/programma offerta formativa 1 x
=+=Aggiungi

Premere sul pulsante identificato dal simbolo + per aggiungere un nuovo Modulo non formativo

% Campi obbligatori

I messaggi che Indicano I'esito del conirolio dopo il salvalaggio della scheda hanno il seguente significato: quelll evidenziali In rosso sono relativi a segnalazioni bioccanti menire quelli in
arancione sono relativi a segnalazioni non bloccantr (warning).

LRGNV + Salva Scheda | + Verifica Piano | & Stampa Piano

Per le attivita non formative & possibile caricare una singola attivita con all'interno pit moduli con
diverso contenuto e/o azione per agevolare il caricamento dei dati.

3.13.4 Gestione Budget

Inserito il modulo occorrera inserire il valore economico dell’attivita aprendo la scheda “gestione
budget”. Il sistema proporra tutte le voci di budget del piano, occorrera quindi selezionare la voce

. . . . . =
relativa all’azione che si sta caricando e cliccare sul tasto ll .
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Gestione Budget

<= Elabora Budget per I'intero Piano

(£ IPer abilitare la modifica deila Voce v Iper inserire/aggiornare la Voce x Ipereuminare Ia Voce Anaitica < Iper annuliare 'operazione
Analitica Analitica corrispondente corrispondente

E] per mosirare/nascondere iuite le = per mostrare/nascondere le Voci
Voci Analitiche della sezione Analitiche di una voce

(1) Voce calcoiata automaticamenie dal sistema in base ai dati inseriti nelie alire schede.

(2) per salvare gli importo di cofinanziamento utilizzare il puisante "Saiva Scheda" in fondo alia pagina o "Salva" accanto alla voce.

Codice Descrizione Importo singola  Importo di cui di cui cofinanziato |
edizione complessivo cofinanziato per complessivamente
€ (#.440,00) € (#.45£0,00) singola edizione € (#.##0,00)
€ (#.##0,00)
A Costi diretti e indiretti piano 0,00 0,00
Al Attivita propedeutiche ad 0,00 0,00

iniziative formative

Al11 Ideazione e progettazione

0,00 0,00 0,00
@
A15 Progettazione ed elaborazione 0.00 0.00 0.00
materiale didattico ' '
. . . . i L. . . i ==Aggiungi
Si aprira il dettaglio della voce e si potranno inserire i relativi costi attraverso il tasto
415  Progeftazione ed elaborazione 0.00 0.00 000 oo =]
materniale didattico b —
Voce Analitica % Costo Bene/Servizio (A)™  Importo Orario (B)*™  Numero Ore (C)*  Importo Totale (T)™  Tipologia di Rapporto

Gl Ampart! sl Intendono per singola edizione

** Cost fomEle Vocs Analitca (T) = A + (B * C). 0 costo tiale gella Viocs Analitcs deve essers magglors al 2ero

Fizzimzi ‘

Si potranno inserire la voce analitica dell’attivita, il costo del bene/servizio o, in alternativa, I'importo
orario riconosciuto con il numero di ore previste per la realizzazione, e la tipologia di rapporto fra quelle
previste dal menu a tendina.

A5 Progettazione ed elaborazione

5000.0 5000.0 0,00 oon =
matenale didattico
2|
Voce Analiica % Costo Importo Orario (B)  Mumero Ore (C) ™ Importo Tipologia di Rapporto
Bene/Servizio (A) ™ Totale (T) ™
=
progettazione material 5.000,00 0,00 o 500000 | | |gEROPROFES ¥ @ x| <]

Gl import 5l infzndono per singola edizione.

** Costo iale Wooe ANaMCa (T) = A +(B * C). D cosio iosEle della Voce Analiica deve essere maggiore dl Zero

Fazzima

i + Salva [ - .
Dopo aver cliccato sul tasto - il sistema dara riscontro dell’avvenuta operazione.
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Attenzione! [ x]

Operazione eseguita con successo |

Importi Comples:
2 Elabora Budget per I'intero Piano

Costo Complessivo Ci i L: P i Contributo Complessivo

0,00 ¢ 0,00 ¢ 0,00 ¢
(#.440,00) (#.##0,00) (##40,00)

Per eisborazioni sul budget circa | controlii e la ripartizione delle voci di costo del budget delle attivitd non formative sulle formative, selezionare i tasto "Elabora Budget per I'ntero Piano”. Si consigiia di effettuare quest'attivits quanda i
dati insenti nel budget sono consolidafi e comungue prima dell'invio del Piano.

% Campi obbligatori

| messaggi che indicanc I'esito del controllo dopo il salvataggio dela scheda hanno il seguente significato: guelli evidenziali in rosso sono relativi a segnalazioni bloccanti mentre quelli in ione sono relstivi a
‘non bioccanti (warning).

<€ Torna indietro + Salva Scheda + Verifica Piano #& Stampa Piano

< Elabora Budget per l'intero Piano ¥ Salva Scheda

Dopo aver cliccato sul tasto e successivamente su tutte le schede

diventeranno verdi segnalando il corretto completamento dell'inserimento dell’attivita.

& Stampa Piano

Attivita non Formativa "Attivita non formativa"

Dati Generali | Elenco Moduli non Fommativi [ Gestione Budget

_| Legenda:
[
SCheds compleE {1} scneda con segnalazionl NON bisccant {1} scneda con segnalazion) blaccany

Una volta caricati i costi per le attivita non formative il sistema in automatico attribuira tali costi in
quota parte sulle attivita formative previste in base al loro valore economico. Se I'attribuzione proposta
dal sistema soddisfa il Soggetto proponente non dovra effettuare nessuna modifica altrimenti dovra
intervenire manualmente attraverso la scheda “Gestione Budget” all’interno di ogni singola attivita
formativa; per la specifica tecnica di tale procedura si rimanda alla successiva sezione relativa alle
attivita formative.

3.14 Attivita formativa

Cliccando sulla scheda “Elenco Attivita formativa” sara possibile inserire le attivita formative previste
dal piano.
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P

I Dati riassuntivi del piano (scheda A) | Aziende beneficiarie (scheda B) §!! Organico e destinatari (scheda B)
Il Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) Elenco attivita formative (scheda F1) I Elenco Voucher (scheda F4)
Il Riepilogo budget (scheda G) j!I! Soggetti Terzi Delegati e Partner

scheda completa {1} scheda con segnaiazioni NON bioccanti {11} scheda con segnalazioni bloccanti

-
@

.@
&

Elenco attivita formative (scheda F1)

Lista Attivita

Numero Progressivo Denominazione Certificazione Obbligo di legge Numero destinatari

Premere sul pulsante identificato dal simbolo + per aggiungere una nuova Attivita Formativa

== Aggiungi

Premere sul pulsante identificato dal simbolo + per aggiungere una nuova Attivita formativa

% Campi obbligatori

I messaggi che indicano I'esito de! controlio dopo il salvataggio della scheda hanno il seguente significato: quelli evidenziall in rosso sono relativi a segnalazioni bloccanti menire quelli in
arancione sono relativi a segnalazioni non bloceanti (warning).

€ Torna indietro + Salva Scheda + Verifica Piano * Stampa Piano

3.14.1 Aggiungi attivita

. s . =+Aggiungi
Per aggiungere un’attivita occorre cliccare sul tasto

Si apriranno 4 schede: dati generali; elenco aziende partecipanti; elenco moduli e gestione budget.

Protocollo: N.D. 17/03/2015 Denominazione:

Stato: Acquisizione URL avviso: N.D.

Tipologia: Altro Linea: Linea 1

& Stampa Piano

Attivita Formativa

!t Dati Generali}y Eienco Aziende partecipanti | Elenco Moduli Formativi ] ! Gestione Budget

Legenda:
- _
schieda completa {1} scheda con segnalazioni NON bloccanti {1} scheda con segnalazioni bioccanti

Dati Generali

3.14.2 Dati Generali

La prima scheda, dati generali, richiede I'inserimento del titolo dell’attivita; I'indicazione se si tratta di
formazione obbligo di legge; se I'attivita prevede certificazioni; il numero delle edizioni.
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Dati Generali

Codice Titolo #
: 2 |
Massimo 255 carstieri
Numero Moduli di allievi in i ivi per tutte le edizioni
0 0
Numero ore attivita (A) ore complessivo (A*n. '

Obbligo di Legge

o
o

Cs8iONo

Certificazione Attivita

OsiONo

Numero Edizioni

% Campi obbligatori
1 messaggi che indicano I'esito del controllo dopo il salvataggio delis scheca hanno il seguente significato: quell evidenzisti in rosso sono relativi 5 ioni bloccanti mentre quell in arancione Istivi 5
non bloccant {warning).

<€ Toma indietro |  salvaScheda | « Verifica Piano #& Stampa Piano

Al termine dell'inserimento cliccando sul tasto
I'indicazione del corretto inserimento dei dati.

3.14.3 Elenco Aziende partecipanti

In questa scheda occorrera indicare le singole imprese che partecipano ed il numero dei lavoratori che
=#=Aggiungi

ne sono coinvolti attraverso il tasto
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Attivita Formativa "Prova manuale"

Dati Generali Il Benco Moduli Formatiill!! Gestione Budget
Lagenas:

scheds comples {} scheda con segnalazion) NON biaccant {11} scheda con segnalazion) bloccant

Elenco Aziende partecipanti

Lista aziende partecipanti
Ragione sociale Codice fiscale Partita VA Numero partecipanti coimvolti

Premere sul pulsanie ideniiicato dal SMbolo + per aggluingere una nuova Azlends Parecpanis

+Aggiungi

Premere sul pulsanie ideniicato dal SMbo + per agglungere una nuova Azlends parecipanse

Prima gl agglungere le aziende parecipant 8' necessaris 3ssoclarke al Plans formathe come Baneficlarie
% Campi obbligatori

Imessaggl che Indicano Feslic del controllo dope U salvalEagglo della scheda hanno U seguen e significais: quall evkdenziat in rosss 3oN0 relativl 3 segnalazion) bloccant mentre guell in ranckons sono relatvl 3
segnalazion) non bleccand (warning)

LRCLENNEIVI  + Salva Scheda | + Verifica Piano | 4 Stampa Piano

Dopo aver cliccato si aprira una finestra in cui sara possibile scegliere I'impresa (da un menu a tendina)
ed indicare il numero dei partecipanti.

Inserimento Azienda Partecipante

Azienda Partecipante ¥

Seleziona v

Numere dei Partecipanti previsti per I'attivita %

# Campi obhligatori

£ Torna indietro

Occorrera ripetere la procedura per ogni azienda partecipante.

Elenco Aziende partecipanti

Lista aziende partecipanti

Ragione sociale Codice fiscale Partita IVA Numero partecipanti coinvolti
cl 0 04 5 0%
G 0 C ] x
G o 5 0%
Pl 4 R

Fremers sul polsante identificat dal simbolo + per Sugiungers una nuova Azienda parecipants

Prima df e azlende e al Piano farmativa come Beneficiarie

#* Campi obbligatori

1§ messagol che indicane Fesito del controlio dopo 1 salvatagoio della scheda hanpa i seguente significato: quelll evidenziati in rossa sopo relativi @ segnalazionl bloccanti mentre quelll in arancions sopa relativi
segnalazions non blaccanti (weming).

LRGENGEGI  « Salva Scheda |  Verifica Piane | ¥ Stampa Piano

3.14.4 Elenco Moduli Formativi

. . . S . +Aggiungi
Per poter inserire i moduli che compongono I'attivita bisogna cliccare sul tasto
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Legenda

scheda completa {1} scheda con segnalazion] NON bioccanti {1} scheda con segnalazion) bioccant]

Elenco Moduli Formativi

Lista Moduli

Numere Denominaziene Tematica Modalita eregazione Durata (Ore)

Premere suf pulsante identificatn dal Simboio + per SpgUNngere un mIoVe Moduie formativo
FAggiungi

Fremete sul puisanis ideniilicato dal simbofa + per aggiungere un nuovo Moduio farmativo

#* Campi obbligatori

| messagol che indicann Mesito del contvolls dopo Il salvatapyin delia scheda hanno If seguente significato; quelii evidenziati In rasso sans relatii 3 segnalazion! bloceanti mentre quelli in arancions sono relativi a
segnalazion] nan bioceanti (warning).

LR ETUENTEE + Salva Scheda | + Verifica Piane | M Stampa Piane

3.14.4.1 Aggiungi modulo

La finestra che si aprira chiedera nella sua prima parte: I'inserimento del titolo; la tematica formativa
(scelta tra le opzioni del menu a tendina); la modalita di erogazione (scelta tra le opzioni del menu a
tendina); la scelta se la formazione verra svolta in orario di lavoro , fuori orario di lavoro o parte in
orario parte fuori.

Dati Generali Modulo Formativo

Intestazione

Numero Titolo ¥
1 | |

Massimo 255 caratteri.

Tematica Formativa

Modalita Erogazione

Orario svolgimento formazione

[<] [<]
* *

[] Formazione in orario di lavoro
[] Formazione fuori orario di lavoro

[[] Formazione in parte in orario di lavoro e in parti fueri orario di lavero

Nella seconda parte si dovranno inoltre inserire i dati relativi al personale coinvolto nell’azione

. . . +Aggiungi i .
formativa: docente, codocente e tutor (se previsti) attraverso il tasto nella relativa sezione.
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Numero ore formazione per singolo allievo/gruppo

Elenco fasce docenti per singolo allievo/gruppo

| |

Fascia Docente Ore di docenza previste Costo Orario Docente Rapporto

Premers sul pulsanizs Menifcai dal s\nbalo + per agglungsre una nugva Fascla deceniz

+Aggiungi

Elenco profili codocenti per singolo allievoigruppo

Profilo codocents Ore di codocenza previste Costo Orario codocents Rapporto

Premers sul pulsaniz Menificair dal simbelo + peragglungers una nuova Tipelogla 4l ce-doceniz

+2ggiungi

Elenco profili tutor per singolo allievo/gruppo
Profilo tutor Ore di Tutoraggio Costo Orario tutor Rapporto
Premere sul pulsaniz Meniificair dal simbolo + per agglungers una nuova Tipologla al hrlor

+4ggiungi

Individuale/Gruppo

Modalita Formazione ¥
O Individuale
© Guppo

. . . +Aggiungi . . - ; .
Per inserire un docente, dopo aver cliccato sul tasto , Si aprira una finestra che chiedera di

selezionare una fascia, la tipologia di rapporto, le ore di docenza previste ed il relativo costo orario.

Terminata I'operazione cliccare sul tasto .

ezione Fasce Docenti

Fascia Docente #

[ Fascia AlSenior r l

Tipologia di Rapporto %
— Seleziona — v

Ore di Docenza Previste #

Costo Orario Docentz #

€ =s5000

# Campi obbligator

< Toma indietro

Si potra ripetere I'operazione per tutti gli eventuali docenti, i codocenti e per i tutor.
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Sezione Profilo Codocenti

Tipologia di Rapporto %

— Seleziona — v

Profilo Codocente %

Massimo 255 caratierl.

Ore di Codocenza Previste #

Costo Orario Codocente %

€ | =EE000

# Campi obbligatori

< Toma indistro
Sezione Profilo Tutor

Tipologia di Rapporto %

— Seleziona — v

Profilo Tutor #

Massimo 255 caratier]

Ore di Tutoraggio Previste #

Costo Orario Tutor #

€  ===000

# Campi obbligator

< Toma indietro

Si precisa che anche nel caso di incarico a Soggetti terzi delegati e/o Partner per le voci docenza,
codocenza e tutor dovra essere caricato I'importo orario per ogni figura.

Nella sezione Individuale/Gruppo, il Soggetto proponente dovra indicare se l'attivita formativa sara
svolta dai partecipanti in Gruppo o individualmente (in caso di Gruppo indicare il numero di Gruppi
previsti).

Si precisa che alcune modalita formative sono gia impostate come attivita di gruppo ad esempio l'aula. Il
Soggetto proponente deve caricare i dati in questa sezione con attenzione in quanto le informazioni
inserite serviranno in fase di gestione del piano per i calendari e per i registri2.

Numero ore formazione per singolo allievo/gruppo

Si precisa che se I'attivita € composta da piu edizioni il Soggetto proponente dovra indicare nel campo le
ore di formazione per singola edizione e non le ore complessive delle varie edizioni; sara il sistema che
fara il calcolo automatico nel budget.

Terminata I'operazione cliccare sul tasto .

Al completamento della procedura i tab saranno di colore verde.

2 Per attivita di gruppo il soggetto avra a disposizione il calendario con il dettaglio delle giornate e il registro d’aula
mentre per attivita individuali si avra il calendario di periodo e il registro individuale.
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Attivita Formativa "attivita formativa 1"

Dati Generali || Elenco Aziende partecipanti || Elenco Moduli Formativi cestione Budget

Legends

scheda complets {1} scheda con segnalazioni NON Bloccanti {l1} scheds con segnatazion bloccanti

Elenco Moduli Formativi

Lista Moduli

Numero Denominazione Tematica Modalita erogazione Durata (Ore)

1 modulo formativo 1 Conoscenza del contesto lavorativo Aula 200

Fremere sul pulsants identificato dal simbolo + per aggiungere un nuovo Modulo formativo

# Campi obbligatori
| messaggi che indicana fesita del controllo dopo i ssivatsggio defle scheda hanna il sequente significato: queli evidenziati in rosso sono relativi a segnaiszion bloccanti mentre quelli in rancione sono relstivi & segnslszion
non bloccanti (warning).

£ Torna indietro & stampa Piano

3.14.5 Gestione Budget

Per finire I'inserimento dei dati dell’attivita formativa occorrera cliccare sulla scheda “gestione budget” e

2 Elabora Budget per l'intero Piano

procedere all’'aggiornamento dei dati cliccando sul tasto

Il Gastions Budgat

b COMPRHS {1} scheda con segnatazions NIV B ants {1} scheda con segnaiaziani bioscan

Gestione Budget

G | P anbititare fo modifics dell Vece Anailica ' | per inserirefaggiornare L Voce Anatliva L3 IWU’MWWMEN Viwe Amalfica corrispondente < IWINMW\MWB foperazione
Zorispandents
B | pér mostrare/nasc onders e & Vool L Y
Amaiitiche dells sesione g voce

1) Vooe caloolite aulomabiaments dol sislema in bave ol dati invenli neile aftre scheds.
(2] per sabiare @i imparte of coffmant iamente wtiliz zave if puisante “Saka Scheds” in fande aifs paging & “Taka® sccanbe alla voce.

Codice Descrizione Importe singala Importo P i di cui iate per di cui cofinanziate =
€ (#.4110,00) € (#.440,00) singola
€ (#.#40,00) € {#.440,00)
a Ceosti diretti & 0,00 0,00 0,00 0,00
indiretti plane

Dopo aver cliccato il pulsante il sistema aggiornera i dati e, se corretti, segnera
in verde la scheda Gestione Budget.

Manuale utente per la presentazione piani Avviso SMART Pag. 45a 61



Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale
per la formazione continua nelle imprese cooperative
costituito da AGCI, Confcooperative, Legacoop e CGIL, CISL, UIL

Attivita Formativa "attivita formativa 1"

o Aziende partecipanti [ Elenco Maduli Formativi j| Gestione Budget

scheda completa {1} scheds can segnalazion NON blaceant {11} seheda con sepnalazion] bioceanti

Gestione Budget

Voci
< Elabora Budget per l'intero Piano

G | Per abiiitare ia modifica detla Voce Anailtica | et inseriveraggiomare e Voce Analitica X | per eliminare f2 Voce Anaiitica corispandente € | per anmatiare Poperazione
comispandsnts

B | per mostrarernascondere tuite fe Vool = | per mostrevernascondere fe Vool Analitiche of
Analitiche delia sezione una vace

(1) Voce calcolata automaticamente dal sistema in base al dati Insenti nelle altre schede.

(2) per salvave il importo o cofinanziamento utiizzare [l puisante “Salve Scheda” in fondo alla paging o *Saiva” accanto alia voce.

Codice Descrizione Importo singola edizione  Importo complessive di cui cofinanziato per di cui cofinanziate E
€ (H.##0,00) € (R.#H0,00) singela edizione complessivamente
€ (H.##0,00) € (K.HH0,00)
A Costi diretti e 30.000,00 60.000,00 0,00 0,00

indiretti piano

In riferimento a quanto gia accennato nella sezione relativa alle voci di costo delle attivita non formative
in merito alla attribuzione di tali costi in quota parte sulle attivita formative, il soggetto proponente nella
scheda Gestione Budget visualizzera direttamente nella schermata gli importi calcolati dal sistema

certificazione
competenze
A29 Realizzazione F.A.D. 0.00 0,00 0.00 0.00 =
A210  Residenzialita e 0.00 0,00 0,00 000 | E
trasporti
Resifl ALIE 0,00 0,00 0,00 0 |[=
Totale 5.112,00 5.112,00 0,00 0,00
parmasﬂ'are/nesmndere tutte le Voci g per mostrarsinascondere le Voci Analitiche ol
Analtiche dells sezione una voce

(1) Voce caicolata sutomaticamente dl sistema in base ai dati insenti nelie altre scheds.

Voci Attivita non formative

per mostrare/nascondsre tutte le Voci = | per mostrare/nascondere le Voci Analitiche ol

Analitiche della sezions una voce

(1) Vioce caicolata automaticamente dal sisterna in base ai dafi inserili nelle altre schede.

Codice Descrizione Importo Importo Importo Importo di cui di cui cofinanziato ~ di cui di cui cofinanziato E
Elaborato  Elaborato singola plessivo  cof i complessi cof i plessi
singola complessivo  edizione € (#.4##0,00) persingela  (Elaborato) persingola € (#.##0,00)
edizione € (##40,00) € (£45#0,00) edizione € (#.4#4#0,00) edizione
€ (#.440,00) (Elaborato) € (#.4#40,00)

€ (#4#0,00)

A Costi diretti e indiretti piano 747,17 747, 74717 747,17 0,00 0,00 0,00 0,00

Al Attivita propedeutiche ad 438,11 438, 438,11 438,11 0,00 0,00 0,00 0,00
iniziative formative

Al Ideazione e progettazione 438 11 438 11 0.00 0.00 =

A12 Pubblicita e promozione 0.00 0.00 0.00 0.00 =

Nel caso l'attribuzione calcolata dal sistema sia ritenuta idonea dal Soggetto Proponente non dovra
essere effettuata nessuna operazione in caso contrario dovra modificare gli importi intervenendo
direttamente sulla voce di costo interessata.
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3.15 Voucher
Per inserire un voucher occorre selezionare la tab “elenco voucher (scheda F4)”. Nella scheda é
==Aggiungi

necessario innanzitutto cliccare sul tasto

Si apriranno 5 schede che esaminiamo di seguito nel dettaglio.

Elenco Voucher (scheda F4)

Lista Voucher

Numero Denominazione Ente Presente  Obbligo Profilo Tempi Numero Costo Costo
Progressivo erogatore su dilegge Utente frequenza destinatari  unitario unitario
catalogo (ore) del finanziato
regionale voucher dal piano

Premere sul pulsante identificato dal simbolo + per aggiungere un nuovo Voucher

==Aggiungi
Premere sul pulsante identificato dal simbole + per aggiungere una nuova Attivita Voucher

¥ Campi obbligatori

I messaggi che indicano l'esito dei controilo dopo il salvaiaggio della scheda hanno Il seguente significato: quelli evidenziali in rosso sono relativi a segnalazioni bloccanii menire quelli in

arancione sono refativi a segnalazioni non bioccanti (warning).

£ Torna indietro + Salva Scheda + Verifica Piano & Stampa Piano

3.15.1.1 Dati Generali Voucher

La prima scheda, dati generali voucher, richiede I'inserimento del titolo, I'eventuale certificazione
rilasciata, la descrizione del profilo del partecipante, la durata in ore di frequenza, il costo unitario, il

costo finanziato dal piano, il numero dei destinatari.

R . . - .- - . . R + Salva Scheda .
Al termine dell'inserimento di tutti i dati richiesti, cliccare sul tasto _ e compilare la scheda

successiva.
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Attivita Voucher ™

* Dafi Generali Voucher | | Ente Erogatore ]! Elenco Aziende Partecipantifj ! Elenco Moduii Formativil] ! Gestione Budget
Legenda:
- o]
scheda comples {1} scneda con segnalazion! NON bloccant {11} scheda can segnalazian bloccant

Dati Generali Voucher

Codice Titolo #
4

Massimo 255 caratierl.
Numero Moduli

Certificazione

| c

© Si O No

Massima 255 caratier]

Tempi frequenza in ore

|

Massimo 4 caratien.

Numero destinatari

Costo unitario del voucher

0,00 € |@###0,00) *

Costo unitario finanziato del piano

0od € |@amon ¥

% Campi cbbligatori
Ir | che Indicana lesito | controlk O'CFC ] della scheda hanno .'.ISEQ'JE."E 59.“.'"53E'QUE.I.I.IEI'.UE.WI'E:‘.IW FO550 50N0 relatvl a SEQ.WE.'EI.'CH.IB.'CGCE.'\:‘.T.E.'| fre quel In aranclone sono relatvl a
segnalazion! nan bloccant (warning)

LS ENETIOM  + Salva Scheda | + Verifica Piano | % Stampa Piano

3.15.2 Ente Erogatore

In gquesta scheda si possono inserire i dati relativi all’ente erogatore3. Una prima sezione riguarda
I'anagrafica dell’ente, indicare poi i dati relativi alla sua sede legale e la tipologia di accreditamento che
deve essere scelta tra le opzioni riportate nel menu a tendina.

3 Si ricorda che il Soggetto erogatore del voucher non puo essere il soggetto proponente del piano formativo.
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Ente Erogatore

Anagrafica

Ragione sociale ¥

Massimo 255 caratErl
Partita VA # Codice fiscale #

Mazsimo 11 caratien. Massimo 16 caratien.
Iaat ol quests sezione gid present 3 sisEMma Non POSSOND E55808 Modlifcat
Uoaificande ) Codice Fiscale )l software sosttulrd 'Ente erogatore.

Se non possizal 15 Parts IVA riporare nel campo Il valors 0.

Sede Legale

Sito internet

[hEp W N ome Sl i)

Indirizzo #

CAP ¥ Comune % Provincia
+ Seleziona Comune

Telefono # Fax ¥ E-mail %

MaSSIm 10 caraten. MaSSIm 10 caraten. MaSSIm 100 caraterl

Iaat ol quests sezione gid present 3 sisEMma Non POSSOND E55808 Modlifcat

Accreditamento

Tipo Accreditamento #

Cerificazione 150 S00:2001 settore EA 37
Fon.Coop

Istituto Scolastico o Universita

Istituto Scolastico Privato o Universita Privata
Ministers dei Trasporti

Ministero della Salute

Ministero di Grazia e Giustizia

MIUR

Regione Italiana

LR ENGEIM « Salva Scheda | + Verifica Piano | & Stampa Piano

relatila

. . + Seleziena Comune . .
Nella sezione Sede Legale, cliccando sul tasto _ si apre un menu a tendina per la

scelta. Inseriti i tre dati richiesti, cliccare sul tasto e tornare alla schermata
principale relativa all’ente erogatore.

Seleziene Luogo

Stato (1) Provincia (2) Comune {2)
tzlia v ROMA, v Roma ]

(1) s¢ Stata e ftalia, deve selezionare provingia & camuns.

(2] 56 Stata & Estern, pravincia & Carmune not Saranna selszionabili

+ Conferma selezione

€ Toma indietro

3.15.3 Elenco Aziende Partecipanti
In questa sezione si dovra indicare le aziende beneficiarie ed inserire il numero dei loro partecipanti, per

ogni singolo voucher utilizzando il tasto i
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I! Elence Aziende Partecipantifl || Elenco Moduli Form

Legenda

scheda campleta {1} schede con segralezion] NON bloccanti {11} scheda con segnalazion bloccant]

Elenco Aziende Partecipanti

Lista aziende partecipanti

Ragione sociale Codice fiscale Partita IVA Numero partecipanti coinvolti

Fremere sul puisante identificata dal simboin + per Spgiungere una nuova Azienda Patecipants

+aqgiungi

Fremers sul puisante identificata dal simboin + per apgiungere una nuova Azienda parscipants

Prima o Je aziende [e al Plano formative come Beneficiarie

#* Campi obbligatori
I messagyi che indicana Pesita del conteollo dopn Ji salvategols dela scheds hanno il seguente significato: quedli evidenziati in ross0 sona relativi a segnalazioni bloccant] mentre quetli In arancione sono velativi @
segnatozion] non bioccanti warning)

€ Torna indietro + Salva Scheda + Verifica Piano & Stampa Piano
Inserimento Azienda Partecipante

Azienda Partecipante %

Seleziona v

Numero dei Partecipanti previsti per I'attivita #

# Campi obbligatori

4 Toma indistro Salva

Al termine dell'inserimento, cliccando sul tasto , il Sistema riportera nella schermata iniziale
I'elenco delle imprese inserite ed il numero dei partecipanti coinvolti.

Elenco Aziende Partecipanti

Lista aziende partecipanti

Ragishe sociale Codice fiscale Partita IVA Numers partecipanti coinvolti
1 x
1 x
1 x

T Aggiung

Fremere sul palsante identificato dal simbalo + per sgplungers una huova Azishda partscipants

Prima o le aziende e a1 Piana farmativo come Beneficlarie

#* Campi ohbligatari
Fmessagnl che indicaro Fesito del controilo dopa i seivateppio della schede hapno i sepuente sipnificato: quelll evidenziati in rosso sopo relativi @ sepnalazionl bloccanti mentre guelil in arencione sopo relativi e
segnalazion wan biaccanti fwarning)

LRCTMENGIGI « Salva Scheda | + Verifica Piano | M Stampa Piano
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3.15.4 Elenco Moduli Formativi

Anche per i voucher occorre inserire un modulo formativo; per poter immettere i dati € necessario

. ==Aggiungi
cliccare sul tasto

Attivita Voucher "voucher 1"

tore § Elenco Aziende Partecipanti

I Elenco Moduli Formativill||

11} scheda con sepnalazion] NON bloccant {11} scheda con segnalazioni bloccanti

seheds campleta

Elenco Moduli Formativi

Lista Moduli

Numero Denominazione Tematica Durata (Ore)

Pramere sul pulsantz lienticato 03l SMbols + per agglungere un NUSVS Woduls Vousher

=+2ggiungi

Premere sul pulsants entcat da) Smbols + per Sgglungers un nusvs Lisduls Hrmatie

#* Campi obbligator
Ime. I che ingicana l'esiio del controllo dope N della scheda hanno ) seguente signifcats: quel
ssgnalazion! non bloccant waming)

LRLERLTEGIM  + Salva Scheda " Verifica Piano | & Stampa Piano

3.15.4.1 Aggiungi modulo

. FAggiungi | . S . .
Dopo aver cliccato sul tasto bisognera inserire il titolo, la tematica (scelta dal menu a tendina),

se il voucher verra svolto in orario di lavoro o meno, la durata in ore del modulo.
Modulo Voucher ™

! Dafi Generali Modulo Formafivo

Legends:

scheda campleta

fenziad In rasso sono relatvl & segnalazion) bloccant menge quell in aranclene song relatvla

{1} scheda con s=gnalzzion) NON blocsans {} scheda con segnalazion) bioccany

Dati Generali Modulo Formativo

Intestazione

Numero Titolo #

3350 255 Caranen.

Tematica Formativa

Orario svolgimento formazione

Formazione in orario di lavoro

Formazione fuer orario di lavoro

Durata {in ore)

|

Ldassima 3 caratier]

3.15.5 Gestione Budget

= Elabora Budget per lintere Piano

Dopo aver completato I'inserimento di tutti i dati bisognera cliccare su per

aggiornare il piano.
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Attivita Voucher "voucher 1"

Elenca Maduli Forma

Elenco Aziende Partecipanti

Gestione Budget

Legenda

seheda completa {1} scheda can segnatazion NON bloccanti {11} scneda con segnaiazioni bloccanti

Gestione Budget

= Elabora Budget per l'intero Piano

G | Per apiiitars 12 moditica deila Voce Anaitica | per inseriraraggiomare iz Voce Anaitica X | per stiminare 12 Vace Anaitica comispondente < | per anouiiare roperazians
comispondente

B | per mostrareinascondere tite Je \ioci IS | per mostraretngscondere te Voei Angiitiche of
Anatitiche deita seziane na voee

(1) Voce caicolats automaticamente dal sisterna in base al dati Inseriti nelle altre schede.

(2) per salvare gl imparto d cofinanziamenta uhilizzare if pulsante "Salva Scheda” in fanda alfa paging 0 "Saiva® accant alfa voce.

Codice Descrizione Importe singola edizione  Importo complessivo di cui cofinanziato per di cui cofinanziate E]
£ (H.450,00) € (#.4#40,00) singola edizi plessi e
€ (#.#40,00) € (#.4#0,00)
A Costi diretti e 0,00 0,00 0,00 0,00

3.16 Riepilogo Budget
Il preventivo del piano si auto compilera con i dati inseriti in tutte le attivita formative e non formative.

Per poter inserire 0 modificare gli importi bisogna cliccare sul tasto rientrando nella scheda
Gestione Budget all'interno delle tab relative alle attivita formative o non formative.

Riepilogo budget (scheda G)

| ] per mosvaremascancere e e vect = e mostaremascanaere e vos ansincoe o
Anaitcne dei sezione e voce
1) vece (R p— rede
Codice Descrizione Importo complessivo € (#.450,00) di cui (#.4#0,00) B
(##0,00 %)
A Costi diretti e 0,00 0,00 0,00
indiretti piano
A2 Realizazione 0,00 0,00 0,00
delle attivita
formative
A21  Dotenza aTl o L=
A22  Codocenza 000 o000 oo =
A23  Tutoraggio 000 0,00 oo =
A24  Sostegno allutenza o.0d 000 oad [=
svantaggiata . .
A25  Materiale didstiico 000 o000 oo =
A26  Noleggi(auiee o0d 000 oad [=
materialiy . B .
A27  Commissioni 000 o0l oo =
desame /
certificazions
compstenze
A28 Voucher formativi 000 ool ood ®
individuali
A28 Reslizzazions 000 oo oo =
FAD.
A210  Residenzialits & 00 ool o =
trasporti
AZLIfanS 000 0,00 oo B
Totale 0,00 0,00 0,00
pynm:amaxwm tutte de Vool E,pwmmrmmmammml! Vool Ansitiche o
Anattche defs sezione ina voce
1) vece (R p— rede
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> Elabora Budget per l'intero Piano

per mostraremascondere & Vodl Anaitiche of

per mosrarehasconcere e ks Vot

Anaiticne ceis sezione e voce
] sistema In base af hede
Codice  Descrizione Imparto complessivo € (#.#£0,00) dicui
€ (£:220,00) (##0,00 %)
A Costi diretti e indiretti piano 0,00 0,00 0,00
Al Attivita propedeutiche ad 0,00 0,00 0,00
iniziative formative
A1 Ideazione & progettazions 000 0,00 o | =
A15  Progsttazions ed slaborazions o 0,00 o =
materiale didattico ’ = :
A18  Residenzialits & frasporti 000 0.00 o =
110 Altro 200 000 00 =
A3 Coordinamento 0,00 0,00 0,00
431 Personale intemo 000 0,00 o | |2
433 Residenzialits e trasporti 000 0.0
A4 Alto 0,00 0,00
AL Lavoratori in formazione 0,00 0,00
A41  INAIL e assicurazioni 000 0,00
A42  Residenziaiits & trasport 000 0,00
AB Attivita in itinere & finali 0,00 0,00
A61  Monitoraggio o.0d 0,00
462 Valutazions ood 200
A66  Residenzialits e rasporti 000 0.0 o | |E
£ |£m 0,00 0,00 o =
B Costi indiretti di 0,00 0,00 0,00
funzionamento
B1 Costi indiretti di 0,00 0,00 0,00
funzionamento
Bl.1  Amministrazione/rendicontazione 0,00 0,00
persenale estemo .
B12  Amministrazions/rendicontazions oad oo o =
personale intemo z < :
B13  Gestione sedi 0ad 000 d [=
B14  Costofidsiussions 000 000 oma | =
B16  Spese notarilividimazione 0,00 000
regisir - -
B17  Altri costi di gestions 000 0.00 om | =
€ Costo dei lavoratori in 0,00 0,00 0,00
formazione
(=] Costo dei lavoratori in 0,00 0,00 0,00
formazione
©11  Costo dei lavorstori in 000 000
formazione: 2
Totale 0,00 0,00 0,00

per mostraremasconasre tune fe g per mostaranascandere i Vool Ansiticne o
Anaitiche dells sezione 0z voce

m szl sire sonsce

Z Elabora Budget per I'intero Piano

Costo Complessivo Cof Comp i Contributo Complessivo

0,00 ¢ 0,00 ¢ 0,00 €
(##40,00) (# ##0,00) (###0,00)

1 dati delle voci di budget nella schedsa in oggetto sono elaborati in maniera automatica dal Sistems come somma delie voci di budget delle attivita e voucher che compongono il Piano. intanto modifiche al budget possono essere
effettuste solo nelle atfivitd o voucher del Piano.

Per elsborazioni sul budget circa | controll e I ripartizione delle voci di costo del budget delle attivita non formative sulle formative, selezionare il tasto "Elsbora Budget per lntero Piana”. Si consiglia df effettuare questattivits quando i
dati inseniti nel budget sono consolidati & comunque prima dellinvio del Piano.

# Campi obbligatori

| messaggi che indicano lesito del controlio dopo il ssvataggio delia scheds hanno il seguente significato: quelli evidenziati in rasso sono relativi 3 segnalazioni bloceanti mentrs quelli in arancions sono relativi a segnalszioni
non bloccant (warning).

LR OENLTEII  + Salva Scheda | + Verifica Piano | # Stampa Piano
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3.17 Soggetto Terzo Delegato e Partner

Il Soggetto Proponente potra inserire le informazioni relative ai soggetti terzi delegati e/o partner nel
caso in cui sia stato inizialmente indicato il loro utilizzo nella tab Dati riassuntivi del piano.

Soggetti Terzi Delegati e Partner

Di inazi gione i Codice fiscale Partita IVA Tipologia

Premere sul pulsante identificato dal simbolo + per aggiungers un Auovo Soggetio Terzo

+Aggiungi

‘Premere sul pulsante identificato dal simbolo + per aggiungere un nuove Terzo Delegato o Partner

% Campi obbligatori
| messaggi che indicano lesita del controllo dopo il sslvataggio della scheds hanno if seguente significato: quelli evidenziti in rasso sono relativi a segnalazioni bloccanti mentre quelli in arancione sono relativi & segnalazioni
non bloccanti {wsrning).

4 Toma indietro + Salva Scheda + Verifica Piano #& Stampa Piano

Per inserire un soggetto terzo delegato /partner occorre cliccare sul tasto

Soggetti Terzi Delegati e Partner

Codice Fiscale #

=+Aggiungi

Massimo 16 caratteri.

Partita IVA %

Massimo 11 caratteri. Se non possiedi la Partita IVA riportare nef campo il valore 0

Tipologia #*

Seleziona
Delegato
Partner

A2

¥ Campi obbligatori

<€ Toma indietro

) + Salva NN . )
Dopo aver cliccato sul tasto - il sistema dara riscontro dell’avvenuta operazione.

Operazione eseguita con successo |
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Soggetti Terzi Delegati e Partner

Denominazione/Ragione Sociale Codice fiscale Partita IVA Tipologia

Delegato x

==Aggiungi

Premere sul pulsante identificato dal simbolo + per aggiungere un nuovo Terzo Delegato o Partner

% Campi obbligatori

I messaggi che indican fesito del confrolie dopo il salvataggio della scheda hanno il ssquente significsto: quel evidenziati in rosso sono relativi 3 segnalazion bloceanti mentre uelli in arsncions sono relativi a segnalszioni
‘non bloceanti (warning).

£ Toma indietro + Salva Scheda + Verifica Piano & Stampa Piano

Selezionare in corrispondenza del nome del soggetto terzo e/o partner e completare il caricamento dei
dati anagrafici richiesti.

Dati Persona Giuridica

Codice fiscale # Partita IVA % Ragione sociale %
02028350359 02028350358
Massimo 11 caratiel S¢ non possiedi s Partis (VA ymssmo 255 carszen,
riportare nel campo I valore 0
Tipologia Persona giuridica (liv.1) % Tipologia Persona giuridica (iiv.2) #

Seleziona Seleziona

Tipologia Soggetto Giuridico

Tipologia #
Delegsto

Sede Legale

Indirizzo Sede Legale % CAP Sede Legale %

Massimo 255 caratier! Massimo § carafterl

Provincia Sede Legale % Comune Sede Legale % T —
Telefono Sede Legale % Indirizzo Mail Sede Legale

Massimo 16 carafter! Massime 100 caratterl.

Fax Sede Legale ¥ Sito Internet Sede Legale

Massimo 16 caratterl Massima 255 caratterl (htip:Jwww.nomesito K|

Dati Legale Rappresentante

Nome % Cognome # Data di Nascita %
Hassimo 100 ceratierl. Massim 10 caratreri GEMARAL
Stato di nascita # Provincia di nascita # Comune di nascita # RS T
Genere # Codice Fiscale %

Seleziona

Massimo 16 Garatter.

Indirizzo di Posta Elettronica Certificata Posta Elettronica Semplice #
Massimo 700 caratien Messimo 100 carater
weicaso 5510 o Bscicma

# Campi obbligator

< Tomaindeto
Al termine dell'inserimento dei dati selezionare il tasto per confermare.

Rientrando nel dettaglio del soggetto terzo e/ partner il Soggetto proponente potra visualizzare I'importo
della delega imputata nelle voci di Budget delle attivita formative e non formative.

Budget

Codice Descrizione Importo complessivo € (#.4#0,00)
Non sono statf delegatl import] 3 questo soggetto.

#* Campi obbligatori

< Toma indietro
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3.18 Verifica Piano

. . . . . W All .. Ealia Eehnda
Dopo aver scelto e selezionato i file da inserire cliccare su e quindi su INEEEEEEEEN per
confermare I'inserimento.

Come indicato nel paragrafo 3.4 Verifica Piano, in qualsiasi momento & possibile cliccare il tasto

per verificare lo stato di inserimento dei dati ed eventuali errori riscontrati dal sistema. Nel
caso in cui I'inserimento non fosse correttamente completato il sistema inviera un alert ed elaborera un
file pdf riassuntivo delle incongruenze presenti nel piano.

Sono state rilevate segnalazioni durants 1l controllo del Piano Formativa. 51
praga di controllars il PDF che sta per essere inviato al suo browsar.

Al termine invece del corretto completamento ed inserimento di tutti i dati richiesti dal piano, nel

sistema tutte le schede si coloreranno di verde e, cliccando sul tasto , non si avra alcun
riscontro di errori e si potra procedere con la validazione.

& Stampa Piano

Piano "Prova Manuale di Inserimento"

Dati riassuntivi del piano (scheda A) Aziende beneficiarie (scheda B) ] Organico e destinatari (scheda B)|
Elenco attivit non formative (scheda F1 - non formative) | Elenco attivita formative (scheda F1)[j Elenco Voucher (scheda F4)§l Riepilogo budget (scheda G)
Soggetti Terzi Delegati e Partner

_| Legenda: |
— 1
[ o] ”
scheda complea {!} scheda con segnalazion) NON bioccany {11} scheda con segnalazion) blsccany

3.19 Validazione piano

E ora possibile cliccare sul tasto per procedere alla validazione del piano stesso.

Invio del Piano Formativo

La Validazione del Piano ¢ consentite solo se | conlroli], relativi af vincoli definiti nelfavise e a livelio generale, applicali ai momenta delig Validazione dello stessa avranno esito positivo. Quindl Fiani che presentano dati non
validi per fa \Validazione perche’ non correlti 0 nan completl verranno blaccatl nelig \alidezione defio stesso. ¥ Plani una volte validall con successa non saranno i lavorabilifsars’ conseniito sola Fupload del documenta firmato
relativa aifa “Dichiz it " entro [ terming it

Note informativa: Nel casa in cul il ailegeti siano firmati digialmente nan deve essere invisto il cartacen, akrimenti tuti pli allegati devana essere inviali in formatn cartacen &f Fanda

+ Validaziehe Piano

Il sistema aprira una finestra di dialogo per la conferma della validazione.
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Utilizzo di Soggetto Partner

Attenzione! Dopo la Validazione del Piano non sara’ piu’
possibile apportare madifiche. Il Piano sara’ consultabile in sola
lettura. Confermi di voler continuare con la Validazione?

Invio del Piano Formativo

La Validazione del Piano ' consentita solo se i control re
per ia Validazions perche’ non cometti o non complet ver:
aila opon entro i termini

itivo. Quindi Piani che presentano dafi non validi
fita soio I'upload del documento firmato relstivo

Nota informativa: Nel caso in cui gil allegati sino firmati di

+ Validazione Piano

¥ Campi obbligatori

| messaggi che indicanc (esito del p0 i i scheda hanno significato: q iati in OS50 SOMG relstivi & Segnalazion bioccanti mentrs queil in arancions sono relstivi & segnalszion!
non bloceanti (warning).

: < Toma indietro : + Salva Scheda + Verifica Piano m

Si ricorda che dopo la validazione non sara piu possibile modificare il piano.

Dopo aver validato apparira la conferma dell’avvenuta validazione.

Attel nel

Il piano piano formativo XXXXX e stato validato con successo !

Dopo aver premuto sul tasto il sistema attribuira un numero di protocollo al piano e ricordera i
successivi adempimenti.
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ridliv £JJ vadliudiu LUIT SULLEDDU 1T Udld VO/IUJIZU [TJ Vid [V.94 INUTTIEIVU PHuivLuniv

assegnato: R15A29-2015-0000056 Si ricorda di completare la procedura di
presentazione del piano caricato, nell'apposita sezione, la domanda di contributo del
soggetto presentatore del piano e le dichiarazioni delle imprese beneficiarie del piano

correttamente sottoscritte.

= Acceso ai dati del Piano %1 Stampa intero piano M} Scarica ricevuta Validazione

Dichiarazione allegate al piano (Proponente e participazione beneficiarie)

Termine ultimo per invio del piano e degli allegati: 15/07/2015

Template Sichiarazione Proponente ®

Dichiarazione Proponente firmata ¥

| Sfoalia...

(Dimensione massima: 20 MB)

Allegare solo file in formato valido: .doc, .docx, .xis, .xisx, .p7m, .paf,.itf,.ixt, jpg, .png

Dichiarazione Partecipazione Beneficiarie #

. . . , L. . . = Acceso ai dati del Piano . .
In seguito alla validazione I'utente potra visualizzare il tasto per la consultazione in

. .. . . . & Stampa intero piano - .
sola lettura dei dati inseriti nel piano, il tasto per salvare una copia in pdf ed il tasto

B Scarica ricevuta Validazione . .
per salvare una ricevuta sempre in formato pdf.
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n Fendo Partetico Intarprofessionale Nazionale
i Coop per la formazione continua nelle imprese cooperative
|} . " cestituito da AGCI, Confcooperative, Legacoop e CGIL, CISL, UIL

‘ Ricevuta Invio Piano H

piano formativo XXXXX

PROTOCOLLO: R15A29-2015-0000056
VALIDATO IL: 06/05/2015 10:32:39

Per scaricare il format Dichiarazione Proponente da firmare digitalmente o con firma autografa e da
allegare nel sistema occorrera cliccare sul .

Template Dichiarazione Proponente @

Dichiarazione Proponente firmata %

Scegli file | Nessun file selezionato
(Dimensions massima: 20 WE)

Allegare 50lo fie In formato valido: doc, .docx, s, xisx p7m, paf it at jog. png

La dichiarazione proponente firmata potra successivamente essere allegata al sistema cliccando sul tasto
Sceqli file

Template Dichiarazione Proponente [c]

Dichiarazione Proponente firmata ¥

domandaPianoFormativa1 16 (1) (1).pdf @

Per scaricare il format Dichiarazione Beneficiaria da firmare digitalmente o con firma autografa e da
allegare nel sistema occorrera invece cliccare sul Tempiate Dichiarazione Beneficiaria®

Dichiarazione Partecipazione Beneficiarie ¥

Codice
Fiscale Partita IVA Ragione Sociale Template dichiarazione Allegato
Template Dichiarazicne

Beneficiana® Nessun file selezionato

(Dumensione massima: 20 MB )
Allegars 500 fle In Bmat valldo: dot, docy, s, xisx_p7m,
par e ng, pog
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Le dichiarazioni firmate potranno essere allegate al sistema cliccando sul tasto | Seeg il | presente in
corrispondenza di ogni singola beneficiaria.

Dopo aver allegato le singole dichiarazioni si dovra cliccare sul tasto .

Template Dichiarazione
Beneficiaria® [ciUsersioca: _ Sfodlia...

(Dimensione massima: 20 MB)

Salva allegati Valida e Invia Allegati

< Torna indietro

Il Sistema restituira quindi un messaggio di conferma della corretta allegazione dei documenti scelti.

Nel caso in cui un piano fosse presentato in ATI/ATS da costituire verra visualizzata la sezione nella
quale sara possibile scaricare e allegare la dichiarazione sottoscritta.

iarazione ATl Costituenda ®

Dichiarazione ATI Costituenda ¥

stampa unione soldi.docx @

< Toma indietro

-
Dopo aver salvato occorrera cliccare sul tasto per completare la procedura.

Il sistema ricordera, attraverso una finestra di dialogo, che dopo aver cliccato non sara piu possibile
modificare le dichiarazioni allegate.

Template Dichiarazione Proponente (©]

Dichiarazione Proponente firmata #

stampa unione soldi.docx @ G B i i . 3k e
Attenzione! Sei sicuro di consolidare |a Validazione ? Ulteriori

aggiornamenti degli allegati non saranno possibili dopo il
consalidamento. Continuare?

Dichiarazione Partecipazione Benefic| |

Codice Fiscale  Partita IVA

12333050156 01870500186 L'ALBiS
stampa unione soldi.docx ®@ G
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Dopo aver cliccato il sistema confermera I'esito dell’operazione.

Operazione eseguita con successo !

Dopo aver cliccato - il sistema rimandera alla pagina di riepilogo e di conferma validazione.

Titolo: piano formativo XXXXX Codice: R- Data:

Codice: 299 Titolo: Avviso _ Ora fine (hh:mm): 23:59

Protocollo: R15A29-2015-

Presentatore:

Pres. Il: 06/05/2015

0000056 URL avviso: N.D.
Stato: Presentato Linea: Linea 1 Alle (hh:mm): 11:01
Tipologia: Altro

- = Acceso ai dati del Piano & Stampa intero pianc. | M Scarica ricevuta Validazione |

Dichiarazione allegate al piano (Proponente e participazione beneficiarie)

Validazione completata il [N 2lle 11:01

Template Dichiarazione Proponente ®

Dichiarazione Proponente firmata ¥

carta intestata.doc ®

Il piano validato e trasmesso/spedito verra preso in carico dal Fondo per procedere all’esame di
ammissibilita e conformita.

Si ricorda che la documentazione sottoscritta con firma autografa dovra essere inviata per raccomandata
A/R al Fondo entro il termine stabilito.
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