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1 Introduzione

Il presente documento espone le modalita operative per il caricamento dei dati per la presentazione di
un piano formativo nel Nuovo Sistema Informativo (NSI) GIFCOOP.

In seguito sara descritta la normale operativita dell’applicazione GIFCOOP, in relazione alla funzionalita
di Presentazione e acquisizione piani.

Si ricorda che tutte le imprese e/0 Enti di Formazione che vogliano presentare e/o essere beneficiari di
piani formativi devono obbligatoriamente essere registrati nella piattaforma GIFCOOP e completare
tutte le parti richieste nella sezione relativa all’anagrafica.

L'accesso alle funzionalita dell'applicazione GIFCOOP, deve essere effettuato tramite il browser
(Internet Explorer versione 10.0 o superiore, Firefox versione 3.0 0 superiore 0 Chrome) connesso alla
rete Internet, solo dopo aver effettuato con successo il login come Legale Rappresentante.

Il browser deve essere abilitato alla lettura dei javascript.

Tutti i dati riportati di seguito nell’esposizione delle funzionalita del sistema sono utilizzati a puro titolo
di esempio.

Il documento descrive tutte le schermate di interazione utente/sistema.

La descrizione delle interfacce ¢ effettuata tramite la visualizzazione delle maschere applicative
(interfacce utente).

Nel caso in cui I'interfaccia non possa essere contenuta per intero in un unico screenshot, vengono
riprodotte piu parti in modo da descriverla completamente. Nel caso di pagine “dinamiche” (che variano
aspetto), viene riportata la versione con il numero massimo di campi e funzioni disponibili.

L'applicazione & raggiungibile da qualsiasi PC (dotato di connessione ad Internet) all'indirizzo:
https://pf.foncoop.coop/FoncoopWeb.
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2 Nuovo Piano

La funzionalita di creazione di un piano ¢ attiva esclusivamente per utenti con profilo (ruolo) di Legale
Rappresentante del soggetto registrato nel Sistema GIFCOOP.

Dal menu a sinistra selezionando la voce Area Progettazione l'utente puo selezionare le sottovoci:

TR

Benvenuto Legale rappresentante).

> Nuovo Piano;
» Consultazione Piani Formativi.

Fendo Partatics Lt uF

Help

Logout

w Area Progeltazione
Nuovo Fiano

Consultazioni Fiani Formativi

L'inserimento di un nuovo Piano ha inizio con la selezione della sottovoce di menu '‘Nuovo Piano ' da
parte dell'utente Legale Rappresentante.

Selezionata la funzionalita, si accede alla pagina di selezione dell’Avviso sul quale si vuole presentare il
Piano. Si puo effettuare la ricerca imputando i parametri di selezione.

ot 5 oo ] M cist G “& ’
§
S Y

« Cooperare & Formare

Fonda Paraetics inserpeotessionale Nazionale pad i

Home 0 Cambio profilo Help Logout

Benvenuto Legale rappresentante), |

Creazione nuovo piano formativo

Anno Numero Avviso (Sistema)
Codice Titolo avviso
Massimo 16 caratteri Massimo 255 coratteni

£ Torna indietro

2.1 Seleziona Avviso

Dall'elenco elaborato dal Sistema in base alla ricerca effettuata, il Legale Rappresentante deve
selezionare I’Avviso di interesse e quindi cliccare sul pallino di spunta della riga interessata.
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Creazione nuovo piano formativ

Anno Numero Avviso (Sistema)
Codice Titolo avviso
Massimo 16 caratten. Massimo 255 caraften

1) Selezionare Avviso di presentazione

Risultato ricerca avvisi (1)

1 risultato trovato.1

Codice Anno Titolo avviso
@ R15A29 2015 Awviso 29 SMART del 17/03/2015
1 risultato frovato.
< Toma indietro

In seguito alla selezione comparira il tasto . Premendo il tasto , Si prosegue con la

selezione della linea di finanziamento sulla quale si vuole presentare il Piano.

2.2 Seleziona Linea

Per selezionare la linea di finanziamento occorre cliccare sul pallino di spunta della riga interessata.

Creazione nuovo piano formativo

Avviso

Codice: R15A29

Denominazione: Avviso 29
SMART del 17/03/2015

2) Selezionare Linea di Finanziamento

Codice Linea Descrizione Linea Reparto Risorse Tipologia Piano
O] 1 Linea 1 Area Geografica Altro
—
£ Toma indietro
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> Avanti
In seguito alla selezione comparira il tasto - , per proseguire con l'associazione della scadenza
di validazione, relativa alla linea di finanziamento selezionata.

2.3 Seleziona Scadenza
Per selezionare la scadenza occorre cliccare sul pallino di spunta della riga interessata.

Creazione nuovo piano formativo

CO [N

Codice: R15A29 Linea 1
Denominazione: Avviso 29
SMART del 17/03/2015

3) Selezionare Scadenza

Elenco Scadenze Associate alla Linea

Data scadenza presentazione Ora fine presentazione (hh:mm)
O} 30/06/2015 23:59
(@] ﬁ%} 23:59
0O 31/08/2015 23:59
€ Torna indietro

¥ Avanti

In seguito alla selezione comparira il tasto -; cliccando il tasto si jpotra procedere con la
selezione del Soggetto Presentatore (qui verranno riportati anche gli eventuali gruppi creati dal Legale
Rappresentante, cfr Manuale Gestioni Gruppi).

Una volta selezionata una scadenza non sara possibile modificare o posticipare la
scadenza per quello specifico piano quindi se il piano non verra validato e presentato e si
vuole partecipare ad una successiva scadenza sara necessario creare Lin NUOvVo piano.

2.4 Seleziona Presentatore

Per selezionare il presentatore occorre cliccare sul pallino di spunta della riga interessata.
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Creazione nuovo piano formativo

I [ T

Codice: R15A29 Linea 1 Data scadenza validazione:
Denominazione: Avviso 29 30/06/2015
SMART del 17/03/2015 Ora fine validazione
(hh:mm):
23:59

Selezionare Presentatore

Selezionare una persona giuridica come presentatore

Ragione sociale Partita IVA Tipologia Gruppo
F - OC.COOP. s () N
) ATI DI PROVA ATl o ATS di Enti o Societa di formazione e Consorzi o Imprese
peria del Fiano come Gruppo , che | al deila del nuove Prano siano quelli definidivi per 1a presentazione
deilo stesso al'elenco del Non saranno visibill e gestibill dopo 1a creazione del Fiano nel deftagho di quest uitimo.
£ Toma indietro

> Avanti
Premendo il tasto - che viene visualizzato in seguito alla selezione si procede con la scelta
della Tipologia Presentatore.

Nel caso in cui sia stato creato precedentemente un Gruppo nella sezione Anagrafica nella sotto voce
Gestione Gruppo (come da esempio riportato in figura), il sistema in questa schermata visualizzera tutti
gli eventuali gruppi creati.

Si ricorda quindi che, nel caso di piani presentati da Ati/Ats, Consorzi, Contratti di rete, Gruppo
cooperativo paritetico , Societa Capogruppo, € necessario creare il Gruppo nella sezione Anagrafica.

2.4.1 Seleziona Tipologia Presentatore

Per selezionare la tipologia presentatore occorre cliccare sul pallino di spunta della riga interessata.
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Creazione nuovo piano formativo

Codice: R15A29 Linea 1 Data scadenza validazione:
Denominazione: Avviso 29 30/06/2015
SMART del 17/03/2015 Ora fine validazione
(hh:mm):
23:59

Selezionare Tipologia Presentatore

Presentare il piano come:

Tipologia
(@] Istituti di istruzione e/o ricerca Enti pubblici (Universita)
O} Societa/Ente o altro soggetto abilitato alla formazione
=
€ Tomna indietro

> Avanti
In seguito alla selezione comparira il tasto - che deve essere cliccato per proseguire con
I'inserimento dei dati per la creazione del nuovo piano.

2.5 Inserimento Titolo del piano

. Avanti . - . . . . .
Premendo il tasto , si procede quindi con l'inserimento del titolo del nuovo Piano sull’Avviso
Fondo di Rotazione.

Creazione nuovo piano formative

Codice: R15A29 Linea 1 Data scadenza validazione: Societa/Ente o altro soggetto
Denominazione: Avviso 29 30/06/2015 abilitato alla formazione
SMART del 17/03/2015 Ora fine validazione

(hh:mm):

23:59

Presentazione Piano

Tipologia del Piano: Altro

Titolo del Piano %:

| piano formativo XX0O0K X |

Massimo 100 caratteri \

¥ Campl obbligatori

€ Torna indietro
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+ Salva
Dopo aver inserito il titolo e premuto il pulsante - il Sistema visualizza un messaggio di
conferma, genera il Piano e carica il formulario.

Attenzione! al

Piano formativo plano formative JO0((X creato correttamente!

2.6 Organizzazione formulario

Il Formulario € organizzato in schede sotto forma di tab/schede.

_ Avviso e linea Scadenza validazione

Titolo: piano formativo XXXXX Codice: R15A29 Data: 30/06/2015
Codice: 299 Titolo: Avviso 29 SMART del Ora fine (hh:mm): 23:59
Protocollo: N.D. 17/03/2015

Stato: Acquﬁslzione URL avviso: N.D.

Tipologia: Altro Linea: Linea 1

# Stampa Piano

Piano "piano formativo XXXXX"

I Dati riassuntivi del piano (scheda A) 1l Aziende beneficiarie (scheda B) ! Organico e destinatari (scheda B)

Il Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) § 1! Elenco attivita formative (scheda F1) !l Elenco Voucher (scheda F4)

Il Riepilogo budget (scheda G)

scheda completa {1} scheda con segnalazioni NON bloccants {11} scheda con segnalazioni bloccant

La prima scheda che viene visualizzata e 'Dati riassuntivi'.

Si specifica che non & necessario rispettare un ordine prestabilito nella compilazione del formulario e
che e quindi possibile caricare nei vari tab i dati in momenti diversi fino alla validazione del piano.
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| tab (le schede) possono avere 3 colori diversi (rosso, arancione e verde) a seconda dello stato della
compilazione e dei controlli, come esplicitato nella legenda nel formulario:

» inverde le schede che non hanno segnalazioni in seguito ai controlli applicati dal Sistema;

» inarancione e con singolo punto esclamativo {!} le schede con segnalazioni non bloccanti ai
fini della validazione;

» inrosso e con doppio punto esclamativo {!'} le schede incomplete o contenenti dati non
conformi (che non consentono la validazione del piano).

L'utente Referente o Legale Rappresentante del Soggetto proponente, dopo aver effettuato I'accesso al
Formulario in acquisizione, potra procedere con I'inserimento dei dati.

Il Sistema consente l'inserimento dei dati in momenti diversi, la loro visualizzazione una volta inseriti
nel Sistema e la possibilita di modificarli prima della validazione del Piano.

N.B. Dopo la validazione del Formulario non potra essere effettuata nessuna modifica.

3 Area progettazione: Compilazione formulario
3.1 Consultazione Piani Formativi

La funzionalita & disponibile solo per utenti con ruolo abilitato alla consultazione e/o che possono agire
sul Piano nel Sistema GIFCOOP, solo in seguito all'autenticazione e quindi al ricevimento delle
credenziali di accesso (username e password) dell'utente al Sistema.

All'interno della voce “Area Progettazione” l'utente puo accedere alla funzionalita selezionando la
sottovoce “Consultazione Piani Formativi” per poter visualizzare tutti i piani gia creati.

Ricerca Piani in Gestione

Anno di pubblicazione

Carica Avvisi

Numero protocollo Codice Piano

Denominazione del Piano

Tipologia del Piano Stato Piano
Piano formativo Settoriale Selezionare stati
Piano formativo Tematico ~ Acquisizione
Piano 1 o sul Conto F 0 v Ammesso
Altro Approvato
Regione
Selezionare regioni
Abruzzo N
Basilicata v

Bolzano

m < Nuovo Piano Formativo Annulla

Immettendo uno o piu parametri e selezionando il tasto , si effettua wna ricerca dei piani che
sono stati inseriti nel Sistema. GIFCOOP, dopo I'elaborazione, riporta I'elenco dei Piani presenti.
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Ricerca Piani in Gestione

Anno di pubblicazione

Carica Avvisi

Numere protocollo Codice Piano

Denominazione del Piano

Tipologia del Piano stato Piano
Selezionare tipi Selezionare stati
Pilano formativo Standard o Acquisizione ~
Plano formativo Complesso w Ammesso v
Piana formative Vioucher Approvalo

Regione

Selezionare regioni

Abruzzo ~
Basilicata W
Bolzano

Proponente (Denominazione)

m + Nuovo Piano Formativo Annulla

1 nisultato trovato. 1

Numero Data Scadenza Tipologia
Titolo Codice F Prop Avviso  Validazione Piano Stato Piano
plano formativo 299 29 30/06/2015 Altro Acquisizione

OO

~
\% 1 risultato trovato.1

Posizionandosi con il mouse sulla riga relativa al Piano di interesse, e cliccando é possibile accedere al
dettaglio. Nel dettaglio del Piano "Acquisizione" I'utente prende visione delle schede del formulario per
la compilazione e la visualizzazione fino alla validazione del piano.

Si specifica che il Soggetto Presentatore potra visualizzare gli Stati del piano differenti a seconda delle
fasi in cui si trova il piano stesso. Ad esempio in progettazione I'utente potra visualizzare i seguenti stati:

v' Acquisizione se il piano € ancora in fase di progettazione e non & ancora stato validato;

v' Validato se il piano é stato validato nel sistema on line ma non & ancora stata effettata la fase
upload e trasmissione della documentazione (domanda di contributo e dichiarazioni);

v" In Ammissibilita se il piano € stato inoltrato al Fondo ed ¢ in attesa di verifica di ammissibilita;

v' Approvato nel caso il piano venga approvato dal Fondo.

3.2 Compilazione e Consultazione Formulario

L'utente Legale Rappresentante o Referente del Soggetto proponente, dopo aver effettuato I'accesso al
Formulario in acquisizione, potra procedere con I'inserimento dei dati.

Per la configurazione dell’utente Referente si rimanda allo specifico manuale.

Per procedere alla compilazione si dovra cliccare sulle singole schede (tab)
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e vadons

Titolo: XXX Codice: R15A29 Data: 30/06/2015
Codice: 300 Titolo: Avviso 29 SMART del Ora fine (hh:mm): 23:59
Protocolio: N.D. 17/03/2015

Stato: Acquisizione URL avviso: N.D.

Tipologia: Altro Linea: Linea 1

Piano "XXXXXXXXXXXX"

! Dati riassuntivi del piano (scheda A) Il Aziende beneficiarie (scheda B) § 1! Organico e destinatari (scheda B)
Il Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) § 1! Elenco attivita formative (scheda F1) !l Elenco Voucher (scheda F4)

Il Riepilogo budget (scheda G)

scheda completa {1} scheda con segnaiazioni NON bloccants {11} scheda con segnalazioni bloccanti

3.3 Salva Scheda

Per salvare le informazioni inserite in una scheda I'utente deve premere il tasto che si trova
in fondo ad ogni pagina.

Dopo l'operazione di salvataggio e possibile che il Sistema, a seguito dei controlli applicati, restituisca
messaggi di alert bloccanti (che non consentono la validazione del formulario) o non bloccanti
(warnings che consentono di validare il piano) o aggiorni il colore del tab della scheda salvata.

3.4 Verifica Piano
L'utente puo effettuare la verifica complessiva del Piano in qualsiasi momento e da qualsiasi scheda.
La funzionalita non comporta la validazione del formulario che continuera quindi ad essere modificabile

. , N . ) + Validazione Piano
finché non verra validato attraverso il pulsante

Il pulsante si trova in fondo ad ogni scheda accanto a . Ogni volta che

il pulsante viene selezionato, il Sistema applica tutti i controlli previsti sul Piano, sullo stato delle singole

schede del formulario e a livello di piano.
# Stampa Piano

€ Tomnaindietro AN EUCVE]

Successivamente alla verifica il Sistema genera un file PDF riassuntivo con I'esito dei controlli svolti sul
Piano. Questa funzionalita e sempre attiva prima della validazione del Piano per supportare meglio
I'utente nella compilazione del formulario in modo da segnalare eventuali non conformita rispetto ai
controlli applicati prima della validazione.

+ Verifica Piano
-

N.B la verifica effettuata dal Sistema in base ai controlli previsti non determina
automaticamente I'ammissibilita del Piano.
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3.5 Stampa Formulario

La stampa del formulario si puo effettuare in qualsiasi momento tramite il pulsante che
si trova all'interno del dettaglio del Piano in alto a sinistra e in fondo alla pagina sulla destra.

L MLEIIGISIM + Salva Scheda | + Verifica Piano | & Stampa Piano

Si precisa che la stampa del Formulario non deve essere inviata al Fondo ma che costituisce uno
strumento di verifica dei dati inseriti.

3.6 Valida Piano
Al termine della compilazione definitiva del formulario, I'utente abilitato (Legale rappresentante o Altro
Soggetto con potere di firma) puo effettuare la validazione del Piano, che corrisponde anche al

. . . + Validazione Piano . )
consolidamento del Piano stesso, attraverso il pulsante che si trova in fondo alla

prima scheda del formulario, “Dati riassuntivi”.

La validazione del piano & consentita entro e non oltre la data di scadenza prevista dal testo dell’Avviso e
sempre riportata in alto nella schermata principale del formulario.

[r s vssnore
~

Titolo: piano formativo X0000( Codice: R15A29 Data: 30/06/2015
Codice: 259 Titolo: Avviso 2% SMART del Ora fine (hh:mm): 23:55
Protocollo: N.D 1710372015

Stato: Acquisizione URL avviso: N.D

Tipologia: Altro Linea: Linea 1

Piano "piano formativo XXXXX"

!! Dati nassuntivi del piano (scheda A) Il Aziende beneficiarie (scheda B) | 1 Organico e destinatari (scheda B)
11 Elenco atiivita non formative (scheda F1 - non formative) ! Elenco attivita formative (scheda F1) |1l Elenco Voucher (scheda F4) |l Riepliogo budget (scheda G)

e |
=

scheda compieta {1} scheda con segratazions NON bloccant! {1} schecia con segnalazioni Bloccant

Premendo il tasto il Sistema effettua le seguenti operazioni:

Verifica del Piano in relazione ai controlli abilitati per il formulario. Se I'esito di almeno uno dei controlli
applicati risulta negativo, il Sistema, senza effettuare la validazione del Piano, restituisce un messaggio
all'utente informandolo che il progetto non pud essere validato e che & necessario intervenire sulle
schede/sezioni nelle quali & presente I'errore per renderle conformi ai controlli abilitati. Il piano non
validato continua a rimanere in Acquisizione.

Lo stato del Piano viene aggiornato solo in seguito dell'esito positivo della validazione (passando dallo
stato In Acquisizione allo stato Validato). L'aggiornamento dello stato comporta la disabilitazione delle
schede del Piano per eventuali modifiche. Dopo la validazione sara consentita la sola consultazione del
formulario del Piano e la presentazione del piano (upload della documentazione).

Dopo l'avvenuta validazione il sistema procedera all'assegnazione di un numero di protocollo.
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I Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale
“(Q p per la formazione continua nelle imprese cooperative
costituito da AGCI, Confcooperative, Legacoop e CGIL, CISL, UIL

La Vadouzione del Pano & CONSEntE 3040 3¢ | coniroll, relihy & vincod Cefing Relaniso & 8 Welo generaie, appicad i momento oeve oRic 3Ne3s0 20 pO3IEVe. Quingl FInl che Sresentanc dad non valal
perla Valoazions perche’ NON COMEST 0 NON COMDIET VaTanno HOCCET Nels Vaidazions 0eno $ess0. | Pani und vola vallosd con SUCCesso NON 3aranng piv* 1 i 50i0 lupload oel firmaio relathvo
ala (= &Nro | fermini

Nota nformalive’ Nel case in cul gi alegad sianc firmall alglaimeante oA déve essene MvIAlo § CAftBces, alrimentl L gf abegal! devons essere Mviall in formals cartaceo al Fondo

+ Validazione Piano

3.7 Completamento Invio Piano

Successivamente alla validazione del Piano occorrera procedere al caricamento dei documenti richiesti
dall’Awviso, ovvero la domanda di contributo da parte del soggetto proponente, le dichiarazioni delle
imprese beneficiarie, e nel caso di presentazione del piano da parte di un’ATI/ATS costituenda, la
dichiarazione di impegno a costituirsi.

I documenti relativi alla domanda di contributo e alle dichiarazioni delle imprese beneficiarie, con i dati
precompilati dal Sistema, devono essere scaricati, firmati (con la firma autografa o digitale) e caricati

nella scheda 'Allegati'; il caricamento (upload) dei documenti € abilitato solo per il Legale
Rappresentante o Altro Soggetto con potere di firma.

Nel caso dei documenti sottoscritti con firma autografa, sara necessario inviare al Fondo il cartaceo dei
documenti originali.

Nel caso di documenti caricati firmati digitalmente, non & richiesto ulteriore invio cartaceo.

Sia il caricamento in piattaforma che l'invio dei documenti cartacei deve essere effettuato entro e non
oltre la data di scadenza prevista dall’Avviso.

Se il caricamento dei documenti non sara completato entro la data prevista, il piano risultera Validato
ma non Presentato.

Il Fondo, in seguito, effettuera tutte le verifiche di ammissibilita sulla documentazione di partecipazione
come prevista dall’Avviso sui soli piani validati e presentati.

3.8 Schede dettaglio Piano

Dopo aver creato un nuovo piano appariranno tutte le schede (tab) che dovranno essere compilate per la
presentazione del piano.

e
Piano "piano formativo XXXXX"

!! Dati riassuntivi del piano (scheda A) Il Aziende beneficianie (scheda B) | 1 Organico e destinatari (scheda B)

Il Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) | 1l Elenco attivita formative (scheda F1) § 1l Elenco Voucher (scheda F4) 11 Riepilogo budget (scheda G)

Legerda
[ o
scheds completa {1} scheda con segnalaziont NON bloccantl {1} scheds con segnalazioni bloccant

3.9 Dati riassuntivi

La prima scheda “dati riassuntivi del piano” in cui dovranno essere inseriti il titolo del piano e i dati del
referente, raccoglie le informazioni di base sul piano mentre la sezione “soggetto proponente” si auto
compilera utilizzando i dati della Persona Giuridica che ha creato il nuovo Piano.
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Titolo: XK Codice: R15A29 Data: 30/06/2015
Codice: 300 Titolo: Avviso 29 SMART del Ora fine (hh:mm): 23:59
Protocollo: N.D. 17/03/2015

Stato: Acquisizione URL avviso: N.D.

Tipologia: Altro Linea: Linea 1

Piano "XXXXXXXXXXXX"

!! Dati riassuntivi del piano (scheda A) Il Aziende beneficiarie (scheda B) j 1! Organico e destinatari (scheda B)

Il Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) § 1! Elenco attivita formative (scheda F1) ! Elenco Voucher (scheda F4)

Il Riepilogo budget (scheda G)

- _

scheda compieta {1} scheda con segnalazioni NON bioccanti {11} scheda con segnalazion! bloccanti

Dati riassuntivi del piano (scheda A)

Titolo del Piano

Prova Manuale di Inserimento

Mazzmo 255 caratten

Cognome Referente # Nome Referente ¥
Inserire il cognome del referente Inserire il nome del referente
Mazzimo 100 caratten Mazsimo 160 caratten
Telefono Referente % E-mail Referente % Fax Referente
33333333333333133 awisofondodirotazione@foncoop.coop | 0600000000000000] |
Massimo 16 cantien Mazzmg 100 camtten Mazzimo 16 canatien

Soggetto Propcnente

Ragione sociale

Partita IVA Codice fiscale
100 0000
Tipologia
Impresa beneficiana

La sezione regione\i si autocompilera inserendo i dati delle imprese partecipanti relativi alla sede legale.
Anche la sezione Tipologia di Piano € un campo autocompilato.
. ] ] . +Aggiungi o ) )
Occorre invece inserire, attraverso il tasto , le finalita del piano selezionandole dall’elenco
presente. Se una finalita & stata erroneamente inserita, &€ possibile rimuoverla dall’elenco cliccando sul
=Rimuovi
tasto
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Regionel

Lombardia

Regione

Tipologia di Piano

Piano formativo Standard

Finalita Piano

Formazione ex lege (obbligatona) -
Qualificazione
Riqualificazone

m-m | =Rimuovi | #

Aggiomamento -

Successivamente si dovra inserire la durata in mesi, I'eventuale utilizzo di soggetti delegati e/o partner e

. . : . : ... FAggiungi =Rimuovi .
la regione di svolgimento della formazione, cliccando sui tasti e per definire

I'elenco corretto.

Durata Prevista (in mesi)

u |

Mazzime 3 caratten

Utilizzo di Soggetto Terzo Delegato

® Si O No -

Utilizzo di Soggetto Partner

2 Si® No %

Regioni svolgimento formazione

U Venezia siuna

Liguria
Lombardia .
Marche
Molise
Piemonte -

+Aggiung =Rimuowv ¥

Lazio -
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Numero complessivo partecipanti Att. Formative Numero complessivo ore partecipanti Att. Formative

Numero complessivo partecipanti Att. Voucher Numero complessivo ore Att. Voucher

La sezione Altri Dati, che riassume ore e partecipanti delle varie attivita formative, si autocompilera con
i dati che saranno inseriti nelle tab successive.

N.B. solo dopo aver selezionato in questa sezione la presenza di un soggetto terzo delegato o partner
verra visualizzata nella schermata principale la relativa tab nella quale sara possibile caricare i dati del
soggetto di riferimento.

_ Avviso e linea Scadenza validazione

Titolo: XK Codice: R15A29 Data: 30/06/2015
Codice: 300 Titolo: Avviso 29 SMART del Ora fine (hh:mm): 23:59
Protocollo: N.D. 17/03/2015

Stato: Acquisizione URL avviso: N.D.

Tipologia: Altro Linea: Linea 1

Piano "XXXXXXXXXXXX"

!l Dati riassuntivi del piano (scheda A)l\y concertazione |11 Aziende beneficiarie (scheda B) §!! Organico e destinatari (scheda B)

Il Elenco Voucher (scheda F4)

Il Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) § ! Elenco attivita formative (scheda F1)

I Riepilogo budget (scheda G} ' Il Soggetti Terzi Delegati e Panner’

[ o0

scheda completa {1} scheda con segnatazioni NON bloccanti {1} scheda con segnaiazioni bloccanti

Invio del Piano Formativo

La Validazions del Pranc ¢ consentla $050 s¢ F controlli, relatid a7 vincoli defindi nelfawisa & & Ivelio generate, applicali 8l moments della Validazione delio shessd avranng ¢5R0 postive. Quindi Piani che présentans dali non
validi per fa Validarione perche’ non correlti 0 non completi verranng bioccali nella Validarione delfo stéaso. [ Piani ung voRS validali con SUCCes50 ROR Saranne pi’ i il 08 Fupiod firmat
relative alls “Dichiarazione Proporente” entre i bermini consenti).

Nota informativa: Nel caso in cul gif aifegati siano lirmati dighaimente non deve essare inviato if cartaces, akriments tuth gl aliegati devono essere inviali in formato cartaceo af Fondo

+ Validazione Piano

# Campi obbligatori
1 messaggi che indicans Fesfe def controlio dope if sakataggio deila scheda hanng il seguents significate: quelll evidenziati in rosse sono refatvi @ segnalazioni bloccanti mentre quelll in arancione sono relatii &
segnalazioni non bloccanti (warning).

£ Torna indietro + Salva Scheda « Verifica Piano #& Stampa Piano

i .. . . + Salva Sched . N .

Inseriti tutti i dati occorre cliccare sul pulsante . Il sistema proporra una finestra che
segnalera I'esito dell’'operazione ed evidenziera eventuali controlli relativi alla scheda compilata (queste
segnalazioni scompariranno non appena saranno compilate correttamente le relative tab).
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Deve essere presente almeno una Attivita Formativa o un Voucher

Operazione eseguita con successo !

3.10 Concertazione

Cliccando sul tab “Concertazione” apparira la seguente schermata ed occorrera cliccare sul tasto

+Aggiungi . . R . . e .
per inserire la parte sociale firmataria dell’accordo; la sezione é divisa in due parti: una per le

parti sindacali una per le datoriali. Si ricorda che occorre inserire almeno tre organizzazioni sindacali ed
una datoriale.

Concertazione

Tipologia Denominazione Data Concertazione File Concertazione Data Raccomandata File Raccomandata
Premare sulp ImICIc + CEr AJQLNGENE UNA NUOYE Pare Sndacak

J-Aggiung

P!IMl;I.allpulllﬂ' SMooio + pEr agQNGeTs N nuova Pare Sndacan

Tipologia Denominazione Data Concertazione File Concertazione
Premere sul pulsanie 31 SmBOK + per glungene una AucHa Pare Danviale
o Aggiungi

Premere w!'pa-mnl JCENTECIID CAl SMIDNC * per agglingese und nudva Pare Danale

==Aggiungi
Cliccando sul tasto si aprira una schermata dove sara possibile inserire la tipologia della

parte sindacale dal menu a tendina, digitarne la denominazione ed inserire la data dell’accordo.
Occorrera allegare il testo dell’accordo cliccando sul tasto “scegli file” per I'upload del file.

Nel caso di procedura di silenzio assenso sara necessario indicare la data dell'invio della raccomandata e
allegare anche la copia delle raccomandate inviate ai sindacati come indicato nel testo dell’Avviso.
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Sezione Parte dacale

Tipologia Parte Sindacale #*

Seleziona v

Denominazione Parte Sindacale #*

Mazzimo 255 caratten

' Data Concertazione ¥

' Data Raccomandata ¥

Note di inserimento

Nel cazo in cui nel precedente insenmento (e per slessa gia di organt ione), é stata inds ]
i prozp e medesime inf ioni che P essere

modificate

Nel caso di modifica nei campi data non utiizzare d tasto di Back ma insenire i nuove dato direftamente

dal Calendano

% Campi obbligaton

€ Toma indietro

Successivamente si potra ripetere I'operazione per la parte datoriale ma sara necessario riallegare il testo
dell’accordo.

Si precisa che nel caso in cui I'accordo sindacale sia sottoscritto da altro soggetto delegato dal Legale
rappresentante sara necessario allegare la copia della delega come indicato nel testo dell’Avviso.

Sezione Parte Datoriale

Tipologia Parte Datoriale #
Altro (spacificare) su delega delle imprese L

0 P Parte Datoriale #

Prova delega

Mazzma 258 camatien
Delega » File Delega #

| Scegli file | format lettera doc

(Dimensicne mazsima: 20 MB)
Afegare 2ok fie in formato vakdo: doc, doox, s, xdsx, pTm,
paf f tat jog. png

= Data Concertazione # 30/03/2015

GEMEAAAL

File Accordo #*

[ Scegii file | carta intestata doc

(Dwmensione mazsima 20 MB)
Alegare sol fie in formats valido: dos, doc, s, s pTm
paf.nf 6t Jog. png

Note di inserimento

Nelcazo in cui nel precedents ncenmento (e per ste2zs tpologia di organizzazione), & stata indicata la
vemanng L3 < che. BOEONC eiiee

modifcate
Nei cazo di modifica nei campi data non utiizzare § tasto di Back ma insenre § nuovo dato diettamente
dal Calendaro

# Campi obbligaton

£ Toma indietro
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Il sistema controllera il numero dei firmatari dell’accordo inseriti nella schermata e restituira il seguente
messaggio fino a quando non verra caricato il numero minimo richiesto dall’Avviso! ed anche la tab di
riferimento sara segnata in Aracione finché non verra caricato il numero minimo richiesto.

Il numero dei Firmatari inseriti nel Plano (0) per L tipologia Parte datoriale’
non & coerente con il numero minimo di Firmatari (1) configurati sulla Linea
dell'Avvisa,

Il numero del Firmatar] inseriti nel Plano (1) per la tipologia Parte sindacals’

non & coerente con il numero minimo di Firmatard (3) configurati sulla Linea

dell’ Avvise,

Dopo aver caricato tutti i dati relativi alle firme richieste il sistema restituira il seguente messaggio di
conferma avvenuta operazione.

Al termine dell’inserimento di tutti i firmatari dell’accordo, nella tab Concertazione verra visualizzata la
schermata come di seguito riportata:

! Si ricorda che I'accordo sindacale deve prevedere la sottoscrizione da parte delle tre sigle sindacali afferenti al
Fondo (Cgil, Cisl e Uil) e una firma dell'impresa beneficiaria o di un suo delegato.
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Concertazione
Tipologia Denominazione Data File Data File
L= i C i R d. R: d
Organizzazione Sindacale Confederal CGIL ® 3010372015 @ 3¢
Provinciale/Regionale
Organizzazione Sindacale Confederal Cisl (c] 30/03/2015 (o] x
Provinciale/Regionale
Organizzazione Sindacale Confederal Uil ® 30/03/2015 (o} x
Provinciale/Regionale
+Aagiungi
Premere sul pulzante & dal zimbelo + per aggungere una nucva Pare Sindacake
Tipologia Denominazione Data Concertazione File Concertazione
Altro (specificare) su delega delle imprese Prova delega 30/03/2015 ® x®
KA i
mmuw dal amboio + per aggungene una nuova Pare Daronaie

« Salva Scheda

Successivamente si potra cliccare sul tasto . Il sistema segnalera I"avvenuta compilazione

delle schede.

3.11  Aziende beneficiarie

Cliccando sul tab “aziende beneficiarie (scheda B)” si aprira la finestra per inserire i dati delle aziende
che parteciperanno al piano.
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Dati aziende beneficiarie del piano

Ragi Matricol Costo Regime Regime  Tipe Disponibilita Costo dei  Tipe di N Organi:
sociale INPS Piane richieste Aluti alla De Regime Regime De lavoratoeri Impresa  destinatari
partecipanti formazione Minimis De Minimis in svantaggiati
Minimis formazione
Fremere dentificato dal simbako + per agal une Ariends
+Aggiungl
Fremere Identiicato dal simbols + per une Ariend

Legenda colori Matricole iNFS: [Jacerent [Jin attesa ines, oo vaidats de s

# Campi obbligaton

1 messapy i ipa if scheda g signicate: quell evidenziati in 10350 S0m0 relatii @ segnalazioni bioccanti mentre Quelll in Jrancione SORD relathi &
segnatazioni non bioccantl (warning)

LRUEIEE I+ Salva Scheda | + Verifica Piano tampa Piano

. +Aggiungi L . . L . . .
Cliccando sul tasto si potra inserire l'azienda beneficiaria digitando il codice fiscale e

) + Salva
cliccando sul pulsante

Nuova azienda beneficiaria

Codice fiscale #

Massimo 16 caralien.

& Campi obbligatori

<€ Toma indietro

Il sistema avvisera dell’avvenuto inserimento ed aprira la scheda dell’azienda selezionata.

Lazienda I & stata

aggiunta correttamente

Attenzionel E necessarlo proceders con il ricalcolo del Budget
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Si specifica che nel caso di un piano presentato dalla stessa impresa beneficiaria questa operazione non
andra effettuata perché il sistema inserira in automatico la stringa con la denominazione dell'impresa.

Si precisa altresi che il sistema non consente I'inserimento nel piano di imprese che non siano registrate
nel sistema GIFCOOP.

Attenzione!

L'azienda beneficiaria indicata non & registrata a sistema. Si prega di
contattarla affinché proceda alla registrazione.

Inoltre se I'impresa é registrata ma non ha completato alcuni dati della sua anagrafica relativi alla sede
legale (sezione Gestione anagrafica) il sistema restituira un messaggio di errore.

Attenzione! La Sede Legale della Persona Giuridica inserita (C.F.
[ | non contiene alcune informazioni obbligatorie.
E necessario contattare la Persona Giuridica in questione per integrare tali

dati in anagrafica.
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Il Soggetto proponente, cliccando in corrispondenza della ragione sociale dell'impresa beneficiaria,
dovra caricare solo le informazioni mancanti nella scheda dell’azienda.

Anagrafica Beneficiaria
Ragione sociale

Codice fiscale Partita IVA

Matricole INPS partecipanti al Piano

®. 5S¢ § Sizma non Meva i marico el L - I o
ARSIre NIMpresa DEneTara per chiedengl

# IR0 "+ Agpiung! LRTICON INFST # mTeDire NEE Daging O/ NSeMEnD § numers o maricoi p
b Rl @ ASENRENRT 350N FagQUnG 3 QUESE #RNCO NON S #MEAN & W Nk

fa Rl

md & B maricol NP5 relatve

Matricola INPS Codice ATECO 2002 Stato di adesione Data presunta adesione Note

A 401.12.2 - COLTIVAZIONE DI ORTAGGI IN SERRA In attesa INPS 2710272015 x

) RiSp430 303 0a a030Ne JCNIIMAE S0N0 5597 SUperaT | ma s CONSANTY DEr AR VAIJAZIONE ATH30ONE Ja fUS30 INPS

Dati Piano Formativo

Complare UD Cas richie 57 1N Que s SeTONE Dor NATHNda Seneisaria & vriicare i valors gegl s 33 primd Ol Sampd oe! "Templan Dichigrazione BeneiCarna™ ¢ Jel valgazions oe/ Fang
Cofinanziamento Costo dei lavoratori in formazione %

0,00 € (®#%0,00) 0,00 € (®#%0,00)

Aiuti di Stato #

~Regime Aiuti alla formazione (Reg.(UE) n. 651/2014)
“Regime De Minimis

Occorrera per prima cosa procedere con linserimento della matricola inps dell’azienda -

precedentemente inserita nella sezione Anagrafica dell'impresa registrata - cliccando sul tasto
=+ Aggiungi Matricola INPS

Anagrafica Beneficiaria

Ragione sociale
Codice fiscale Partita IVA
Matricole INPS partecipanti al Piano

a0 MIENTARD § UMD OF MAYCOM SAMRODINNE. S¢ 1 SUNMA AGN NV I MaTCa Come waida per
31 $HAC0 100 SIE $MIAD § 5013 MCHININ0 CONMTICE IIMPASA SRTEACUTA per Chipdergl )

are s

" AQung! LIRTICO NPST # ImmEmete nela
TR INEE0 08 TATHTENNT RU0rd faggung @

aggiomare gar NTa § N markoR NPS
Nessun record trovato
7 RUSSHE AND JA3 BTPIONE TSNEAD 300 TAT JHNAN IMAY SINNT S0 RS VABTATIONE BIRSNE 20 U330 NPT

<+ Aggiungi Mafricola INPS
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Si precisa che il sistema non consente di associare una matricola se lI'impresa registrata non ha

completato i seguenti dati all'interno delle matricole nella sezione Gestione anagrafica: codice CSC,
Ateco 2002 e CCNL.

Titolo: Prova Manuale di Inserimento Codice: R15A26 Data: 28/05/2015

Codice: 265 Titolo: Awiso 26 Rotazione Standard Ora fine (hh:mm): 16:00
Protocollo: N.D. URL avviso: N.D.

Stato: Acquisizione Linea: Linea 1

Tipologia: Piano formativo Standard

(Codice fiscale: NG

Matricola INPS| | Massimo 10 caratter

#* Campi obbligatori

< Toma indietro

A A + Salva N . .
Dopo aver selezionato il pulsante - il sistema segnalera I'avwenuta operazione.

La matricola INPS | & stata aggiunta correttamente

<€ Tomna indietro

Dopo aver inserito i dati si potra procedere cliccando sul tasto
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Matricola INPS:

Codice ATECO 2002 Descrizione codice ATECO 2002
A-01.122 COLTIVAZIONE DI ORTAGGI IN SERRA
Codice Descrizione
D12N COMMERCIO - ABBIGLIAMENTO

% Aggiorna CCNL da Anagrafica

% Campi obbligator

€ Toma indietro

Rientrati nella schermata principale relativa all’anagrafica dell'impresa beneficiaria si dovranno inserire
i dati relativi all’eventuale cofinanziamento e al costo dei lavoratori in formazione nonché indicare quale
Regimi Aiuti di Stato si intende utilizzare (Aiuti alla Formazione o De Minimis).

Dati Piano Formativo

C!‘F.; I3re LT AT ICURST N QUESE IO perrazenda ben #0037 & v B Ao 47 333 prima ¢ 13 3ampa J¢! "TempaR DChBaTons BenefCara™ & J8l3 ANSaTONE J¢ PRNG
Cofinanziamento Costo dei lavoratori in formazione #
000 € EE000) 0,00 € (®#20,00)

Aiuti di Stato #

Regime Ajuti alla formazione (Reg.(UE) n. 651/2014)
JRegime De Minimis

Se viene selezionato il Regime Aiuti alla Formazione si apre la schermata relativa e viene richiesto di
indicare il tipo di impresa a scelta nel menu a tendina e il numero di destinatari swvantaggiati.

Aiuti di Stato #

*Regime Aiuti alla formazione ()

Tipo di impresa # Numero destinatari svantaggiati #
| Seleziona v
Grande

| Media
Micro

Nel caso in cui invece venga selezionato il Regime De Minimis & necessario selezionare dal menu a
tendina il Regolamento scelto , I'attuale disponibilita di finanziamento dell’azienda beneficiaria.
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Dati Piano Formativo

Compilare tutti dati richiesti in questa sezione per 'azienda beneficiaria e verificare a validita deglf stess! prima della stampa de! “Temp!
validazione del Fiano.

Cofinanziamento Costo dei lavoratori in formazione #

T
0.005 € (##0,00) O.OOI € (##0,00)

Aiuti di Stato ¥

O Regime Aiuti alla formazione (Reg.(UE) n. 651/2014)
® Regime De Minimis
Tipo Regime De Minimis % Disponibilita Regime De Minimis ¥

Seleziona €

Reg.(UE) n. 1407/2013 settore trasporti (###0,00)
Reg.(UE) n. 1407/2013 tutti i settori

Reg.(UE) n. 1408/2013

Reg(UE) n. 717/2014

# Campi obbligatori

& Toma e

Se si indica una disponibilita inferiore al massimale previsto per il Regolamento selezionato una volta

salvata la schermata il sistema richiedera I'inserimento dei dati inerenti i contributi ottenuti negli ultimi
Agglungi

tre esercizi cliccando sul tasto ¥

ORegime Aiuti alla f ione ()
* Regime De Minimis
Tipo Regime De Minimis # Disponibilita Regime De Minimis #
Seleziona v 000 € |##20,00)

Reg.(UE) n. 1407/2013 satiore trasporti
Reg.(UE) n. 140772013 tutti i settod

Nt Reg.(UE)n. 1408/2013
Reg.(UE)n. 717/2014

Importo (€) Data Concessione Data Er i N i Soggetto Concedente Aggiungi

+ Salva
Dopo aver cliccato sul tasto -il sistema avvisera dell’avvenuto inserimento e dell’esito
dell’'operazione evidenziando eventuali controlli negativi non ancora chiusi.

[ —
Operazione eseguita con successo !

Artercione! E necessario procedere con il ricalcolo del Budget
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Dopo aver inserito o modificato una nuova beneficiaria occorrera sempre aggiornare il budget attraverso

< Elabora Budget per I'intero Piano

I'apposito pulsante che si trova nella scheda Riepilogo Budget.

risulta maggiore del Cofinanciaments

La percentuale regime 3 B
DOP.50C."
nan & rispettata (& maggions del contributo richiesto di 50,00 euro).

Aziende beneficiarie (scheda B)

Caranen rmanent 2831
Ragione Matricole  Costo Cofinanz. Contributo  Regime  Regime  Tipo  Disponibilita Costodei Tipodi N Organico  Destinatari
sociale INPS Piano richiesto  Aijuti alla De Regime gime De P
partecipant formazione  Minimis De Minimis in svantaggiati
Minimis formazione
B s00  owe  soooe © (=} 000€ S0,00€ Picola 0 0 0
€
COOP.SOC.
Premere Ul SIREOIS + per AGQIRGENE LN AU ADNTA Benetciana

Legenza cotarcos mes [Jrarens [n amez s, s avzan ca s

# Campi obbligatori
IMESEIp) CnE IMECANS 3T S0 CONNEIS J000 P RANITHH0 S0UD SCRATE RN T HQUNN SAIMCEN QUAI SGRNIIT IN 15330 300 FETV 3 SIGRANTIONI DISCIANT MERTE QUL IR JENCIONE SOA0 VA
SHGRARZIONI oA DIOCTINT (Maming)

LRCUETEENEN + Salva Scheda | + Verifica Piano | % Stampa Piano

Si potra quindi ripetere la procedura per tutte le imprese coinvolte dal piano.

Nel caso in cui il sistema rilevasse anomalie relative all’adesione di un'impresa beneficiaria inserita
rilascera dei messaggi di alert. Ogni matricola non rilevata nel data base dell’lnps avra un colore
differente a seconda del suo stato:

v’ Arancione: In attesa di riscontro da parte dell’ Inps
v" Rosso: Non validata dall'Inps.

| dati della beneficiaria inserita potranno essere corretti/integrati dalla sola beneficiaria entrando nella
sezione Anagrafica.
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Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale
p per la formazione continua nelle imprese cooperative
costituito da AGCI, Confcooperative, Legacoop e CGIL, CISL, UIL

3.12 Organico e destinatari

Selezionando il Tab “Organico e Destinatari (scheda B)” si accede alla funzionalita di inserimento dei
destinatari.

Si ricorda che ogni impresa beneficiarie deve aver inserito i dati relativi al proprio organico all’'interno
della sezione anagrafica/matricole Inps/QOrganico.
£ Agglorma Organico Beneficiariale Piano da Anagrafica

L’inserimento dei destinatari puo essere effettuato cliccando sul tasto

Organico e destinatari (scheda B)

Descrizione generale dei destinatari del piano
g

Caranes rreaneny 1000

Organico

Aenzions! Prima 3 viigars I PRNG ScoBrmry o8 £47 090 ATHAZA SensECarR TOrganico cANCAT Sl FRnO § aggierna con il uEm a8 Per agpiamamens selezionare ¥ BID Agpiomna Orpanics
Benescianae Pane Gl Anagratas”

 Aggioma Orgarico Beneficiariale Piano da Anagrafica —

Destinatari

Regione Codice fiscale Ragione sociale Numero

Premers 5 puisan® IDen30ca 03 IMOCK + DET AgRlUngere Una NUSE BP0 U DesInamn

+29gungi

# Campi obbligatori
ATICANG [#300 081 CONTON0 J0PO F SANATGHI0 TR SCE RANND FHGLENN SPRSCATY QU SNTHNTET 1 12550 3000 MRV 3 SHPRANTION DIDCSANT MAATE QUL N ArANCINE 3000 ATV 3
1 ioccans (warning

Il sistema aprira un box per ogni impresa beneficiaria inclusa nel piano evidenziando i dati dell’organico
inseriti precedentemente nella sezione Anagrafica dell'impresa.

N.B Si precisa che nel casa in cui I'utente si accorgesse che i dati dell’'organico non sono aggiornati sara
necessario modificarli nella sezione Anagrafica dell'impresa beneficiaria.
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Organico e destinatari

| (Organico: 20, Organico Fascia: 0, Ultimo aggiornamento in anagrafica: 26/11/2014) §
Macro Tipelogia Tipelogia Genere Numere di cui
Dipendenti IMPIEGATI Femminile 20 INDETERMINATO PART TIME - SOCI ]
DETERMINATO FULL TIME - SOCI 20

DETERMINATO FULL TIME - NON SOCI
INDETERMINATO FULL TIME - SOCI
APPRENDISTI - NON SOCI
INDETERMINATO FULL TIME - NON SOCI
AMMORTIZZATORI SOCIALI - NON SOCI
INDETERMINATO PART TIME - NON SOCI
DETERMINATO PART TIME - SOCI
APPRENDISTI - SOCI

AMMORTIZZATORI SOCIALI - SOCI
DETERMINATO PART TIME - NON S0CI

(Organico: 20, Organico Fascia: 0, Ultimo aggiornamento in anagrafica: 26/11/2014) i

Macro Tipologia Tipelogia Genere Numere di cui
Dipendenti IMPIEGATI Femminile 20 INDETERMINATO FULL TIME - NON SOCI o
APPRENMUISTI - NON SN n
. “Aggiungi . . . . - . . .
Cliccando sul tasto della sezione destinatari si potranno inserire i destinatari per ogni singola
impresa.
Regione Codice fiscale Ragione sociale Numero
Fremere sl pulsante identiticato dai simboko + pér aggh and nuova tipalogia di Destinatari
FAggiungi

# Campi obbligaton
| messapyi che indicano fesita del contralio dopo if sakataggio delis scheda hanno il seguents significatn: quelll evidenziati in ross0 S0no relativi 2 segnalazioni bloccantl mentre queill in arancione sono relaths 8
segmatazioni non bivccamt warning)

LRGTENGE  Salva Scheda « Verifica Piano | # Stampa Piano

Il sistema chiedera di selezionare da un elenco a tendina I'impresa e la regione.

Inserimento di destinatari della formazione in relazione alla beneficiaria:

- =« Seleziong - - - Al

Organico anagrafica beneficiaria

Regione
Abruzzo A

# Camnpi obbligator

4 Toma indietro

Dopo aver compilato I'elenco sara possibile inserire i partecipanti cliccando in corrispondenza della
beneficiaria.
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Destinatari

Regione Codice fiscale Ragione sociale Numere
Campania 18
Sicilia 10
Sicllia 10
Puglia 3
Sardegna 4

Per ogni singola impresa si aprira una finestra dove sara possibile inserire il numero dei partecipanti per
. . (e . . .
categoria, genere e contratto, cliccando sul tasto nella rispettiva riga.

Tipologia: Piano formativo Settoriale Linea: Linea 1

Cat ria Sottocat ria G Ni 1) Di Cul
DETERMINATO FULL TIME - SOCI 0 G
DETERMINATO FULL TIME - NON SOCI 0 G
DETERMINATO PART TIME - SOCI o ©
DETERMINATO PART TIME - NON SOCI 0 ©

Dipendent DIRIGENTI Maschile [1} INDETERMINATO FULL TIME - SOCI 0 G
INDETERMINATO FULL TIME - NON SOCI 0 c"
INDETERMINATO PART TIME - SOCI 0 G
INDETERMINATO PART TIME - NON SOCI 0 @
DETERMINATO FULL TIME - SOCI 0 e,
DETERMINATO FULL TIME - NON SOCI 0 @
DETERMINATO PART TIME - SOCI 0 ©
DETERMINATO PART TIME - NON SOCI 0 8
DETERMINATO FULL TIME - SOC1 0 ©
DETERMINATO FULL TIME - NON SOCI 0
DETERMINATO PART TIME - SOCI 0
DETERMINATO PART TIME - NON SOCI 0
INDETERMINATO FULL TIME - SOCI 20
INDETERMIMATO FULL TIME - NON SOCI| 0

Dipendenti IMPIEGATI Femminile 0 INDETERMIMATO PART TIME - SOCI 0 E’;
INDETERMIMATO PART TIME - NON SOCI 0 ©
APPREMDISTI- 80CI 0 ©
APPREMNDISTI- NON SOCI 0 C/;
AMMORTIZZATORI SOCIALL - SOCI 0 23
AMMORTIZZATOR] SOCIALL - MOM S0OC1 0 ©

Al termine dell'inserimento del numero dei lavoratori in formazione, cliccamdo sul tasto il

sistema segnalera I'esito dell’operazione.
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Anche in questo caso il sistema proporra I'esito dell’operazione e gli eventuali controlli non ancora chiusi
positivamente in attesa del completamento delle schede.

3.13 Attivita non formative

Nel tab “elenco attivita non formative (scheda F1)” dovranno essere inserite tutte le attivita non
formative comprensive delle attivita “accessorie” come ad esempio le attivita di coordinamento e altre
attivita indirette (amministrazione, certificazione del revisore, ecc...).

==Aggiungi
Per poter procedere, dopo aver selezionato il tab occorrera cliccare sul tasto

Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative)

Numero Progressivo Denominazione

Premens " simboio + per una nuova Atfitd non farmativa

# Campi cbbligaton

| me2saggi che indicana festto del controlio dopo 7 sakvatepgio della scheds hanno § seguente spnificats: quel evidenziat in 820 2000 AHBIV & i ] quelin 2000 relathi &

segnalazioninan bioosanti (wamingl
" Verifica Piano = Stampa Piano
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3.13.1 Aggiungi attivita

Dopo aver aggiunto I'attivita non formativa correttamente, si apriranno tre schede: dati generali; elenco
moduli non formativi; gestione budget.

3.13.2 Dati Generali
In questa sezione dovra essere inserito il titolo dell’attivita.

Attivita non Formativa ""

! Dati Generali I E

lenco Moduli non Formativig!! Ge:

Dati Generali

Intestazione

Codice Titolo ¥
1
Massimo 255 caralteri.
Numero Moduli
0
¥ Campi obbligatori
1 messaggi che indicano l'esifo del controiio dopo il salvataggio della scheda hanno il seg i iati in rosso sono relativi a segnaiazioni bioccanti mentre quell in

arancione sono relativi a segnalazionl non bloccant (warming).

-

. ) . . . + Salva Scheda s .
Al termine dell’inserimento selezionare il pulsante per concludere I'operazione.
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A seguito del corretto inserimento dei dati, la scheda di riferimento verra segnata con il colore verde.

3.13.3 Elenco Moduli non Formativi
Dopo aver creato una nuova attivita sara possibile inserire i moduli che la compongono cliccando sul

=+=Aggiungi
tasto

Attivita non Formativa "attivivita non formative"

Dati Generalij!! Elenco Moduli non Formativifl| sestione Budget

el
. b

scheda completa scheda con segnalazion! NON bloccant W} scheda con segnatazioni bloccant!
® {

Elenco Moduli non Formativi

Lista Moduli

Numero Denominazione Contenuto Azione Durata (Mesi)

1 x

+Aggiungi e

Premere sul pulsante identificalo dal simboio + per aggiungere un nuovo Modulo non formative

# Campi obbligatori
:mmwmmrmwmmﬁwmmmm g i [n resse sona refativi a segnalazioni bioccanti mentre quelll in
Arancione $ono relaivi a seg

€ Toma indietre + Salva Scheda + Verifica Piano ¥ Stampa Piano

Si aprira una sezione in cui sara possibile inserire le informazioni sul singolo modulo: il titolo; il
contenuto (presente in un elenco a tendina); la relativa azione (correlata al contenuto inserito), la durata
in mesi.
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Dati Generali Modulo non Formativo

Intestazione

Numero Titolo
1
Massimo 255 caratien.
Contenuto / Azione
Contenuto¥ Azione¥

Durata (mesi)

\

Massimo 3 caratfer
% Campi obbligatori
| messaggi che indicana I'esito del controlio dopo H satvataggio della scheda hianno if seg g quell 1 ross0 s0N0 refativi @ segnalazioni bioccant! mentre quell in
sono relativi a seg non
< Torna indietro + Salva Scheda + Verifica Piano ¥ Stampa Piano

R . .. P . . + Salva Scheda . . T
Compilati tutti i campi richiesti, cliccando sul tasto , il Sistema confermera 'avvenuto
inserimento e, se corretto, la scheda verra segnata in verde.

Cliccando quindi sul tasto $.Towe inde , sara possibile visualizzare il riepilogo dell'attivita non formativa

inserita.
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¥ Stampa Piano

Attivita non Formativa "attivivita non formative"

Dati Generali ]! Elenco Moduli non Formativi§y Gestione Budget
0
] o |

scheda completa {1} seheda con segnalazion! NON bloccants {11} scheda con segnalazioni bioccanti

Elenco Moduli non Formativi

Lista Moduli

Numero Denominazione Contenuto Azione Durata (Mesi)
1 Progettazione piano formative ~ Progettazione  Elaborazione proposta/programma offerta formativa 1 x
==Aggiungi

Premere sul pulsante identificalo dal simbolo + per aggiungere un nuovo Modulo non formativo

# Campi obbligatori

| messaggi che indicano I'esito del coniralio dopo i salvataggio della scheda hanno il seguente significato: quelll evidenziatll in rosso sono refativi a segnalazioni bioccanti mentre quelll in

5000 relativi a seg non ( g

Per le attivitd non formative e possibile caricare una singola attivitd con all’interno piu moduli con
diverso contenuto e/o azione per agevolare il caricamento dei dati.

3.13.4 Gestione Budget

Inserito il modulo occorrera inserire il valore economico dell'attivita aprendo la scheda “gestione
budget”. Il sistema proporra tutte le voci di budget del piano, occorrera quindi selezionare la voce

. . . . . B
relativa all’azione che si sta caricando e cliccare sul tasto l‘ .
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Gestione Budget

< Elabora Budget per I'intero Piano

& | Per abiltare la modifica defia Voce Jlmmnre@ggm:arem Voce x Ipere}mmare!a Voce Analitica < Iperannmfaw'memzme
Analitica Analitica cormispondente comispondente

@tp&rmmmmmermie Illwmﬂramammere Voet

Voc! Analitiche della sezione Analitiche di una voce

(1) Voce calcolata aufomaticamente dal sistema in base ai dali inseriti nelle aifre schede.
{2} per salvare gii imporfo di cofinanziamenio utizzare | puisanie "Salva Scheda® in fondo alla pagina o "Salva” accanio afla voce,

Codice Descrizione Importo singola  Importo di cui di cui cofinanziato B |
edizione complessivo cofinanziato per complessivamente
€ (#.4#0,00) € (#.44#0,00) singola edizione € (#.##0,00)
€ (#.#40,00)
A Costi diretti e indiretti piano 0,00 0,00
A1 Attivita propedeutiche ad 0,00 0,00
iniziative formative
Al Ideazione e progettazione 0.00 0.00 0.00
@
A15  Progettazione ed elaborazione 0.00 0.00 0.00 000 | E
materiale didattico
. .. i i i L . i . ==Aggiungi
Si aprira il dettaglio della voce e si potranno inserire i relativi costi attraverso il tasto
A1S Wedehbonﬂw 0.00 0,00 0,00 0.00 E]
matenale didattico
@ + Salva
Voce Analitica # Costo Bene/Servizio (A) ™  Importo Orario (B)™  Numero Ore (C)™  Importo Totale (T)*™  Tipologia di Rapporto

GHimpor? § MMAGIAD L4 INGOA #ITR0Ne

" Cos mule Voce ARAITca (T) 2 A + (8 ° C). 10033 DRl 08I Yook ATBIICE S0V 33878 magGIone 31 2600

"
Si potranno inserire la voce analitica dell’attivita, il costo del bene/servizio o, in alternativa, I'importo

orario riconosciuto con il numero di ore previste per la realizzazione, e la tipologia di rapporto fra quelle
previste dal menu a tendina.

A1S  Progel b'm;: ' 5000.0 5000.0 0,00 o0 =
et 2 1) + Salva

Voce Analitica #% Costo Importo Orario (B)  Numero Ore (C)**  Importo Tipologia di Rapporto
Bene/Servizio (A) - Totale (T) =
progettazione materia 5.000,00 0,00 0 500000 | | gEROPROFES ¥ @ = | sl

2]

OrT SINNAJOND pAr SNQCIE 2121008

** Cosm mule Voce Anaincs (TI = A (B *C) I comm Dmle Cela Vooe ANalTca Jeve e3sere maggiere Jierc

Fazzimgi

) + Salva [ . A
Dopo aver cliccato sul tasto - il sistema dara riscontro dell’avvenuta operazione.
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Importi Comples:
' Elabora Budget per I'intero Piano

Costo Complessivo Cofinanziamento Complessivo Contributo Complessivo
000 ¢ 000 ¢ 000 €

Per woni sul budge! circa | controlli & i ry wone delle voci di costo del budpet delie aftnatd non formative sulle formative, selezionare if fasto "Elabora Budget per lintero Piano”. Si consiglia oi effetfuare quesraftnitd quando i
oiali inseviti nei budget sono consolidali @ comungue prima dellinvio del Fiano.
# Campi obbligatori

| messaggi che indicanc lesito del controlio dopo il salvalaggio della scheda hanno il seguente significato: quelli evidenziali in ros50 SO0 relativi & segnalazioni bloccanti mentre Guelli in $0N0 relativi 8 seg

inon bloccanti (warning).

RN oo [ e [ o

< Elabora Budget per lintero Piano

Dopo aver cliccato sul tasto e successivamente su tutte le schede

diventeranno verdi segnalando il corretto completamento dell’inserimento dell’attivita.
& Stampa Piano

Attivita non Formativa "Attivita non formativa"

Elenco Modul non Formativi | Gestione Budget
| Legenca:

- _
3Eneda compNE {1} sereca con segnatazion NON Bisccany {11} scneca con segnamzioar pioccans

Una volta caricati i costi per le attivita non formative il sistema in automatico attribuira tali costi in
quota parte sulle attivitad formative previste in base al loro valore economico. Se I'attribuzione proposta
dal sistema soddisfa il Soggetto proponente non dovra effettuare nessuna modifica altrimenti dovra
intervenire manualmente attraverso la scheda “Gestione Budget” all'interno di ogni singola attivita
formativa; per la specifica tecnica di tale procedura si rimanda alla successiva sezione relativa alle
attivita formative.

3.14 Attivita formativa

Cliccando sulla scheda “Elenco Attivita formativa” sara possibile inserire le attivitd formative previste
dal piano.
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Il Dati riassuntivi del piano (scheda A) Il Aziende beneficiarie (scheda B)§!! Organico e destinatari (scheda B)

Il Elenco attivita non formative (scheda F1 - non formative) | ! Elenco attivita formative (scheda F1) §!! Elenco Voucher (scheda F4)

II Soggetti Terzi Delegati e Partner
0

scheda completa {1} scheda con segnalazioni NON bioccants {M} scheda con segnalazioni bloccanti

| Riepilogo budget (scheda G)

IEI

Elenco attivita formative (scheda F1)

Lista Attivita

Numero Progressivo Denominazione Certificazione Obbligo di legge Numero destinatari

Premere sul puisanie identificalo dal simbolo + per aggiungere una nuova Afthvita Formativa

+Aggiungi

Premere sul pulsante igentificalo dal SImboio + per aggiungere una nuova ALvVita formativa

¥ Campi obbligatori

1 messaggi che indicano I'esito del contralio dopo il salvataggio delia scheda hanno if seguente significato: quell evidenziat! in ro550 500 refatii a segnalazionl bioccanti mentre quedl in
5000 relativi a seg non (warning)

<o

3.14.1 Aggiungi attivita

. o ) +FAggiungi
Per aggiungere un’attivita occorre cliccare sul tasto

Si apriranno 4 schede: dati generali; elenco aziende partecipanti; elenco moduli e gestione budget.

Protocollo: N.D. 17/03/2015 il el
Stato: Acquisizione URL avviso: N.D.
Tipologia: Altro Linea: Linea 1

& Stampa Piano

Attivita Formativa

! Dati Generali}yy Elenco Aziende partecipanti 1! Elenco Moduli Formativi | 1! Gestione Budget
Legenda: |
- o

scheda completa {1} scheda con segnalazioni NON bioccant {1} scheda con segnalazioni bloccant!

Dati Generali

Intestazione

3.14.2 Dati Generali

La prima scheda, dati generali, richiede I'inserimento del titolo dell’attivita; I'indicazione se si tratta di
formazione obbligo di legge; se I'attivita prevede certificazioni; il numero delle edizioni.
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Dati Generali

Codice Titolo #

2

Massimo 235 canatier
Numero Modull NL di allievi in P per tutte le edizioni
0 0
Numero ore attivita (A) NL ore {A*n.
(1] o
*
OsiCONo
Certificazione Attivita
*
OsiONo

*

# Campi obbligatori
1 1 dapo dela scheds RaRAC 4 SepUENte SOANCAD 5000 relativ & segnalazioni

ERCIETNTENC salva Scheda

 Verifica Piano | # Stampa Piano

+" Salva Scheda

Al termine dell'inserimento cliccando sul tasto
I'indicazione del corretto inserimento dei dati.

, il Sistema inviera un messaggio con

3.14.3 Elenco Aziende partecipanti

In questa scheda occorrera indicare le singole imprese che partecipano ed il numero dei lavoratori che

. . . =+Aggiungi
ne sono coinvolti attraverso il tasto
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Attivita Formativa "Prova manuale"

| Legenca I

Theg complen {1} scnega con segnarazicnl NGN Sioccans {11} screca con segnamzion sioccans

Elenco Aziende partecipanti

Lista aziende partecipanti

Ragione sociale Codice fiscale Partita IVA rteci i coinvolti

Fremert 5o/ pulsan® inTican S8 SmD0i0 * D8 BpQiungere und AUCYE AZHNEE Firecinine
“hAggiungi

FPrament 5ol pulsan® nT0CaT 08 SIMO0ID * DOF BQQnpere Und AUOW ATHNGE PArRCDANR

Frima ol agguungere i ATRnIe DA ERECRENIND BRIOTHE AT PN DATAD

#% Campi obbligatori
imessagp 3 PR30 Sl LONTONS 30p0 "H'.Iﬂ;;'a Jela scheda hannd "ﬂ;.l“}! 5'}1’?:]5 Quel ¢VISENTIAT N 10330 SN0 RNV 3 !G;I'.I'i.'-:’f':.\'.‘;.'.l'ﬂ"!t'l QUEN In Jranciong SoN0 e a
wgnaamon! AS fwdrmn

]
£ Toma indietro +" Salva Scheda + Verifica Piano # Stampa Piano

Dopo aver cliccato si aprira una finestra in cui sara possibile scegliere I'impresa (da un menu a tendina)
ed indicare il numero dei partecipanti.

Inserimento Azienda Partecipante

Azienda Partecipante %

come Benafcane

Seleziona ¥

Numero dei Partecipanti previsti per I'attivita #

#* Campi obbligatori

£ Torna indietro

Occorrera ripetere la procedura per ogni azienda partecipante.

Elenco Aziende partecipanti

Lista aziende partecipanti

Ragione sociale Codice fiscale Partita IVA Numereo partecipanti coinvolti
cl 1] 04 5 =
Gl o ] 3 x
Gl o ] x
Pl 4" o 5 x

Premere sul pulsante idertificato dal simbaly + per apgiungere und nutva ATiends partecipante

Prima o aggi b atieade. i g ' & Piana farmative come Beneficiarie
# Campi obbligatori

I roessagoi che indivanc Festo del cortrolio dopo § salataggio della scheda hanno i seguente significato: quelli evidenziat in rosso sono relatii @ segnalazioni bivccanti mentre quelli in aranciore sord relathi @
segnalaioni non bipccanti (warning).

ERGUENGEIN + Salva Scheda | + VerificaPiano | M Stampa Piano

3.14.4 Elenco Moduli Formativi

i L. i . i =+Aggiungi
Per poter inserire i moduli che compongono l'attivita bisogna cliccare sul tasto
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=

scheda complela {1} scheda con segnaiazioni NON bloccant (11} scheda con sepnatezioni bioccanti

Elenco Moduli Formativi

Lista Moduli
Numero Denominazione Tematica Modalita erogazione Durata (Ore}
Premere i dal simbolo + per aggit 1 nuova Modufo formativo
+Aggiung
Premere sul p . dal simboi + per aggil 0 nove Moduo formatio

# Campi obbligatori

I messaggi che indicans fesio del contraify dopo i sakataggie della scheda hanno If seguente significate: quelli evidenziali in rosso sano relathi @ segralazioni bloccanti mentre quelll in arancione son relatid &
sagnaizzian non bloccast (warming).

£ Toma Indietro +" Salva Scheda +" Verifica Piano M Stampa Piano

3.14.4.1 Aggiungi modulo

La finestra che si aprira chiedera nella sua prima parte: I'inserimento del titolo; la tematica formativa
(scelta tra le opzioni del menu a tendina); la modalita di erogazione (scelta tra le opzioni del menu a
tendina); la scelta se la formazione verra svolta in orario di lavoro , fuori orario di lavoro o parte in
orario parte fuori.

Dati Generali Modulo Formativo

Intestazione
Numero Titolo ¥
1 | |
Massimo 255 caralieri

Tematica Formativa

Modalita Erogazione

Orario svolgimento formazione

(<] ]
“ *

["] Formazione in orario di lavoro
["] Formazione fuori orario di lavoro

[[] Formazione in parte in orario di lavoro e in parti fuori orario di lavoro

Nella seconda parte si dovranno inoltre inserire i dati relativi al personale coinvolto nell’azione

. . . +FAggiungi . .
formativa: docente, codocente e tutor (se previsti) attraverso il tasto nella relativa sezione.
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Numero ore formazione per singolo allievo/gruppo

Elenco fasce docenti per singolo allievo/gruppo

| |

Fascia Docente Ore di docenza previste Costo Orario Docente Rapporto

Premere sl pulsin® enTicals J2] MBS0 + per Bpglunpers una nucva Fasca docen®

+aggiungi

Elenco profili codocenti per singolo allievo/gruppo

Profilo codocente Ore di codocenza previste Costo Orario codocente Rapporto

Premers Sul pulsani Opnnecal 04l SMBI0 + pér dggiunpere und hudvd Tipokegla @ co-docens

+Aggiungi

Elenco profili tulor per singolo allievo/gruppo
Profilo tutor Ore di Tutoraggio Costo Orario tutor Rapporto
Pramars 3] pUlsan® IOINIICED Ja! SITB0I0 + Dir dgQungent Und nudv Tipologla Ol e

+Aggiungi

Individuale/Gruppo

Modalita Formazione #
© Individuale
© Gruppo

. . . +Aggiungi . . . . -
Per inserire un docente, dopo aver cliccato sul tasto , Si aprira una finestra che chiedera di

selezionare una fascia, la tipologia di raiiorto, le ore di docenza previste ed il relativo costo orario.

Terminata I'operazione cliccare sul tasto

grone Fasce Doceni

Fascia Docente #
| Fascia a/Senior v |
Tipologia di Rapporto #

~ SeleZions - v

Ore di Docenza Previste #

Costo Orario Docente #

# Compi cbbligaton
£ Toma indietro " Salva

Si potra ripetere I'operazione per tutti gli eventuali docenti, i codocenti e per i tutor.
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# Campi obblgator
< Toma indietro

Tipologia di Rapporto #

- Seleziona - v

Profilo Codocente #

LRszmo 255 canamen

Ore di Codocenza Previste #

Costo Orario Codocente #

€ s=mER000

+ Salva

Sezione Profilo Tutor

# Campi obblgaton
< Toma indietro

Tipologia di Rapporto #

- Seleziona - v

Profilo Tutor #

Ligszmo 2155 caramen

Ore di Tutoraggio Previste #

Costo Orario Tutor #

€ memoo

Si precisa che anche nel caso di incarico a Soggetti terzi delegati e/o Partner per le voci docenza,
codocenza e tutor dovra essere caricato I'importo orario per ogni figura.

Nella sezione Individuale/Gruppo, il Soggetto proponente dovra indicare se I'attivita formativa sara
svolta dai partecipanti in Gruppo o individualmente (in caso di Gruppo indicare il numero di Gruppi

previsti).

Si precisa che alcune modalita formative sono gia impostate come attivita di gruppo ad esempio l'aula. 11
Soggetto proponente deve caricare i dati in questa sezione con attenzione in qquanto le informazioni
inserite serviranno in fase di gestione del piano per i calendari e per i registri2.

Numero ore formazione per singolo allievo/gruppo

Si precisa che se I'attivita € composta da piu edizioni il Soggetto proponente dovra indicare nel campo le
ore di formazione per singola edizione e non le ore complessive delle varie edizioni; sara il sistema che

fara il calcolo automatico nel budget.

Terminata I'operazione cliccare sul tasto .

Al completamento della procedura i tab saranno di colore verde.

2 per attivita di gruppo il soggetto avra a disposizione il calendario con il dettaglio delle giornate e il registro d’aula

mentre per attivita individuali si avra il calendario di periodo e il registro individuale.
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Attivita Formativa "attivita formativa 1"

Elenco Moduli Formativi

(1} sermcta con sogradaziont NON bloccant: (1) schedtn con segnadaziont bloccant

Elenco Moduli Formativi

Lista Moduli

Numero Denominazione Tematica Modalita erogazione Durata (Ore)

1 modulo formativo 1 ‘Conoscenza del conlesto lavorativo Aula 200

Fremere suf peisante identficato dal simbolo + per Aggiungere L nuow Modulo rmatvo

# Campi obbligatori
1 mes3agyl Che indicand Meato Jel controla 0opd i SANBESQER Cel Scheda Hanno § Beguenit SONICAIC QUE EVICOATAN i FOEI0 50RO NMENNT 8 SepNBIAZION DIOCCANt Menine quelll it AFBNCIONE S0ND Nelatvi & JegnalaTions
mon Bloccand (weming)

A -
3.14.5 Gestione Budget
Per finire I'inserimento dei dati dell’attivita formativa occorrera cliccare sulla scheda “gestione budget” e

2 Elabora Budget per I'intero Piano

procedere all’aggiornamento dei dati cliccando sul tasto

wivi ]! Gestione Budget

i1}
scheda compiets {1) seheda com segmatarion NON bisccant [11) scheds con segraiarioni biocoanti

Gestione Budget

Voci
< Elabora Budget per lntero Piano

G | Per sbittare iz modifica deiiz Voce Amaltica J'I ] SI... fa Ve (Iwmwrmmm
corrispandente
[ | por mostraramascanders hutte o Vo = IW MOMrR I SCTRdere i VOo) Anaitiche o
Anaitiche della serions ung voce

(1) Vioce cakcoiats aulmaticamente daf sishema in base ai dat inserts nelle afre sChede.

(2} per sakave it “Eakea Scheda” in fowd o “Saka® acoanto alia voce.
Codice Descrizione Importe singola Importe di cui per di cui cofinanziate =
€ (#.4#0,00) € {#,440,00) singela F
€ (#.040,00) € (#.840,00)
A Costi diretti e 0.00 0.00 0.00 0,00
indiretti piane

2 Elabora Budget per I'intero Piano

Dopo aver cliccato il pulsante il sistema aggiornera i dati e, se corretti, segnera

in verde la scheda Gestione Budget.

Manuale utente per la presentazione piani Avviso SMART Pag. 46 a 62



! Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale
jp per la formazione continua nelle imprese cooperative
i costituito da AGCI, Confcooperative, Legacoop e CGIL, CISL, UIL

Attivita Formativa "attivita formativa 1"

duli Formativi [| Gestione Budget

scheda compieta {1} scheda con segmataziond NON bloccanti {11} scheda com segratazions bloccanti

Gestione Budget

Voci
< Elabora Budget per l'intero Fiano

=] | Per abilkare fa modifica deila Voce Analitica b |,m inserivelappiomare Iz Voce Analitca x lpe:mmmen Voce Anaiitica cormispandents € | per annaliare Foperazions
o=
|:|1|wmmrmmmm;. Vaci Elmmmmxwmnm.amm»a\-
AnalRiche della seTiane ung voce

(1) Vioce cakcolats automaticamente dal sistema in base ai dati inserti nelfe afre schede,
(2) per sakare i importo di cofinantiaments wtilizTare if pulsante "Saka Scheda in fands all paging o “Saka” accant alla voce.

Codice Descrizione Imperte singela edizi Impeort: P di cui cofinanziato per di cui cofinanziato =
€ (#.450,00) € (#.8##0,00) singola edizione complessivamente
€ (#.480,00) € (#.440,00)
A Costi diretti e 30.000,00 60.000,00 0,00 0,00
indiretti piano

In riferimento a quanto gia accennato nella sezione relativa alle voci di costo delle attivita non formative
in merito alla attribuzione di tali costi in quota parte sulle attivita formative, il soggetto proponente nella
scheda Gestione Budget visualizzera direttamente nella schermata gli importi calcolati dal sistema

cenificazionge
compelenze
A29  Realizzazione FAD. 000 oo dca oo [E
AZ10  Residenziaita e 0,00 0,00 0,00 o0 =
trasporti
edigpako 0,00 0.00 000 oo E
Totale 5.112,00 5.112,00 0,00 0,00
E]DH tutte le Vool llpsmwmmmk Vioci Analtiche df
Analiiche delia serione una voce

(1) Voce calkcolats aufomatcamente dal sistema in bass s dall insenti nele altre schade

Voci Attivita non formative

I:l]ner tufie e Vool E'lm e Vioct e
Analtiche dedla sezione ung voce

(1) Voce cakoiala sufamatcaments Ja/ S51ema in Base & ded insent nede atre schede

Codice Descriziore Importo Importo Imparto Importo di cul di cul cofinanziate  di cul di cui cofinanziato EI
Elaborato Elaborato singola P
singola complessivo edizione € (.##0,00) persingola  (Elaborato) persingola € (#.##0,00)
edizione € (#.##0,00) € (#.8%0,00) edizione € (#.4#0,00) edizione
€ (#.##0,00) (Elaborato) € (#.##0,00)

€ (#.2#0,00)

A Costi diretti & indiretti planc 747,17 747, 0,00 0,00 0,00 0,00

A1 Attivita propedeutiche ad 438,11 438) 0,00 0,00 0,00 0,00
iniziative formative

A11  Ideazione e progettazione 43811 43511 0,00 0,00 =

Al2 Pubblicita e promozione 0,00 0,00 0,00 0,00 =

Nel caso I'attribuzione calcolata dal sistema sia ritenuta idonea dal Soggetto Proponente non dovra
essere effettuata nessuna operazione in caso contrario dovra modificare gli importi intervenendo
direttamente sulla voce di costo interessata.
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3.15 Voucher
Per inserire un voucher occorre selezionare la tab “elenco voucher (scheda F4)”. Nella scheda &
=Aggiungi

necessario innanzitutto cliccare sul tasto

Si apriranno 5 schede che esaminiamo di seguito nel dettaglio.

Elenco Voucher (scheda F4)

Numero Denominazione Ente Presente  Obbligo Profilo Tempi Numero Costo Costo
Progressivo erogatore su dilegge Utente frequenza destinatari  unitario unitario
catalogo (ore) del finanziato
regionale voucher  dal piano

Premere sul puisante identificalo dai simbolo + per aggiungere: Un nUovo Voucher

==Aggiungi

Premere sul puisanie identificalo dal simboio + per aggiungere una nuova Altivita Voucher

¥ Campi obbligatori
I messaggi che indicano I'esito del confrolio dopo i salvalaggio delia scheda hanno il seg 9
arancione sono relatvi a segnalazion non bloccantl (warming)

LA ERCEIGI  + Salva Scheda | + Verifica Piano | * Stampa Piano

3.15.1.1 Dati Generali Voucher

La prima scheda, dati generali voucher, richiede I'inserimento del titolo, I'eventuale certificazione
rilasciata, la descrizione del profilo del partecipante, la durata in ore di frequenza, il costo unitario, il

costo finanziato dal piano, il numero dei destinatari.

quel in roSS0 S0N0 refativi @ segnalazioni bioccanti mentre guelll in

.
Al termine dell'inserimento di tutti i dati richiesti, cliccare sul tasto e compilare la scheda

successiva.
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H- nn
Attivita Voucher
Legenda l
SCheda compen {"} scneda con segnamsion NON Sioccany {1} scneqa con segnalazical Bloccans

Dati Generali Voucher

Intestazione

Codice Titolo #

4

lassmo 155 caramen.
Numero Moduli

Certificazione

O 50 No

Uazsima 255 caraten

Tempi frequenza in ore

|

Hassima 4 caranen

Numero destinatari

Costo unitario del voucher

000 € |®es000) ¥

Costo unitario finanziato del piano

000 € @es000) ¥

#* Campi obbligaton
IMAS3GET CM IRDICANG M0 391 CONTOND 50P0 § SANATGIR0 JeI 320003 NAARD § SAgUen SQARCAN. QU EviceATRT I FO533 5000 MERTV § 3E)NANIONI DISCCANT MEntE Quall M SranciOnt 300 (NI 8
HFRIPTONI AN DIOILANT (mTAING,

ERCTETEEI + Salva Scheda |+ Verifica Piano

3.15.2 Ente Erogatore

In questa scheda si possono inserire i dati relativi all’ente erogatore3. Una prima sezione riguarda
I'anagrafica dell’ente, indicare poi i dati relativi alla sua sede legale e la tipologia di accreditamento che
deve essere scelta tra le opzioni riportate nel menu a tendina.

8 Si ricorda che il Soggetto erogatore del voucher non pud essere il soggetto proponente del piano formativo.
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Ente Erogatore

Ragione sociale #
Massima 255 caranen
Partita IVA # Codice fiscale #

Haseme 17 carader! Hassme 10 Carader!
lgay @l quesia sezione gl p & g3ema non 5 mOgmCEr <

Moamcanas 0 Cogice Fiscile 1 50fwile 3030l FERS Sregare
S¢ 7o possiedl | Parma VA fporsare nel campo ¥ vdlore O

Sede Legale

g
‘

(NP NN NTEVT D

Indirizzo #

CAP#* Comune % Provincia
Telefono # Fax # E-mail #

Lassmo 16 caramen! LRz 16 Caranen Lassmo 100 caraten

(307 3 QU3 SO GRIPRESNT B SIRTA BON DOSIOND $I50E mOOHRE

Accreditamento

Tipo Accreditamento #

| Centificazione 1SO 500:2001 settore EA 37
Fon.Coop
"1 Istituto Scolastico @ Universita
4 Istituto Scolastico Privato o Universita Privata
Ministero dei Trasporti
Ministero della Salte

|

Ministero di Grazia e Ghustizia
MIUR

Regione Italiana

Corm o

Nella sezione Sede Legale, cliccando sul tasto si apre un menu a tendina per la

e . . ) ; + Conferma selezione
scelta. Inseriti i tre dati richiesti, cliccare sul tasto e tornare alla schermata

principale relativa all’ente erogatore.

Selezione Luogo

Stato (1) Provincia (2) Comune (2)
Italia v ROMA v Roma v

(1) s Stato & Ralia, deve sefeTionare provingia & comune,
{2) s Stalo ¢ Estern, provincia & cOmEne pon Saranne sefezionabili.

«" Conferma selezione

<€ Tomna indietro

3.15.3 Elenco Aziende Partecipanti
In questa sezione si dovra indicare le aziende beneficiarie ed inserire il numero dei loro partecipanti, per

. - . + i
ogni singolo voucher utilizzando il tasto sk
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Legenda:

scheds ¢ schedy con ieziani NON bioccanti scheadd con segnalarioni bicccanti
| segna " 2o

Elenco Aziende Partecipanti

Lista aziende partecipanti

Ragione seciale Codice fiscale Partita IVA Numere partecipanti coinvelti
FPremars i simbois + par aggi ung 2,
+2ggiungi
Premars e Simbois + par agai g pucva ATiends partecipants
Prima di e axiende ipanti ¢ . iarle 31 Prand formath

# Campi obbligatori
I messaggl che indicant Meste del controifo dopo I sakatapgio deila scheda hanno if seguente sipnilicalo: quell) evideniali in 10550 S0nG relath @ segnaiaTion) BRoccanti mentre quelll in arancione Sond reiatii &
segnalazioni nan bioccinti (warning)

€ Torna indietro «" Salva Scheda +" Verifica Piano & Stampa Piano
Inserimento Azienda Partecipante

Azienda Partecipante %

Seleziona v

Numero dei Partecipanti previsti per I'attivita #

# Campi obbiigator

€ Toma indietro

. . . . + Salva A . R -
Al termine dell'inserimento, cliccando sul tasto - il Sistema riportera nella schermata iniziale
I'elenco delle imprese inserite ed il numero dei partecipanti coinvolti.

Elenco Aziende Partecipanti

Lista aziende partecipanti

Ragione sociale Codice fiscale Partita IVA Numero partecipanti coinvolti
1 x
1 x
1 x®
Aggiungl
Premere sul pulsants identificalo dal simbolo + per apQiungers tng nuova ATienda partecipants
Prima of aggiungere je aziende C L &l Piana fo come B
# Campi obbligator
T messaggi che indicany Fesita del controlle dape I sekatagyia dells scheda hannd ii stguente i quelli il in rosse fativi @ oni bloccant mentre queill in arancione sona relatii @

segnaiarioni non Bloccanti (warming)

<€ Torna indietro + Salva Scheda «" Verifica Piano ¥ Stampa Piano
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3.15.4 Elenco Moduli Formativi

Anche per i voucher occorre inserire un modulo formativo; per poter immettere i dati & necessario

. = Aggiungi
cliccare sul tasto .

Attivita Voucher "voucher 1"

m oI E1ence Modun Formativi m
)

SChedy compled {1} scheda com segmaiazionl NON bioccanti [11) schecta con seanaterions bloceanti

Elenco Moduli Formativi

Numero Denominazione Tematica Durata (Ore)

Premen sl pulsanae HATICI T8 SMESES * BAF BPFNAFHN LN NUCVS MBI VouTher

Faggungi
Premens 50 pulsan e DHATICAD S8/ IO ¢ L4 B700N08N 4N RU0NS LOJLK DImANG

# Campi obbligaton

ImRSSEIQ! She MOCAND FE3I0 O CONTON0 O00C ¥ SANEIRN GHI SCNE08 RENNG I SHQSNN SPNECID GuaN SVIOENINRT N FOS50 3000 NIV 3 SEQMIATON! DIGCCANT MAATE QU I JRANTIONG 3003 TV A
SPAANIIOA! RO BIOCCAN:

Ny (warning)
LR LS NN o Salva Scheda | + Verifica Piano | #& Stampa Piano

3.15.4.1 Aggiungi modulo

i +Aggiungi . o . ]
Dopo aver cliccato sul tasto bisognera inserire il titolo, la tematica (scellta dal menu a tendina),
se il voucher verra svolto in orario di lavoro o meno, la durata in ore del modulo.

Modulo Voucher "

2 Dafi Generali Modulo Formative

Legends
{1}

Khede compha {1} scneda con segnasazionl NON Bicccans {1} scmeda con segnanazions sicczans

Dati Generali Modulo Formativo

Intestazione

Numero Titolo #

Hasemo 155 caraert

Tematica Formativa

Orario svolgimento formazione

Fomazione in orario di lavoro

Fomazione fuor orario di lavoro

Durata (in ore)

|

Lig3zema 3 cardoee

3.15.5 Gestione Budget
Dopo aver completato I'inserimento di tutti i dati bisognera cliccare su per

aggiornare il piano.
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i m Raas suage‘

scheds complets {1} scheda con segnatazion NON Bloccanti (11} scheds con segnatarion bioccanti

Gestione Budget

Voci
 Elabora Budget per l'intero Piano

G‘h'mﬁmﬂwmtﬂml /IM'WWH’W"W‘ ‘IWQWNMM‘W“RWM&' 4 pev annuiiare Foperalions
carrispondente

m‘wmmmcmum»m: mlp«wmanwaui\ornw

Angittiche delia seTione und voce

(1) Vioce calcolots atamaticamente dal sistema in base ai dati insert nelle aftre schede.
(2) par sahaave oli importo of colinenziaments stz 1are i puisante “Saka Scheda” in fondo &l paging o “Saka” accanto alia voce.

Codice Descrizione Importo Sill‘ﬂil edizione Importo cemplosslva di cui cofinanziato per di cui cofinanziato E‘
€ (H.##0,00) € (#.8#0,00) singola edizi ¥
€ (4.#40,00) € (#.8#0,00)
A Costi diretti e 0,00 0,00 0,00 0,00

3.16 Riepilogo Budget

Il preventivo del piano si auto compilera con i dati inseriti in tutte le attivita formative e non formative.

Per poter inserire o modificare gli importi bisogna cliccare sul tasto _I rientrando nella scheda
Gestione Budget all'interno delle tab relative alle attivita formative o non formative.

Riepilogo budget (scheda G)

e Budget per Mintero Pano

| B por meerarsmanconcwe xow m v | B o merrvmmasconses v oo A 5

Tamcne ovea sezore e vece

e il

Codiice Imporio {8.820,00) o cui € (9.080,00) Ej

[550,00 %)

A Costi diretti ¢ 0.00 0,00 0,00
ndirett planc

Az Reslizzazione 0,00 0,00 0,00
delle attivith
formative

AZ1: | Doceme 200 om0 o (=]

A22  Codotenca 000 000 000 i]

A23 Tukoesggio om 000 ood | =]

424 Sowiegro sfuierza o0 oo o =]
svartaggists

A25  Msterisle didatiico o 000 o0 ﬂ

25 Moleggi(see o a0 opo [H]
mateiall)

427  Commission 200 000 200 i‘
desame |
cerific Anone
competence

A28 Voucher formatid oo 0.00 ooa ™
indridual

429 Reslizzazione oo 000 oo 1]
FAD.

A210  Residencisith & 000 000 ool =]
raspons

A2 Amo 00 000 oo0 EI

Totale 0,00 0,00 0.00

| oo mesrwnnasconcnn sow m v | B8] e mesmmmnascinses m oo Asesne 3

ACSThe Dese peTOre o e

m nesm are scme
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ora Budget per Fin

B o mosmmmasconce e 0 vt | por momrwmnsassncers m vo Aniscre 3
ANBOCNE DR MO o~ vooe
Codice  Descrizione Impano complessivo € (1.880,00) di cui !l
€ (#.020,00) (220,00 %)
A Cowti dwett] & indiretti pianc 0,00 o.00 0,00
A1 Aftivith propedeutiche ad 0,00 0,00 0,00
niziative formative
ALl ideazions & progetiazions o0d o0 om [=]
ALS  Progettations ed elsborazions =
[Re—— 0o 000 oo =]
418 FResidencisith e trasporti 0,00 o0oa ood 1'
A0 Ao 000 oo o =]
AY Coordinamento 0,00 2,00 0,00
A31  Personale intema 0ol om oo 1'
433 Resdencisiti e tssport 0o o0 om [&]
A4 Awo o0 om oo [E]
Al Lavoraton in foemazione 0,00 0,00 0,00
A4l IMAIL ¢ pssicurazion ool ooa oo -I
AL2  Residercialith e trasporti 0og oo ool 1'
AE Aftivith in itinere ¢ finali 0,00 0,00 0,00
451 Mentoeaggio aod 00 om =]
462 Vaktazione 000 oam 000 1'
AEE  Resdencisith e traspocti om 003 o0l -!|
e 0.0d (1] om =]
] Costi indiretti di 0,00 0,00 0,00
B Costi indiretti di 0,00 0,00 0,00
tunzionamento
B1.1 Amministranone/rendic antacions oo 000 o =
pessonsl estes ! o (=]
B12  Amministrasonefendicontazions =
oo 000 ooo [H]
B13  Gestione sed 000 000 000 ;.J
B14  Cosiofceussione a00 o oo !J
B18  Spese notariidimasions 0,00 000 ood _!l
registn
BT AN cost ol gestione 00d 000 oon [E]
c Coato dei Lavoratori in .00 0,00 0,00
formarione
c Costo dei Lavoratori in 0,00 0,00 0,00
Ci1  Costodei lavorston in 000 000 000 1'
formazone
Totale 0,00 0,00 0,00
5 e =
[t p— = vocn

Importi Complessivi
Z Elabora Budget per l'intero Piano

Costo Complessivo Cofinanziamento Complessivo Contributo Complessivo
000 ¢ 000 ¢ 000 €
(#.##0,00) (#.##0,00) (#.##0,00)
| dati delle voci df budget nela scheda in oggetio in mariers { Sisterna come somma delle voc of budpet delle aitvtd @ voucher che compongono il Piano. Infanfo modifiche al budget possono essere

effefiuaie solo nelie attiild o voucher def Piano.

Per elaboraziond sul budget circa | control ¢ fa nipartizione dede voci di costo del budget delle aftvitd non formative sulls formalive, selezionare § tasto “Elabors Budget per Nntero Plano”. 5i consighe o effefiuare questattivitd guando |
dati inserti nel budget $on0 consohdali @ comungue prima dellimio del Piand.

# Campi obbligatori

| messaggi che indicano iesito del controlio dopo if saivatagpio dela scheda hanno if seguente significato. qued evidenziall in oSS0 $0n0 relatnT & segnalazioni Dloccant menire quelll in arancione sono relativi 8 segnalazion
non bloceant (warning)

£ Toma indietro + Salva Scheda + Verifica Piano & stampa Piano
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3.17 Soggetto Terzo Delegato e Partner

Il Soggetto Proponente potra inserire le informazioni relative ai soggetti terzi delegati e/o partner nel
caso in cui sia stato inizialmente indicato il loro utilizzo nella tab Dati riassuntivi del piano.

Soggetti Terzi Delegati e Partner

Denominazione/Ragione Sociale Codice fiscale Partita IVA Tipologia

Premere sul pulsante idenfificaio dal simbolo + per sggiungens un nuovo Soggetio Terzo

= Aggiungi
Premere sul puisante dal gimbolo + per un nuovo Terzo Delegato o Partner
# Campi obbligatori
I messaggi che indicarn Fesito del controlio dopo if salvatapgio della scheda hanno # seguente significalo; quelli evidenziati in rosso sono relativi 8 segnalazioni bloccanti mentre quelll in 0N SONC nelativi &
Aon Bleccantl (warning|

£ Toma indietro + Verifica Piano | # Stampa Piano

Per inserire un soggetto terzo delegato /partner occorre cliccare sul tasto

Soggetti Terzi Delegati e Partner

Codice Fiscale ¥

=Aggiungi

Massimo 16 caratien

Partita IVA %

Massimo 11 caratieri Se non posseedi [a Partita IVA riportare nel campo il valore 0

Tipologia %

Seleziona |
Delegato Lo
Partner

# Campi obbligatori

PR

. « salva [ L .
Dopo aver cliccato sul tasto - il sistema dara riscontro dell’avvenuta operazione.
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Soggetti Terzi Delegati e Partner

Denominazione/Ragione Sociale Codice fiscale Partita IVA Tipologia

Delegato x

+Aggungi

Fremere sul pulsants centficalo dal SimBols « per agoinpere un nuovo Terzo Delegale o Pariner

# Campi obblgatori

o scheda hanno J seguente spnficalo bioccanti in

en Biloceant (waning)

y dopod.

Selezionare in corrispondenza del nome del soggetto terzo e/o partner e completare il caricamento dei
dati anagrafici richiesti.

Dati Persona Giuridica

Codice fiscale # Partita VA & Ragione socisle #
OTEIS0I5E 02850355

s 1 carnnwn A ™
porta e e § vekre &

Tipologia Persona ghuridica (Itv.1] # Tipologia Persona giusidica iiv.2) #
Selezions | Selezions ~

Tipologia #
Delegsto |

Sede Legale

indirizzo Sede Legale # CAP Sede Legale #
e TH saEte G § iR
Provincia Sede Legale # Comane Sede Legale #

ona Luogo sede legale

Telefono Sede Legale # Indirizro Mail Sede Legale

A T e g 07 caeen

Fax Sede Legale ® Sito Intemet Sede Legale

e Y ceete MG TH) CaRORT N Cwwa nomedso )

Dati Legale Rappresentante

Nome & Cognome & Diata i Nascits #
Adpzzeg 37 caaten ez 100 tanetee S5 LA
Stato di nascits # Provincia di nascita # Comune di nascits #

+ Seleriona Luogo di nascita

Genere # Codice Fiscale #

sz 2 cwmen

Indirizzo di Posta Eletironica Certificata Posta Eletironica Semplice #
gz 100 caRten e 00 cawten
# Campi obbiigaton

£ Toma inchetro

. s . . . . . + Salv:
Al termine dell’inserimento dei dati selezionare il tasto per confermare.

Rientrando nel dettaglio del soggetto terzo e/ partner il Soggetto proponente potra visualizzare I'importo
della delega imputata nelle voci di Budget delle attivita formative e non formative.

Budget
Codice Descrizione Importo complessive € (#.##0,00)

Mo 5000 Stall delegal impar & Quesio Jopperio.

# Campi obbligaton

-
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3.18 VerificaPiano

. . . . . + Allega .. i
Dopo aver scelto e selezionato i file da inserire cliccare su -e quindi su per
confermare I'inserimento.

Come indicato nel paragrafo 3.4 Verifica Piano, in qualsiasi momento & possibile cliccare il tasto

per verificare lo stato di inserimento dei dati ed eventuali errori riscontrati dal sistema. Nel
caso in cui I'inserimento non fosse correttamente completato il sistema inviera uin alert ed elaborera un
file pdf riassuntivo delle incongruenze presenti nel piano.

5000 state rilevate segralaziont durarte il controtio del Piano Formative, 5I
prega & controflare il PDF che 1ta per wssere iniato sl tud browser

Al termine invece del corretto completamento ed inserimento di tutti i dati richiesti dal piano, nel

. . . . «" Verifica Pianc - N
sistema tutte le schede si coloreranno di verde e, cliccando sul tasto , hon si avra alcun
riscontro di errori e si potra procedere con la validazione.

#& Stampa Piano

Piano "Prova Manuale di Inserimento"

Dati riassuntivi del piano (scheda A) Aziende beneficiane (scheda B) ] Organico e destinatari (scheda B)
Elenco attivith non fornative (scheda F1 - non formative) | Elenco attivita formative (scheda F1) [ Elenco Voucher (scheda F4)
Soggetti Terzi Delegati e Partner

[

eheds compiets {1} screca con segnatasion) NON Sioccany {1} seneca con segnamazion bioccany

Riepiogo budget (scheda G)

3.19 Validazione piano

E ora possibile cliccare sul tasto per procedere alla validazione del piano stesso.

Invio del Piano Fermativo

La Validazione del Plang ¢ cansentla sole se | controlll, relathi & vincoll defindi neifawisa e @ el pererale, appikcati af mamente della Validazione deliz stesso avranna esflo posithe. MM:&ON&:&NMM
validiper fa perche’ non comettl o P bieccati nelia deifc stesse. | Pland eng MACRSSD PO fiemate
relathva alla entro

Nota informative: Nel cast incuwi Qi aliagati siant fi vt aRriments blti gl allegali devone esserd imviats in formato cartacen ai Fonds

- P ——

Il sistema aprira una finestra di dialogo per la conferma della validazione.
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! Dopo la ione del Piano non sara’ piv’
possibile apportare modifiche. Il Piano sara’ consultabile in sola
lettura. Confermi di voler continuare con la Validazione?

+ Validazione Piano

Icamplobblguoﬂ
L 2 scheda hanno § seguente signiicaln Guell il ioni bloccant mentre quel in arancione ativi &
mmm

<tomaindero AT —

Si ricorda che dopo la validazione non sara piu possibile modificare il piano.

Dopo aver validato apparira la conferma dell’avvenuta validazione.

Attenzione! | %

Il piano piano formativo XXXXX e stato validato con successo |

Dopo aver premuto sul tasto E] il sistema attribuird un numero di protocollo al piano e ricordera i
successivi adempimenti.
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Fidaliv £97 valudily LUl DULLEDDU 1T Udld VUIVDI LU |2 Vid TU.JL INUTTIZIU plvioswunu

assegnato: R15A29-2015-0000056 Si ricorda di completare la procedura di
presentazione del piano caricato, nell'apposita sezione, la domanda di contributo del
soggetto presentatore del piano e le dichiarazioni delle imprese beneficiarie del piano
correttamente sottoscritte.

i Acceso ai dati del Piano % Stampa intero piano I} Scarica ricevuta Validazione

Dichiarazione allegate al piano (Proponente e participazione beneficiarie)

Termine ultimo per invio del piano e degli allegati: 15/07/2015

Templaie ' Sichiarazione Proponente ®

Dichiarazione Proponente firmata ¥

I Stoalia... |

(Dimensions massima: 20 MB)

Allegare soio file in formalo valido: doc, docx, xis, xisx, p7m, pdf, rif, bt,_jog, png

Dichiarazione Partecipazione Beneficiarie *

&= Acceso ai dati del Piano

In seguito alla validazione I'utente potra visualizzare il tasto per la consultazione in
. . - . . & Stampa intero piano L. .
sola lettura dei dati inseriti nel piano, il tasto per salvare una copia in pdf ed il tasto
¥ Scarica ricevuta Validazione

per salvare una ricevuta sempre in formato pdf.
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Fenda Partetoo ntorprolessionals Hazionale

i
{ N.COOP 5o ormiors covn ke g copactne
| ke

cestiite da AGCL. Confocoperative. Lagaceon e CCIL. CISL. LIL

‘ Ricevuta Invio Piano H

piano formativo XXXXX

PROTOCOLLO: R15A29-2015-0000056
VALIDATO IL: 06/05/2015 10:32:39

Per scaricare il format Dichiarazione Proponente da firmare digitalmente o con firma autografa e da
. T Template Dichiarazione Proponente @
allegare nel sistema occorrera cliccare sul .

Template Dichiarazione Proponente @

Dichiarazione Proponents firmata #

| Scegli file | Nessun fle selezionato
(Demensicae massma: 20 ME)
ARgare 010 B I DA VRSO 906 SO0 3 Sy TM PILIT N oG, PG

La dichiarazione proponente firmata potra successivamente essere allegata al sistema cliccando sul tasto

I&ﬂﬂa[_

Template Dichiarazione Proponente ®

Dichiarazione Proponente firmata #

domandaPianoFormatvo116 (1) (1) pat ®

Per scaricare il format Dichiarazione Beneficiaria da firmare digitalmente o con firma autografa e da
allegare nel sistema occorrera invece cliccare sul Tempiae Dichiarazione Beneficiaria®

Dichiarazione Partecipazione Beneficiarie #

Codice
Fiscale Parita IVA Ragione Sociale P Alleg:
Template Dichiarazione ——
Bensficianal® | Sceghi fie | Nessun file selezionato

(Dimensione massima: 20 LS)
ADSgAre 5010 B A BAMAD WIJO 00C 0001, 0 Ul pTm,
patra st oa pag
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Le dichiarazioni firmate potranno essere allegate al sistema cliccando sul tasto presente in
corrispondenza di ogni singola beneficiaria.

- - - - P N . Sal By
Dopo aver allegato le singole dichiarazioni si dovra cliccare sul tasto .

Template Dichiarazione
Beneficiaria® \Usersipcd: _ Sfoalia... |

(Dimensione massima: 20 M8)

Salva allegati Valida e Invia Allegati

<€ Toma indietro

Il Sistema restituira quindi un messaggio di conferma della corretta allegazione dei documenti scelti.

Nel caso in cui un piano fosse presentato in ATI/ATS da costituire verra visualizzata la sezione nella
quale sara possibile scaricare e allegare la dichiarazione sottoscritta.

Dichiarazione ATl Costituenda @

Dichiarazione ATl Costituenda %

stampa unione soldi docx &

< Toma indietro

s
Dopo aver salvato occorrera cliccare sul tasto per completare la procedura.

Il sistema ricordera, attraverso una finestra di dialogo, che dopo aver cliccato non sara piu possibile
modificare le dichiarazioni allegate.

Template Dichiarazione Prnponeme@

Dichiarazione Proponente firmata #
£ (e ko B C Sei sicura di consolidare la Validazione ? Ulteriori
aggiormamenti degli allegati non saranno possibili dopo il
consolidamento. Continuare?

Dichiarazione Partecipazione Benefic

Codice Fiscale  Partita IVA Ragic I oK H Looula ] o e

12333050155 01870500186  L'ALBA stampa unlone sokdi docx ® C
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Dopo aver cliccato III il sistema confermera I'esito dell’operazione.

Operazione eseguita con successo |

Dopo aver cliccato il sistema rimandera alla pagina di riepilogo e di conferma validazione.

Titolo: piano formativo XXX Codice: R15A29 Data: 30/06/2015 Presentatore:
Codice: 299 Titolo: Avviso 29 SMART del Ora fine (hh:mm): 22:58

Protocollo: R15A29-2015- 17/03/2015

0000056 URL awviso: N.D. Pres. II: 06/05/2015
Stato: Presentato Linea: Linea 1 Alle (hh:mm}: 11:01
Tipologia: Altro

i= Acceso ai dati del Piano & Stampa intero piano [ Scarica ricevuta Validazione

Dichiarazione allegate al plano (Proponente e participazione beneficiarie)

Validazione completata il [Jl§05/2015 alle 11:01

Template Dichiarazione Proponente ®

Dichiarazione Proponente firmata ¥
carta intestata.doc @

Il piano validato e trasmesso/spedito verra preso in carico dal Fondo per procedere all'esame di
ammissibilita e conformita.

Si ricorda che la documentazione sottoscritta con firma autografa dovra essere inviata per raccomandata
A/R al Fondo entro il termine stabilito.
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